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Tipo de estudio: exploratorio descriptivo, sin planteo de
hipdtesis.

Metodologia: cualitativa.

Técnica: entrevistas semiestructuradas.

Poblacidn escogida: docentes de la Facultad de Psicologia
de la UNMdP

Muestra: no probablistica. Muestreo realizado por
conveniencia. Se tomaron 15 entrevistas: 3 docentes por
cada una de las 5 dreas en que se divide la curricula. A su
vez, para favorecer la diversidad de puntos de vista, se
entrevistd a docentes que ocupan diferentes cargos y, por
ende, cumplen diferentes funciones en el proceso de
ensenanza aprendizaje.
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La indagacion y la lectura de resultados se realizo en
funcion de tres ejes especificados en el Documento de

Recomendaciones (enfoque de Derechos, inclusion social,

interdisciplina/intersectrialidad), y de dos planos
(contenidos tedricos y practicos; concepciones, valores y
principios)

En el afo 2010 se sanciond la Ley 26.657.
Esta es la primera normativa que da un
marco nacional a las politicas del area de
Salud Mental. La concepcion de salud
mental y de sujeto que la Ley sostiene, asi
como las modalidades de abordaje que
propone, suponen un cambio de
paradigma que busca transformar las
formas de pensar y de intervenir en el
sector.

El articulo N°33 insta al Ministerio de Salud
de la Nacion a dirigir recomendaciones a
las universidades con el fin de ajustar la
formacion impartida a los principios,
politicas y dispositivos establecidos en la
Ley.

En 2014, la Comision Nacional
Interministerial en Salud Mental y
Adicciones (CONISMA) elaboro un
documento destinado a las universidades
publicas y privadas con una serie de

recomendaciones para la formacion.
Entre ellas aparecen: la necesidad de una
formacion profesional con perspectiva de
derechos; la importancia de aportar a la
inclusion sciocomunitaria y familiar de
quienes tienen padecimientos mentales; la
necesidad de brindar una formacion
tedrico-prdctica basada en principios y
herramientas interdisciplinarias e
intersectoriales.
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Somos estudiantes de esta facultad y
queremos compartirles los resultados de
nuestra tesina esperando que puedan
significar un aporte para seguir acercando la
formacion impartida en esta unidad
académica a lo propuesto por la Ley Nacional
de Salud Mental.



Objetivo General
Conocer la vision de l@s docentes de |a Facultad de
Psicologia de la UNMdP sobre la adecuacion de la
formacion de futur@s psicolog@s a los principios,
politicas y dispositivos propuestos por la Ley Nacional de
Salud Mental

Objetivos especificos
- Indagar sobre la vision de l@s docentes respecto
a la transmision de concepciones, valores y
principios, ligados al paradigma de la Ley.

- Indagar sobre la vision de l@s docentes respecto
a la transmision de contenidos tedricos y
practicos, ligados al paradigma de la Ley.

- Analizar la adecuacion de lo planteado por l@s
docentes a lo establecido en las recomendaciones
para universidades sobre la formacion de
profesionales de la Salud Mental.

- Divulgar entre las catedras los resultados de la
investigacion a fin de aportar a la implementacion
de la Ley.

Consideramos que conocer los contenidos tedricos y
practicos impartidos no resultaba suficiente a los fines
de alcanzar el objetivo general. Entonces decidimos
abordar también las concepciones, valores y principios
de los docentes, en tanto estos se ponen en juego en los
procesos de ensenanza aprendizaje.

RESULTADOS

Aunque varios entrevistad@s admitan poseer conocimiento limitado sobre la Ley, en lineas generales se lograrian transmitir
nociones y valoraciones coincidentes con el paradigma de la misma (concepcion de sujeto y de salud mental en las que cobra
pratagonismo lo social, sostenimiento de un modelo no tutelar, importancia del trabajo interdisciplinario, critica al modelo
hiomédico). Sin embargo, estas ideas Son necesarias pero no suficientes para transmitir el espiritu de la Ley en profundidad y con un
sentido practico, es decir, de cara a operacionalizar sus postulados en la realidad.

Los tres ejes en cuestion (enfoque de derechos, inclusion social, interdisciplina/intersectorialidad) no suelen trabajarse en
relacion. Seria importante poder transmitir una vision de conjunto e integrada de los mismos, como partes indisolubles de un
mismo paradigma. Mientras tanto, lo que en el discurso de l@s entrevistad@s puede observarse respecto a algunos puntos es la
superposicion entre dos paradigmas: aparece una concepcion de sujeto ligada a derechos, pero esta deberia traducirse en una
formacion ligada a abordajes comunitarios, a lo social, al trabajo intersectorial, cuestion que aparece difusa. Aparecen vestigios del
perfil profesional cldsico, ligado al abordaje cinico individual.

Respecto a la transmision a nivel de concepciones, valores y principios, puede pensarse que la formacion aparece mucho mds
ligada a estos aspectos que a cuestiones concretas del programa. En el discurso de l@s entrevistad@s han aparecido nociones e
ideas interesantes y pertinentes desde el punto de vista de la Ley, pero que al no estar sistematizadas como contenidos formales de
las asignaturas, no se ponen a disposicion de todos los estudiantes por igual. A su vez, aparecen concepciones relativas al sujeto, la
inclusion social y la interdisciplina que estdn en linea con lo sostenido por la Ley, pero no son vinculadas a la funcién docente sino a
la prdctica profesional por fuera de la misma (principalmente a la atencidn consultorio).

Respecto a la transmisidn de contenidos tedricos y practicos ligados a la Ley, la formacion seria impartida en forma
eminentemente tedrica, con escasas experiencias de practicas en campo. El saber hacer, cuando es abordado, se transmite
mayormente via andlisis de casos, ateneos de los que participan profesionales contando sobre su ejercicio profesional, etc.
Especificamente en cuanto a la Ley Se observa su no tratamiento, o no en profundidad; y cuando su tratamiento Si estd presente, se |a
aborda principalmente en forma tedrica.

Las cuestiones que menos peso parecen tener son las relacionadas con la inclusion social. Puede pensarse que esta falta de
trasmision de la importancia del trabajo en red e intersectorial, con fuerte anclaje en lo territorial, es un factor que obtura el mayor
acercamiento de la formacion impartida al desarrollo de dispositivos de atencion conformes a la Ley.

En lineas generales puede decirse que, si bien habria una parcial adecuacion de los contenidos planteados en el Documento de
Recomendaciones, la mayor dificultad seria la no transmision de una praxis que e encuadre en el paradigma de la Ley.

Por dltimo, cabe destacar que vari@s de l@s entrevistad@s, especialmente Profesoes de asignaturas, admitieron que la articulacion
entre los contenidos y lo planteado por |a Ley podria ser mds vasta, y se mostraron interesad@ en efectuar modificaciones en futuras
ediciones del PETD.



