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1. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

1. 1 Nombre 
UNMDP-18 / Volunta-Red

1. 2 DESCRIPCIÓN 
El proyecto tiene como objetivo general promover la inclusión educativa de estudiantes y docentes de
Secundaria (EES Nº1- Escuela de Educación Secundaria Nº1 Dn. César Gascón) y Universidad
(UNMdP - Universidad Nacional de Mar del Plata) en proyectos pro-sociales. Específicamente busca:
poner en común conceptos, estrategias metodológicas y experiencias prácticas pro-sociales entre
docentes de EES Nº 1 y de la UNMdP; incluir a los estudiantes de EES Nº1 en la vida universitaria a
través de su participación en la cursada de una asignatura universitaria; ampliar la ciudadanía de los
jóvenes participantes (alumnos, voluntarios y docentes) a través de la diferentes prácticas propuestas;
capacitar a los docentes y voluntarios en el diseño, coordinación, acompañamiento, ejecución y
evaluación de proyectos pro-sociales; realizar seguimiento y evaluación de los proyectos pro-sociales;
integrar y sistematizar las experiencias durante el proyecto a través del diseño de material
teórico-práctico y divulgar los resultados a través de una Jornada de Socialización. Se prevén
reuniones de planificación y seguimiento así como talleres participativos de capacitación mediante
recursos tecnológicos visuales (videos, fotografías, presentaciones virtuales) y disparadores lúdicos.
Se espera que los voluntarios universitarios coordinen, acompañen y evalúen al menos 15 proyectos
pro-sociales diseñados y ejecutados por los estudiantes de EES Nº1. Asimismo, se prevé que los
estudiantes de EES Nº1 cursen en la Facultad de Psicología-UNMdP el módulo de “Estado, Políticas
Públicas y Ciudadanía” correspondiente a la asignatura “Problemas Sociales Latinoamericanos” con la
finalidad de brindarles herramientas teóricas para el diseño y ejecución de los proyectos prosociales.
En síntesis, el proyecto busca acercar a docentes y estudiantes de secundaria y universidad
constituyendo un espacio abierto que favorezca el aprendizaje permanente, propiciando la creación y
ampliación de prácticas democráticas y de una cultura de ciudadanía.

1. 3. ANTECEDENTES 
El Grupo SOVIUC (OCS 192/92) de la Fac. de Psicología-UNMdP tiene como objeto de estudio la
problemática de Educación Superior, en los últimos años ha investigado sobre las demandas sociales
y productivas a la Universidad y la vinculación entre Educación Superior y Mercado de Trabajo.
Asimismo, en el marco del proyecto inter-universitario de la ANPCYT, BID
1728-0C/AR-PICTREDES0013 (2004-2007) investigó la sinergia entre las actividades de investigación,
extensión y docencia según facultad y campo de conocimiento. Desde el 2012 desarrolla un “Estudio
exploratorio-documental sobre Voluntariado y Responsabilidad Social Universitaria en el marco de la
UNMdP”, financiado por  la UNMdP, cuyo objetivo general es explorar el Programa Nacional de
Voluntariado Universitario en el ámbito local. Adicionalmente y, como parte de los objetivos del
proyecto, la Mg. María Inés Pacenza y la Dra. Yamila Silva Peralta (Directora y Co-Directora
respectivamente del proyecto de investigación) tutorizan tesistas y becarias cuyos trabajos de
investigación se corresponden con los objetivos particulares del proyecto mayor. A su vez, la Dra. Silva
Peralta desarrolla su proyecto Posdoctoral titulado: “Voluntariado universitario: Habilidades
transformacionales representadas y desempeñadas y su asociación con niveles de engagement y
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burnout”.
La Directora Pacenza, Profesora Titular de la asignatura “Problemas Sociales Latinoamericanos” (Fac.
de Psicología-UNMdP) desarrolla en sus clases los siguientes temas: Jóvenes, Ciudadanía e
Inclusión-Exclusión. La Co-Directora Silva Peralta es docente en la cátedra “Psicología Laboral” (Fac.
de Psicología-UNMdP) desarrollando contenidos sobre el trabajo voluntario en organizaciones
asociativas, participa como Extensionista del proyecto: “Compromiso social y ciudadano: Fortaleciendo
lazos entre la Universidad y las Organizaciones de la Sociedad Civil” y como Profesora Libre de la
cátedra “Las Organizaciones Asociativas y la Economía Social” (Fac. Cs. Económicas y
Sociales-UNMdP). El Grupo SOVIUC cuenta con investigadores que se desempeñan como docentes
de Educación Media. En relación al grupo de Voluntarios Universitarios, muchos de ellos han
participado del proyecto de extensión: “Protagonistas: jóvenes, docentes y escuelas por la construcción
colectiva del desarrollo de comunitario” (año 2009), por lo que cuentan con experiencia previa en el
diseño, ejecución y evaluación de talleres participativos en escuelas de la ciudad de Mar del Plata.

1. 4. PROBLEMÁTICA QUE SE BUSCA ATENDER

1.4.1. Problemática comunitaria
Este proyecto busca lograr la inclusión de jóvenes estudiantes de Educación Media en la Universidad y
en la sociedad y una articulación entre los docentes del tramo superior de Educación Secundaria y
Universitaria a partir del trabajo conjunto y coordinado en actividades en las que ambos actores tienen
experiencia y que, en la mayor parte de los casos, desconocen entre sí.
El proyecto busca incidir en la futura inclusión de los jóvenes a la Universidad, mediante la experiencia
de cursar en la Facultad de Psicología-UNMdP el módulo de “Estado, Políticas Públicas y Ciudadanía”
correspondiente a la asignatura “Problemas Sociales Latinoamericanos” cuya titular es Mg. María Inés
Pacenza, Docente Responsable de este proyecto. Mediante esta actividad se pretende promover la
participación y el contacto de los estudiantes de Educación Media con la institución universitaria
mediante la promoción de vínculos con estudiantes universitarios (voluntarios y compañeros de
cursada), con docentes y profesores y con el espacio edilicio y las modalidades organizativas propias
de la Universidad. Mediante actividades conjuntas (como la elaboración de proyectos pro-sociales)
este proyecto atiende a las necesidades pedagógicas y socioeducativas  de los docentes y alumnos de
la escuela secundaria con vistas al mejoramiento de la calidad educativa tanto de los estudiantes
secundarios como de los estudiantes universitarios. La elaboración de proyectos conjuntos posibilitaría
(a) lograr mayor eficacia y eficiencia en los objetivos de cada proyecto, (b) potenciar la creatividad y el
compromiso en las diferentes fases de los proyectos (diseño, ejecución y evaluación), (c) enriquecerse
mutuamente con el aporte empírico de los proyectos ejecutados (d) ampliar la ciudadanía de
voluntarios, estudiantes y docentes mediante la reflexión y la puesta en común de proyectos conjuntos.

Por otra parte, la participación de los voluntarios universitarios en actividades de capacitación y
coordinación/acompañamiento de proyectos les ofrece oportunidades reales de práctica
pre-profesional con contenidos de formación, no sólo en cuanto a contenidos disciplinares sino también
para el desarrollo de competencias, valores éticos y responsabilidad social en el ejercicio profesional
desde una perspectiva crítica, lo que propicia la formación de universitarios comprometidos con la
sociedad y contribuye a consolidar en los jóvenes los valores en los que reposa la ciudadanía
democrática.

1.4.2. Diagnóstico
En Argentina, en los últimos años se han definido políticas públicas que buscan promover la
vinculación Universidad-Sociedad así como la Responsabilidad Social Universitaria en relación a
aquellos sectores de mayor vulnerabilidad. Recientemente se plantea un cambio en los propósitos de
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la Educación Media desde la política educativa poniendo el énfasis en la solidaridad, la inclusión y la
formación de ciudadanos transformadores, críticos y comprometidos. Asimismo, en la Provincia de
Buenos Aires se modificaron los diseños curriculares incorporándose nuevas asignaturas como:
“Construcción de la ciudadanía”, “Política y ciudadanía”, “Trabajo y ciudadanía” y “Proyectos
organizacionales”. A través de nuestras investigaciones y mediante el análisis de datos de la propia
Universidad se  observa que los alumnos que provienen de escuelas públicas, de algunos barrios de la
ciudad de Mar del Plata, tienen una menor propensión a seguir carreras universitarias, éstos,
representan un porcentaje muy bajo en relación a los egresados de escuelas privadas o de colegios
públicos más favorecidos (como el Colegio que depende de la UNMdP). Los datos muestran, por un
lado, una desmotivación para ingresar a la universidad, ya sea por tener que ingresar tempranamente
al mercado laboral o por la percepción que la Universidad es un ámbito alejado de su vida cotidiana y,
por otra parte, la permanencia en el sistema es menor en estos grupos de jóvenes. Según los
resultados de la participación de nuestro equipo de trabajo en proyectos desarrollados en escuelas
secundarias de la ciudad, hemos observado que: (a) desde la UNMdP existe un desconocimiento del
cambio de paradigma ha sufrido la escuela secundaria y los proyectos implementados en relación a
este cambio, (b) que es necesario que los estudiantes cuenten con espacios de sostén en el que
puedan construir colectivamente conocimiento, lograr un pensamiento crítico, ser solidarios y
participativos, entendiendo a los estudiantes como sujetos activos capaces de generar alternativas que
los impliquen, (b) que los docentes se ven desprovistos de herramientas teórico-prácticas para
promover, coordinar y evaluar la participación comunitaria de estudiantes. Esperamos con este
proyecto poder satisfacer estas necesidades acercando a docentes y estudiantes de Secundaria y
Universidad, propiciando la creación y ampliación de prácticas democráticas y de una cultura de
ciudadanía.

1. 5. DESTINATARIOS

1. 5.1. Características
Estudiantes de 5 º y 6º año de EES Nº 1 (Escuela de Educación Secundaria Nº 1 Dn. César Gascón) y
Docentes de las asignaturas “Política y ciudadanía”, “Trabajo y ciudadanía” y “Proyectos
organizacionales”.

1. 5.2. Localización 
Escuela de Educación Secundaria Nº 1 Dn. César Gascón. Calle Maipú 5225, (7600) Mar del Plata.

1.5.3. Cantidad aproximada de personas destinatarias directas del voluntariado.
300

 1.5.4. Eje temático
Inclusión Educativa

1. 6. OBJETIVOS y METAS a alcanzar

1.6.1. Objetivo General 
Promover la inclusión educativa de estudiantes y docentes de secundaria y universidad para el
desarrollo de proyectos pro-sociales.

1.6.2. Objetivos Específicos 
� 1 - Poner en común conceptos, estrategias metodológicas y experiencias prácticas pro-sociales

entre docentes de EES Nº 1 y de la UNMdP.
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� 2 - Acercar a los estudiantes de EES Nº1 a la vida universitaria a través de su participación en la
asignatura “Problemas Sociales Latinoamericanos”.

� 3 - 3. � Ampliar la ciudadanía de los jóvenes participantes (alumnos, voluntarios y docentes) a
través de las diferentes prácticas propuestas.

� 4 - Contribuir a la formación y actualización de docentes con miras al diseño, coordinación,
acompañamiento y evaluación proyectos pro-sociales.

� 5 - Capacitar a los voluntarios universitarios en el diseño, acompañamiento, ejecución y
evaluación de proyectos pro-sociales.

� 6 - Realizar seguimiento, acompañamiento y evaluación de los proyectos pro-sociales diseñados
y ejecutados en la EES Nº1.

� 7 - Evaluar el desempeño de los voluntarios universitarios durante el proyecto.
� 8 - Integrar y sistematizar las experiencias durante el proyecto a través del diseño de material

teórico-práctico.
� 9 - Divulgar los resultados de los proyectos pro-sociales diseñados y ejecutados por estudiantes

de EES Nº1 a través de una Jornada de Socialización.
� 10 - Construir un espacio de reflexión, aprendizaje y participación pro-social que se sostenga en

el tiempo, más allá de las fronteras de este proyecto.

1.6.3. Meta del proyecto
� 1 - Promover la participación de (al menos) el 80% de los estudiantes de 5º y 6 año de laEES Nº

1 en la asignatura “Problemas Sociales Latinoamericanos”.
� 2 - Realizar seguimiento y acompañamiento de (al menos) 15 proyectos pro-sociales diseñados,

ejecutados y evaluados por estudiantes de EES Nº 1.
� 3 - Diseñar material teórico-prácticos basados en la sistematización de experiencias durante el

proyecto.

1. 7. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES Y TAREAS

1.7.1. Descripción de actividades y tareas que realizará el proyecto.
1. Reuniones periódicas de planificación y seguimiento.
2. Diseño, ejecución y evaluación de capacitaciones destinadas a voluntarios universitarios. 
3. Diseño, ejecución y evaluación de capacitaciones destinadas a docentes y estudiantes de EES Nº1. 

4. Coordinación de asistencia-participación de estudiantes de EES Nº1 en la asignatura “Problemas
Sociales Latinoamericanos” (UNMdP).
5. Diseño de material de difusión del proyecto y teórico-práctico para las capacitaciones.
6. Coordinación, acompañamiento, evaluación y seguimiento de proyectos de los estudiantes de EES
Nº1 y de los voluntarios universitarios.
7. Difusión de resultados en Jornada de Socialización.

1.7.2. Actividades y tareas específicas que realizan los estudiantes voluntarios
1. Participación de reuniones periódicas de planificación y seguimiento.  
2. Participación en capacitación sobre herramientas metodológicas para coordinar y realizar
seguimiento de proyectos.
3. Participarán en el dictado de capacitaciones destinadas a docentes y estudiantes de EES Nº1. 
4. Coordinación, asistencia técnica y evaluación de proyectos diseñados y ejecutados por estudiantes.
5. Colaboración en la difusión de resultados y el diseño de material teórico-práctico.

1.7.3. Actividades y tareas  que realizan las organizaciones Comunitarias.
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1. Participación de reuniones periódicas de seguimiento.  
2. Coordinación de espacios y agenda para facilitar el encuentro entre docentes y estudiantes.
3. Coordinación de autorizaciones que permitan la asistencia y participación de estudiantes de EES
Nº1 a la asignatura “Problemas Sociales Latinoamericanos” (UNMdP).
4. Participación en capacitaciones destinadas a docentes y estudiantes de EES Nº1.
5. Colaboración en la difusión del proyecto y sus resultados.

1.7.4. Descripción de las formas de evaluación y seguimiento de las tareas
1. Actas de reuniones. 
2. Edición y difusión de material teórico-práctico. 
3. Listados de asistencia (de estudiantes, docentes y voluntarios en todas las actividades).
4. Autorizaciones de padres (de estudiantes). 
5. Encuesta "Evaluación de la Capacitación".
6. Planillas de seguimiento de las actividades. 
7. Listado de proyectos diseñados y ejecutados por estudiantes de EES Nº1. 
8. Informe de seguimiento y evaluación de cada proyecto.
9. Evaluación del desempeño de cada voluntario.

1.8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
1.8.1. Fecha inicio.

� 01/08/2012
1.8.2. Fecha fin.

� 31/07/2013
1.8.3. Meses de Duración.

� 11 meses.

1.8.4. Actividades.

Actividades
Mes de ejecucion

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP.

 X X     X X    

3. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de EES

Nº1.

   X X     X X  

5. Diseño de

material de difusión

del proyecto y

teórico-práctico   X X X X   X X X X
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Actividades
Mes de ejecucion

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

para las

capacitaciones.

6. Coordinación,

acompañamiento,

evaluación y

seguimiento de

proyectos de los

estudiantes de EES

Nº1 y de los

voluntarios

universitarios.

   X X X    X X X

7. Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

     X X      

1. Reuniones

periódicas de

planificación y

seguimiento.

 X X X X X X X X X X X

4. Coordinación de

asistencia-participa

ción de estudiantes

de EES Nº1 en la

asignatura

“Problemas

Sociales

Latinoamericanos”

(UNMdP).

         X X  

1.9. INDICADORES DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividades Indicadores

2. Diseño, ejecución y evaluación de capacitaciones destinadas

a voluntarios de la UNMdP.

Videos, cuadernillos, Cds. Listados de asistencia. Encuesta

“Evaluación de la Capacitación”.

3. Diseño, ejecución y evaluación de capacitaciones destinadas

a docentes y estudiantes de EES Nº1.

Listados de asistencia. Encuesta “Evaluación de la

Capacitación”.

5. Diseño de material de difusión del proyecto y teórico-práctico

para las capacitaciones.

Materiales de difusión editados y difundidos (afiches-folletería).

Materiales teórico-prácticos (cuadernillo-CD-presentaciones).

6. Coordinación, acompañamiento, evaluación y seguimiento de

proyectos de los estudiantes de EES Nº1 y de los voluntarios

universitarios.

Listado de proyectos diseñados y ejecutados por estudiantes de

EES Nº1. Informe de seguimiento y evaluación de cada

proyecto. Número de consultas de asesoramiento realizadas

por los estudiantes de EES Nº1.

7. Difusión de resultados en Jornada de Socialización.
Listado de asistencia. Materiales de difusión editados y

difundidos.
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Actividades Indicadores

1. Reuniones periódicas de planificación y seguimiento. Actas de reuniones y listado de asistencia.

4. Coordinación de asistencia-participación de estudiantes de

EES Nº1 en la asignatura “Problemas Sociales

Latinoamericanos” (UNMdP).

Autorizaciones de padres de estudiantes de EES Nº1. Listados

de asistencia.

2. VOLUNTARIOS

2.1. ESTUDIANTES
Nómina de estudiantes que participarán del Voluntariado. Debe ser un mínimo de 10 

Nº
Apellido y

Nombre
DNI Universidad Carrera

Correo

Electrónico
Firma

1 BASILI, Agustina 28972237

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

agustinabasili@h

otmail.com
 

2
BERTELLO,

Julián
34392977

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

julibertello@hot

mail.com
 

3
CASTILLO,

Ayelén
32068138

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

ayelenscastillo@

gmail.com
 

4
CIANCAGLINI,

Marina
32585549

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

mariciancaglini@

hotmail.com
 

5
CONSTANTINI,

Franco
32046396

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

francocostantini

@hotmail.com
 

6
CÓRDOBA,

María Carla
30450766

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

k_rlacordoba@h

otmail.com
 

7
GRAZIANO,

Silvia Mónica
92634437

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

monicasabina@

hotmail.com
 

8
ECHEVERRÍA,

Julieta
32609760

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

echeverriajulieta

@gmail.com
 

9 GALLO, Caren 32073133

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

cachy_03@hotm

ail.com
 

10
GIGLIOTTI,

María Paula
32069410

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

paula_gigliotti@h

otmail.com
 

11

GONZÁLEZ

ONNAINTI,

Ximena

33904326

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Administración

xyme16@hotmai

l.com
 

12
FUSARI, María

Luz
33482586

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

maluz_73@hotm

ail.com
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Nº
Apellido y

Nombre
DNI Universidad Carrera

Correo

Electrónico
Firma

13

HARAMBOURE,

María Soledad 30025423

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

solcito2183@hot

mail.com  

14 LEIRIA, Bárbara 34058605

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

barbaraleiria88@

hotmail.com
 

15
LOMBARDI,

Natalia
30451556

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

naty_lombardi@

hotmail.com
 

16
MANSILLA,

María Clara
33646941

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

clara21_1@hotm

ail.com
 

17
MARCHETTA,

María Agustina
34851865

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

agustinamarchett

a@hotmail.com
 

18 PALOS, Camila 36834586

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

cami.

palos@gmail.

com

 

19
PATRÓN,

Soledad
32380419

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

soledadpatron@

hotmail.com
 

20
PELÁEZ, María

Paula
32907045

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

mpp_paulapelae

z@hotmail.com
 

21
PÉREZ, Juan

Ignacio
33135285

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

juanimesias@hot

mail.com
 

22
PIOVANO,

Carolina
32383720

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

caro_1186@hot

mail.com
 

23
RODRIGUEZ,

Damián
29169094

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

damianrodriguez

81@hotmail.com
 

24

RODRIGUEZ

PERDIGÓN,

Florencia

34217929

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

rp.

florencia@gmail.

com

 

25
SEQUEIRA,

Samanta
32800106

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

samanta_sequeir

a@yahoo.com.ar
 

26
TASSAROLI,

Marilina
34535166

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

ma.no.

distancia@hotm

ail.com

 

27
ULLOA, Yanina

Lucía
32768271

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Licenciado en

Psicología

yanina_lucia_87

@hotmail.com
 

28 XENEIZE, 36382998

Universidad

Nacional de Mar Licenciado en naty_xeneize10  

Página 8 



Nº
Apellido y

Nombre
DNI Universidad Carrera

Correo

Electrónico
Firma

Natalia del Plata Psicología @hotmail.com

2.2. DOCENTES / INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS 

Nº
Apellido y

Nombre
DNI Universidad

Unidad

Académica

Correo

Electrónico
Firma

1
PACENZA,

María Inés
5571741

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Facultad de

Psicología

mipacenza@gm

ail.com
 

2

SILVA

PERALTA,

Yamila Fernanda

28451795

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Facultad de

Psicología

yamilasilvaperalt

a@gmail.com
 

3
PENSADO,

Carmen
11490777

Universidad

Nacional de Mar

del Plata

Facultad de

Ciencias

Económicas y

Sociales

pensadocarmen

@gmail.com
 

 3.  COSTOS

3.1. PRESUPUESTO

Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

Bienes de

Consumo

Útiles de

escritorio

KIT DE ÚTILES:

Lápices,

lapiceras, liquid

paper,

marcadores,

afiches, tizas,

cuadernos,

carpetas, folios,

etc.

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1.

25 30 750

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y
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Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

Bienes de

Consumo

Útiles de

escritorio
Cds y DVDs

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

7. Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

150 3 450

Bienes de

Consumo

Útiles de

escritorio
Resma de hojas

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

1. Reuniones

periódicas de

planificación y

seguimiento., 7.

Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

15 35 525

2. Diseño,
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Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

Bienes de

Consumo

Útiles de

escritorio

Toner de

impresora HP

laser1015

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

7. Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

2 450 900

Bienes de Uso Equipos Cámara digital

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

1. Reuniones 1 1200 1200
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Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

periódicas de

planificación y

seguimiento., 7.

Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

Bienes de Uso Equipos
Grabador de voz

digital

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.

1 500 500

Bienes de Uso Equipos PC

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y 2 3300 6600
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Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

6. Coordinación,

acompañamiento,

evaluación y

seguimiento de

proyectos de los

estudiantes de

EES Nº1 y de los

voluntarios

universitarios.

Bienes de Uso Otros

Libros

(bibliografía

específica)

2. Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.

10 200 2000

4. Coordinación

de

asistencia-partici

pación de

estudiantes de

EES Nº1 en la

asignatura

“Problemas

Sociales

Latinoamericano

s” (UNMdP)., 2.

Diseño,

ejecución y

evaluación de
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Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

Viáticos Movilidad

Pasajes de

colectivo y

combustible

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 6.

Coordinación,

acompañamiento,

evaluación y

seguimiento de

proyectos de los

estudiantes de

EES Nº1 y de los

voluntarios

universitarios.

25 120 3000

Viáticos Comidas Cafés/Lunch

4. Coordinación

de

asistencia-partici

pación de

estudiantes de

EES Nº1 en la

asignatura

“Problemas

Sociales

Latinoamericano

s” (UNMdP)., 1.

Reuniones

periódicas de

planificación y

seguimiento.

10 200 2000

Material de

difusión
Imprenta

Afiches y

folletería

5. Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

7. Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

200 10 2000

2. Diseño,
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Rubro Tipo Descripción Actividad Cantidad Costo unitario Costo total

Material de

difusión
Imprenta

Cuadernillos y

fotocopias

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

voluntarios de la

UNMdP., 3.

Diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones

destinadas a

docentes y

estudiantes de

EES Nº1., 5.

Diseño de

material de

difusión del

proyecto y

teórico-práctico

para las

capacitaciones.,

6. Coordinación,

acompañamiento,

evaluación y

seguimiento de

proyectos de los

estudiantes de

EES Nº1 y de los

voluntarios

universitarios., 7.

Difusión de

resultados en

Jornada de

Socialización.

200 20 4000

     TOTAL 23925

3.2. APORTES DE LA UNIVERSIDAD

Tipo de aportes
Descripción del

recurso
Actividad Cantidad Tipo de Valorización Valorización total

Recursos

Materiales

Impresora HP

laser1015

Difusión, diseño y

evaluación de

capacitaciones.

1 Pesos $1500

Recursos

Materiales
Instalaciones físicas

Reuniones del

Equipo de Trabajo.
1 Horas 96

Recursos

Materiales
PC

Difusión, diseño y

evaluación de

capacitaciones.

1 Pesos $3500

Coordinación del
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Tipo de aportes
Descripción del

recurso
Actividad Cantidad Tipo de Valorización Valorización total

Recursos Humanos Docentes

Proyecto, diseño,

ejecución y

evaluación de

capacitaciones.

3 Horas 720

3.3. APORTES DE LA/S ORGANIZACIÓN/ES

Tipo de aportes
Descripción del

recurso
Actividad Cantidad Tipo de Valorización Valorización total

Recursos Humanos Secretarios/as
Coordinación y

difusión.
2 Horas 20

Recursos

Materiales
Instalaciones físicas

Ejecución de

capacitaciones.
6 Horas 24

Recursos Humanos
Docentes y

Estudiantes

PArticipación en

talleres de

capacitación.

6 Horas 24

4. FIRMAS
Cargo Firma Aclaración

Rector / Decano
  

Secretario de Extensión / Bienestar

Estudiantil
  

Docente responsable
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