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Resumen

Las clasicas concepciones sobre la vejez, explicada por factores neurobioldgicos y la edad
cronolégica han sido cuestionadas por la revision de los disefios de investigacion y la
reflexion metaférica desde la Psicologia del Desarrollo y el paradigma del Curso Vital
Investigaciones recientes han prestado atencion sobre la influencia de las variables psico-
sociales aceptando la multidimensionalidad de los cambios durante el curso vital, asi como
las implicancias contextuales, también de caracter multiple.

Este proyecto intentard un avance en el estudio de la posible relacion entre el apoyo
social y la sabiduria, entendida esta como la utilizacion pragmatica de lo adquirido
experiencialmente. Asi como revalorizar la sabiduria como constructo cientifico .

Se utilizara un disefio correlacional, descriptivo y transversal, con metodologia cuali-
cuantitativa, aplicando las Escalas de Evaluacion de Apoyo Social (Conde y Franch, 1984)

y la Wisdom—Related Knowledge Scale (Staundinger, 1999)
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Motivos y antecedentes

Esta investigacion se desarrollara a partir del Paradigma del Curso Vital (CV), “Life-Span
Theory” (Baltes, 1983; Baltes, Linderberger & Standinger, 2006) como concepcién del
desarrollo humano a lo largo del curso de vida. Se han abordado el estudio de los
condicionantes que permiten un buen envejecimiento lo que sumado a los avances
tedricos y metodoldgicos recientes en la investigacion sobre el tema, han aportado
conclusiones que ponen en revision los conocimientos en el campo de la vejez,
cuestionando el supuesto deterioro cognitivo como progresivo y universal asociado a la
edad avanzada.

El Paradigma del Curso Vital es un marco de referencia de tipo contextual y dialéctico que
destaca los parametros histéricos, culturales y la experiencia cotidiana por encima de
cualquier calificacion que tome como base el criterio de la edad cronologica. Intenta
superar concepciones unidimensionales y estaticas del desarrollo, que plantean dicotomias
de crecimiento-declinacion, reconociendo que cualquier momento de la vida se caracteriza
por diferentes pérdidas y ganancias.

Reformulando el concepto tradicional de desarrollo, el Paradigma del Curso Vital lo
concibe como “un proceso ontogenético de adaptacion transaccional”’, “un proceso de
cambios en la capacidad adaptativa de las personas” (Baltes ,Linderberger & Staundiger,
2006, p. 626). El desarrollo se concibe entonces, como cambios en la localizacion y uso de
recursos, apuntando a un crecimiento, a una mejor capacidad adaptativa y a la regulacién
de las limitaciones en cada etapa de vida.

El elemento clave de este enfoque es el énfasis en la interdependencia de los diversos
factores biologicos, culturales, sociales, etc., y complejidad del desarrollo dinamico de una
persona en relacion a su contexto, a medida que construye su curso de vida. La distinta
interaccion de estos factores determina las diferencias individuales, lo que explica la
multidimensionalidad y multidireccionalidad de los procesos de cambio en el
envejecimiento: mientras algunos cambios biologicos suponen pérdidas en determinadas
areas de funcionamiento o en la capacidad funcional, a la vez, se produce
compensativamente avance en otros dominios, conocimiento cultual y experiencia de vida,
sabiduria y aumenta la necesidad de servirse de los recursos sociales y culturales
(Lombardo y Krzemien,2008).

La vejez es concebida como una transicién en el curso vital. Scholossberg (1984) propone

que cada transicion, y la adaptacion que requiere, esta influenciada por la percepcion de la






persona que transita, sus caracteristicas personales y las de su medio ambiente, lo que
implica una visién compleja del desarrollo con acento en la cultura y la historia, asi también
como en la adaptacion. El crecimiento es entendido como una serie de comportamientos
para alcanzar niveles mas elevados de funcionamiento y capacidad adaptativa. La
perspectiva del desarrollo del curso vital vincula la implicacion de atravesar las transiciones
de la vida criticas con las posibilidades de adaptacion (Krzemien, 2009).

El desarrollo durante el envejecimiento no esta limitado a la compensacion de pérdidas o
s6lo al mantenimiento de cierto nivel de funcionamiento, sino también a la potencialidad y
plasticidad intraindividual (Staudinger et al., 1995, p. 807) hacia la renovacién de recursos
internos (habilidades cognoscitivas, conocimiento cultural, etc.) y externos (red de apoyo
social, participacion social, etc.) en términos de ganancias.

Existe evidencia que el desarrollo es influenciado por el contexto cultural, y la integridad y
satisfaccion personal en la vejez parecen ser los dominios menos afectados por los efectos
del avance de Ia edad y la declinacion biol6gica (Berlin Aging Study, BASE, 1995-1996:
Labouvie-Vief & Diehl, 1999).

En los Ultimos afios ha emergido un nuevo enfoque: el llamado “envejecimiento
satisfactorio” él cual segun Fernandez Ballesteros (1998), indaga una serie de aspectos
positivos del envejecimiento como son la sabiduria, el potencial de aprendizaje, la
satisfaccién vital, etc.

La sabiduria es una caracteristica positiva del desarrollo personal a lograr con la edad,
como una variable facilitadora dada por la acumulacion de la experiencia.

Desde la perspectiva de Erikson (1983), la persona que ha logrado la integridad es aquella
que acepta de manera responsable la vida tal y como ha vivido. Desde el “Berlin Wisdom
Paradigm” (BWP), la sabiduria es “un conocimiento experto y un juicio acerca de la
pragmatica fundamental de la vida” (Staundinger, 1999, p. 643). Considera la integridad y
generatividad como componentes del desarrollo. La interrelacién afectivo-cognitiva como
interdependientes, el conocimiento, la apertura al aprendizaje, el contexto de las
decisiones, la habilidad de relacionarse eficazmente. En sintesis, la sabiduria es
dependiente de un conjunto de multiples factores experienciales.

En este modelo del BWP (Staundinger, 1999, pp. 644-645) se distinguen cinco criterios
delimitadores del funcionamiento cognitivo como sabiduria, dos de los cuales son criterios
basicos necesarios pero no suficientes para referirse a sabiduria: conocimiento factico y

conocimiento procedimental. Los otros tres criterios restantes o meta-criterios califican






especificamente a la sabiduria: contextualismo, relativismo, resignificacion y manejo de la
incertidumbre.

Este modelo propone una ontogenesis del desarrollo del conocimiento relativo a ia
sabiduria, distinguiendo tres principales categorias de fuentes: factores antecedentes,
consecuentes y/o correlativos, entre los cuales se destacan: por un lado, caracteristicas de
personalidad incluyendo habilidades cognitivas y la sociabilidad (Clayton & Birren, 1980:
Holliday & Chandler, 1986), y factores de experticia, y por otro lado, contextos sociales de
experiencias facilitadores (Staundinger, 1999; Pasupathi, Staundinger & Baltes, 2001)
Entre estos contextos facilitadores, consideramos que el apoyo social puede ser un factor
asociado a la emergencia de la sabiduria.

El apoyo social constituye la ayuda emocional o instrumental que se deriva de la estructura
social o red social en la que se halla y participa la persona. (Zapata, 2001). “La
participacion en actividades sociales e interacciones significativas es una necesidad vital
Cuya satisfaccion resulta indispensable para la autorrealizacién personal, pues permite a las
personas mayores el desarrollo de sus potencialidades y recursos” (Monchietti & Krzemien,
2002).

Estudios previos sefialan la vital importancia del apoyo social familiar para afrontar
satisfactoriamente las crisis vitales asi como para mejorar la adaptacion a las transiciones
de la vida (Ardelt, 2005; Krzemien, 2005).

Desde el modelo histérico-cultural del desarrollo de Vigotsky (1979) las relaciones
interpersonales estan en la génesis y desarrollo de los procesos psicologicos superiores,
destacando el contexto de relaciones interpersonales y la ayuda experta como la zona de
desarrollo potencial de la persona (Krzemien, 2007). En particular, los estudios desde el
BWP orientados a la evaluacion del conocimiento relativo a la sabiduria, han producido un
importante cuerpo de evidencia empirica, hallando que, entre los factores propiciantes de
los grados mas altos de sabiduria en adultos mayores, se destaca el contar con la guia de
mentores (Staudinger, Maciel, Smith & Baltes 1998: Kunzman & Baltes 2003).

No obstante, la cuestién de la importancia del rol de los factores contextuales en la
emergencia y desarrollo de la sabiduria, aun permanece pendiente de investigacion. Por lo
tanto, resulta de interés indagar acerca de la relacion entre un contexto de relaciones

sociales de apoyo y la sabiduria en la vejez.







OBJETIVOS GENERALES:

Describir las relaciones entre el apoyo social y la sabiduria en adultos mayores de 60 a 80
anos de edad..

OBJETIVOS PARTICULARES:

1- Describir la presencia de sabiduria en adultos mayores de 60 a 80 afios de edad segun
los cinco criterios del BWP.

2- Describir el apoyo social en adultos mayores de 60 a 80 afios de edad.

3- Examinar y establecer relaciones entre el nivel de apoyo social y la sabiduria en adultos
mayores de 60 a 80 afios de edad.

4. Determinar la existencia de diferencias en el grado de sabiduria segun el nivel de apoyo
social en los adultos mayores.

HIPOTESIS
1. Existe una asociacion ente Apoyo Social y Sabiduria durante la etapa del ciclo vital
correspondiente al envejecimiento. De tal manera que los adultos mayores que
cuenten con alto nivel de apoyo social, alcanzaran un alto nivel de sabiduria,
mientras que aquellos que cuenten con escaso o pobre apoyo social, presentaran
bajo nivel de sabiduria.

2. Elnivel de sabiduria diferira segun el nivel de apoyo social en los adultos mayores.
Métodos y técnicas

Muestra: no probabilistica, compuesta por 20 participantes de ambos sexos, de 60 a 80
anos, de nivel socio-econémico y educacional medio y/o alto. La muestra se seleccionara
de manera intencional de instituciones de la tercera edad (Clubes, consultorios, colegios
profesionales ,centros de jubilados, Programa universitario de adultos mayores etc.) y de
hogares particulares de Mar del Plata.

Criterios de inclusion: personas auto validas fisicamente, sin deterioro cognitivo, y/o no
residentes en instituciones geriatricas.

Disefio de investigacion: Estudio correlacional descriptivo y transversal

Técnicas de recoleccion de datos:

Se administraran:, en el marco de una entrevista semidirigida, los siguientes instrumentos:






1 — La Escala autoaplicada para la Evaluacién del estrés-apoyo Social del Departamento
de Salud Mental de California, en su adaptacion espafiola de Conde y Franch (1984).

2 —La Escala de evaluacion del conocimiento relativo a la sabiduria ‘Wisdom-Related
Knowledge Scale (Staundinger y Smith, 1994, Staundinger y Baltes, 1997; Staundinger ,
1999). En este estudio se aplicaran dos de las tareas recomendadas por los autores para
esta etapa vital, las cuales constituyen situaciones hipotéticas problematicas de la vida
cotidiana a reflexionar y resolver.

Procedimientos: La administracion de los instrumentos sera realizada en forma individual,
por parte de la tesista, en condiciones estandarizadas, mediante una entrevista
semidirigida. Se asegurara el consentimiento informado y la confidencialidad de los datos
personales de los participantes.

Analisis de datos: Sé realizara un analisis cualitativo y cuantitativo, mediante técnicas de

analisis de contenido y mediante |a estadistica descriptiva e inferencial.

Programacién de las actividades de investigacion:

Definicién del problema de investigacién: Abril 2009.

Revision y busqueda bibliografica: Mayo 2009-

Elaboracién del marco teérico Junio-Julio 2009-

Construccién del ante proyecto Agosto 2009-

Conformacién de la muestra Septiembre 2009-

Definicion de los métodos y ajuste de los instrumentos Septiembre 2009-
Administracién de los instrumentos y recoleccién de datos Octubre-Noviembre 2009-
Resultados. Analisis Cuantitativo .Noviembre 2009-11-03

Analisis Cualitativo. Noviembre-Diciembre 2009.

Integracion - Interpretacion de datos Marzo 2010 -

Elaboracion e informe final Abril 2010.
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INTRODUCCION

La vejez es un estado en la vida y el envejecimiento un proceso que sucede
a lo largo del ciclo vital, sus tematicas competen a conocimientos y practicas
multidisciplinarias, considerando al individuo como un ser bio- psico -social.
La psicologia es una ciencia basica, dedicada al estudio del comportamiento
humano incluyendo la conducta motora, emocional, y cognitiva, asi como
los atributos humanos de la consciencia, experiencia, personalidad, e
inteligencia. Tiene como objetivo el establecimiento de principios basicos
que rigen en los fenomenos psicolégicos, pero también se ocupa de las
condiciones, comportamientos, factores de cambio o atributos psicolégicos,
0 sea como se producen las diferencias individuales y en base a qué
procesos. Puede que la diferencia sea por sexo, edad, etapa del curso vital,
educacién, condiciones bioldgicas, psicologicas, sociales, culturales, etc.
Pero también se ocupa del comportamiento humano a lo largo de la vida, de
cémo evoluciona y se desarrolla, desde los aportes del potencial genético
heredado, por ejemplo, los primeros reflejos del recién nacido y cémo se da
su progreso en la interaccion con el medio; en un determinado contexto
social y cultural, van a darse la maduracion organica, la emergencia de las
habilidades motoras, los complicados sistemas de pensamiento, y las
emociones, es decir, el desarrollo de la personalidad. En este trayecto del

proceso de humanizaciéon y socializaciéon, el ser humano adquiere la



conciencia de si mismo, los procesos basicos, la simbolizacion y el lenguaje
como forma de comunicacion.

En sintesis, la Psicologia se ocupa de todo el ciclo vital, tratando de
establecer cuales son los patrones, las pautas o los cambios, que se
producen a lo largo del mismo y cuales son las mas notables diferencias
desde el nacimiento hasta la muerte.

Como en otras ciencias sociales y humanas, existe diversidad conceptual
respecto a asuntos de naturaleza compleja: diferentes autores establecen
distintas etapas, fases, periodos, etc. para comprender el desarrollo del
comportamiento humano. En general suelen considerarse cuatro periodos
esenciales: infancia, adolescencia, adultez y vejez. Desde el nacimiento el
individuo se desarrolla en interaccién con el medio ambiente familiar y
social, y continta desarrollando sus sistemas de repertorios
comportamentales durante todo el curso vital. En particular, actualmente la
tecnologia pone al ser humano frente a la necesidad de obtener
constantemente el preciado bien del conocimiento a lo largo del ciclo de la
vida, asi el adulto continia en el camino del aprendizaje. Una de las ideas
socialmente compartidas en el discurso cultural actual se refiere al comienzo
de la vejez cuando se produce el alejamiento de la actividad laboral
cotidiana debido a la jubilacién, lo cual muchas veces suele asociarse al
declive en las areas biofisicas, al deterioro cognitivo, a las pérdidas como

inherentes al proceso de envejecimiento (Monchietti, 1999). A esta idea



algunas perspectivas psicolégicas han contribuido, ya que, basadas en el
modelo biomédico, han asociado el crecimiento progresivo con el desarrollo
hasta la adultez, luego en la vejez los sistemas psicofisicos perderian
eficacia, y el envejecimiento biolégico se asocidé de esta forma al de los
sistemas comportamentales, psicolégicos y a la involucién psiquica. Sin
embargo al considerar la motivacion como motor de conducta, ésta
explicaria mucho mas del desarrollo y la involucién del individuo que ningln
otro factor biolégico o social.

El desarrollo humano para la psicologia no observa limites, mientras se
produzcan transacciones entre el organismo biolégico y el contexto. Por
supuesto en algunos aspectos psicoldégicos se obtendran ganancias y en
otros, pérdidas en el balance entre progresos y limitaciones del desarrollo, o
bien podriamos decir entre pérdidas y ganancias. Los tedricos del
paradigma del curso vital se refieren a esto como la capacidad adaptativa de
regulacion de las pérdidas (Baltes, Linderberger, y Staudinger, 2006). En
definitiva existe crecimiento y declive a lo largo de la vida, de toda la vida. A
pesar de las investigaciones en psicologia la visidon estereotipada nos
presenta un sombrio panorama, en el que, paralelamente a lo que ocurre
fisicamente, segun avanza la edad los cambios son negativos, deterioros,
decrepitud en todos los planos del psiquismo humano. Estos clichés son
importantes, por que no solo son falsas creencias, sino que provocan °

efectos perversos en las personas, como lo veremos mas adelante. Es



conveniente destacar que los individuos llegan a la vejez, con diferentes
bagajes y experiencias, no sélo en diferente estado fisico, sino con historias
de aprendizajes y circunstancias de vida diferentes, que determinan la
enorme variabilidad inter -individual. Las funciones psicolégicas, y los
comportamientos divergen extraordinariamente entre diferentes personas.
Los psicologos han investigado el funcionamiento cognitivo, pudiendo
observar que las personas mayores que brindan un consejo o ayuda lo
hacen expresando una forma de pensamiento con componentes especiales,
que conllevan una particular forma de resolver problemas, por lo que
tendriamos un cambio positivo en el funcionamiento intelectual, Podemos
decir que hay ciertas formas de juicio y comprensiéon que se incrementan en
la vejez.

Si bien todavia es escaso el conocimiento acerca de las potencialidades
intelectuales y de la plasticidad de las funciones cognitivas en el
envejecimiento normal, se ha avanzado desde la perspectiva de la
multidimensionalidad y multidireccionalidad de los cambios cognitivos,
considerando el interjuego entre los factores neurobiolégicos y contextuales,
también la influencia de la cultura, la historia de vida y las experiencias de
aprendizaje a lo largo del curso vital de una persona que explican la
variabilidad intra e intergeneracional (Baltes, Linderberger y Staundinger,
1999; Krzemien, 2005, 2009; Fernandez-Ballesteros, 1999; Labouvie-Vief y

Diehl, 2000; Lombardo, Krzemien, Sanchez y Monchietti 2007). En



consecuencia, en el campo actual de la psicologia de la vejez es creciente el
interés por la investigacion sistematica de una serie de constructos que
aluden a aspectos positivos de la personalidad (Fernandez Ballesteros,
2000; Villar, 1995; Lalive d’Epinay, 2005), que posibilitan compensar las
pérdidas y la vulnerabilidad relativa al proceso de envejecimiento normal.
Asi, ha surgido la sabiduria como constructo de investigacion cientifica
postulandose que podria ser un atributo de mayor probabilidad en la vejez.
Este constructo se define, seguin Baltes y el Grupo de Berlin del Max Planck
Institute for Human Development, como “un conjunto de conocimientos de
nivel experto y juicio en la pragméatica fundamental de la vida” (Baltes,
Lindenberger y Staudinger, 2006, p. 607; Staudinger, 1999, p. 643). Se
reconoce que la sabiduria, sin embargo, no es un atributo solamente
cognitivo, tiene componentes afectivos, emocionales, e intelectuales (Baltes
y Staudinger, 2000; Cornachione, 2006; Fernandez Ballesteros, 2000;
Labouvie-Vief y Diehl, 1999).

En cuanto al mundo de los afectos, parecen ocurrir cambios positivos,
ligados a la regulacion y control de la emocionalidad negativa, que algunos
autores conceptualizan como integracion o elaboracion emocional
(Labouvie-Vief y Diehl, 2000).

Resumiendo, podemos decir que el envejecimiento psicolégico no ocurre en
forma isomérfica con el biofisico. Considerando los diferentes dominios

psicologicos, y en particular los cognitivos, -cada uno con su propia dinamica



y direccionalidad-, mientras existen funciones psicolégicas que decrecen,
existen otras que se mantienen e incluso, se incrementan a lo largo de la
vida. Por ejemplo, existe evidencia de que ciertas habilidades ligadas a la
inteligencia cristalizada y a los procesos cognitivos pragmaticos tienden a
conservarse, e incluso optimizarse, con el avance de la edad (Baltes et al.,
1999; Monchietti, Lombardo y Krzemien, 2005). Desde esta perspectiva, los
factores sociales, afectivos, motivacionales, educacionales, etc., vinculados
a la historia de vida, inciden, matizando el componente biolégico. En este
sentido, los resultados de investigaciones empiricas recientes refutan la idea
de que los cambios en el pensamiento ocurran exclusivamente en funcién
de la edad cronoldgica y los factores neurobiolégicos, incorporandose la
influencia de variables psicosociales y culturales (Baltes y Staudinger, 2000;
Blanchard-Fields y Hess, 1996; Krzemien, 2009; Labouvie-Vief y Diehl,
2000; Schaie, 2000). En fin, la relacion entre procesos cognitivos y

envejecimiento se halla multi-determinada.



CAPITULO 1

CONTEXTUALIZACION DE LA PROBLEMATICA DE INVESTIGACION

La vejez a través de los tiempos y culturas

1- Los ancianos a través de la historia

Segun el profesor Ribera Casado, los sinénimos de la palabra viejo son
veintidds y para el vocablo anciano, treinta y tres. De ellos la mayor parte son
utilizados como insultos o expresiones peyorativas, Debemos sin dudas,
considerar la palabra como un aspecto importante de la personalizaciéon del
sujeto y por tanto este comentario es de suma relevancia. Cuando una palabra,
en este caso "viejo", posee tan variados sinénimos significa, que el objeto es de
larga historia. Podemos aproximarnos por una via de analisis linguistico, o bien
a través de sus manifestaciones bioldgicas, culturales, sociales o histéricas.
Desde esta ultima, las expresiones biolégicas del envejecimiento son mas
estables y accesibles a precisiones, pero no nos permiten acercarnos a la
persona del anciano en su circunstancia. Un escriba egipcio, Ptah-Hotep, visir
del faradn Tzezi de la dinastia V, redacté hacia el afio 2450 A.C.: "jQué penoso
es el fin de un viejo! Se va debilitando cada dia; su vista disminuye, sus oidos

se vuelven sordos; su fuerza declina, su corazén ya no descansa; su boca se




vuelve silenciosa y no habla. Sus facultades intelectuales disminuyen y le
resulta imposible acordarse hoy de lo que sucedié ayer. Todos los huesos estan
doloridos. Las ocupaciones a las que se abandonara no hace mucho con
placer, solo las realiza con dificultad, y el sentido del gusto desaparece. La
vejez es “la peor de las desgracias que puede afligir a un hombre" (Debray,
1995). A través de milenios, existe el sufrimiento y la identificacion entre seres
tan distantes en el tiempo y tan préximos a la vez, los viejos parecen haber
sido semejantes desde las épocas mas lejanas. Pero hay cambios de sus
circunstancias y también de la consideracion hacia ellos en directa relacién al
horizonte cultural. Por ello, el interés del andlisis histérico para entender un

poco la situacién del anciano en la sociedad occidental contemporanea.

El periodo de gloria para los ancianos: las culturas primitivas

De los ancianos prehistéricos no tenemos registro de sus actividades o
pensamientos. Podemos imaginar, con cierta seguridad cual fue su condicién al
compararlos con todas las culturas agrafas que conocemos, que tienen una
consideracion parecida hacia sus ancianos. La longevidad es motivo de orgullo
para el clan, eran los depositarios del saber, la memoria que los contactaba con
los antepasados, algunos se constituian en verdaderos intermediarios entre el
presente y el mas alla, los brujos y chamanes eran hombres mayores. Ejercian
labores de sanacion, de jueces y de educadores. En pocas palabras, la vejez

representaba la sabiduria, el archivo histérico de la comunidad y alcanzar



edades avanzadas significaba un privilegio, una hazafa que no podia lograrse
sin la ayuda de los dioses, por tanto, la longevidad equivalia a una recompensa

divina dispensada a los justos.

Los viejos en el mundo griego

La Grecia antigua vincul6 las civilizaciones de la ancestral Asia y la Europa
salvaje. Grecia fue cuna de la civilizacién occidental, legandonos nuestra
concepcion del mundo. Alcanzaron un nivel de civilizacién gestado entre el
espiritu de la polis y la lengua compartida. Desde que el lenguaje se hizo escrito
comprobamos el hermoso poder del mismo en la narrativa de Homero, en el
cual se avizora el horizonte cultural, la exaltacién al heroismo y la plenitud. Los
héroes son semidioses. El giro del mito al logos, la percepcion naturalista, su
sentido de perfecciéon desplazan al viejo a una situacién desmedrada. Minois
resume asi: "Vejez maldita y patética de las tragedias, vejez ridicula y repulsiva
de las comedias; vejez contradictoria y ambigua de los filésofos. Estos ultimos
han reflexionado con frecuencia sobre el misterio del envejecimiento” (Debray,
1995). Los dioses olimpicos no amaron a los ancianos y los griegos adoradores
de la belleza no podian ver la vejez, con su deterioro inevitable, como otra cosa
que una ofensa al espiritu, usandola como motivo de mofa en sus comedias.
Esta cuestion tiene un reverso, el hecho de que en Grecia por primera vez se
crean instituciones de caridad preocupadas del cuidado de los ancianos

necesitados. Vitruvio relata sobre "la casa de Creso, destinada por los
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sardianos a los habitantes de la ciudad que, por su edad avanzada, han
adquirido el privilegio de vivir en paz en una comunidad de ancianos a los que
llaman Gerusia" (Platén, ‘La Republica”).

La excepcion, en muchos sentidos, fue Esparta -"la esparcida”-. Los espartanos
despreciaban lo comodo y lo agradable. El régimen espartano tenia un senado
compuesto por veintiocho miembros, todos de mas de sesenta afios. Cuando
alguno moria, los candidatos a sucederlo desfilaban en fila india por la sala. El
que recibia mas aplausos quedaba elegido. En Atenas fue diferente, los
ancianos fueron perdiendo poder desde la época arcaica. En tiempos de
Homero, el consejo de los ancianos era un o6rgano consultivo, pero las
decisiones las tomaban los jévenes. En el periodo de Solén, el patricio era
quien tenia el monopolio del mando, se concentraba en el Areépago, institucion
aristocratica de personajes inamovibles e irresponsables, todos ancianos
arcontes, con amplios poderes parecidos a los de la Gerusia espartana. La
llegada al poder de los demdcratas significo la ruina del Areépago, que perdio
sus facultades politicas y judiciales, quedandole sélo las honorificas. Los
ancianos no volvieron a tener un papel importante. Atenas, en general,
permanecio fiel a la juventud .Durante el periodo helenistico los viejos robustos
y ambiciosos tuvieron mas oportunidades que en la Grecia clasica. Fue una
sociedad mas abierta y cosmopolita, menos prejuiciosa respecto a la raza o la

edad (Lledd Montanelli, 1995).
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El mundo hebreo: el patriarca y el Consejo de Ancianos

La otra gran fuente cultural de nuestra civilizacién occidental proviene de la
tradicion hebreo-cristiana. Sin lugar a dudas, para descubrir la historia de este
pueblo semita podemos tomar el Antiguo Testamento, que abarca un lapso de
aproximadamente un milenio de acontecimientos, relatando los avatares desde
el siglo IX al | A.C. Al igual que otros pueblos o tribus, en sus épocas mas
preteritas, los ancianos ocuparon un lugar privilegiado, los hebreos no fueron la
excepcion. En su periodo de nomadismo cumplieron una funcién importante en
la conduccion de su pueblo. Se describe que Moisés tomaba las decisiones sélo
con la consulta directa de Dios quien le dice: "Ve, retne a los ancianos de Israel
y diles". Del mismo modo, Yahvé le ordena "Vete delante del pueblo y lleva
contigo a ancianos de Israel' (Ex 17: 5). En el Libro de los NUmeros
encontramos la descripcién de la creacion del Consejo de Ancianos como una
iniciativa divina: "Entonces dijo Yahvé a Moisés: Eligeme a setenta varones de
los que tu sabes que son ancianos del pueblo y de sus principales, y traelos a la
puerta del tabernaculo... para que te ayuden a llevar la carga y no la lleves tu
solo” (Nm 11:16 y 17). Los ancianos estan, entonces, investidos de una misién
sagrada, portadores de un espiritu divino. En cada ciudad, el consejo de
ancianos es considerado como autoridad delegada por Dios.

En el periodo de los jueces se mantiene la autoridad de los ancianos, el
Consejo de Ancianos conserva un ascendiente determinante. Sélo después del

ano 935 A.C. comienzan las discrepancias. Durante el periodo de los reyes los
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soberanos respetaban escrupulosamente las atribuciones de los ancianos y hay
multiples referencias de la armonia entre el soberano y el consejo. En los
Proverbios escritos por el rey Salomén -conocidos como sapiencia o El libro de
la Sabiduria (Sociedad Biblica Internacional, 2005), se observa que la vejez se
la asocia a la sabiduria, reconociendo el valor del tiempo y la experiencia de la
vida: “Entre los ancianos se halla la sabiduria; en los muchos afios, el
entendimiento” (Job 12:12).

Sin embargo, la sabiduria no aparece como un atributo exclusivo de la vejez: Y
me dije: “Que hable la voz de la experiencia; que demuestren los ancianos su
sabiduria”. Pero lo que da entendimiento [discernimiento, sabiduria] al hombre
es el espiritu que en él habita; jes el halito del Todopoderoso! No son los
ancianos los Unicos sabios, ni es la edad la que hace entender lo que es justo
(Job 32:7-9). En el Salmo 71: el rey David declara ante el Sefior: "No me
rechaces al tiempo de la vejez; cuando me faltan las fuerzas, no me
abandones".

La derrota militar el afio 586 A.C. y la conquista de Jerusalén por los babilonios
significo el término de 600 afios de reinado davidico. La derrota significo la
revitalizacién de la religion. Estos vencidos llevaron al exilio su ley religiosa, sus
cédigos morales, costumbres, rituales de purificacion y oracion. Ellos
atribuyeron sus desgracias a la infidelidad a las leyes mosaicas y sus infortunios
debidos a la mano punitiva de Yahvé, para corregir a su pueblo. El exilio

contribuyé a mejorar la posicién del anciano al cual se representaba como una
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imagen de fidelidad divina. Lograron casi el prestigio de los tiempos
patriarcales, o incluso, de la monarquia. Esta misma nocién se mantiene en la
organizacion de la sinagoga, presidida por un colegio de ancianos que forman
también parte del "Sanedrin”, compuesto por setenta y un miembros
representantes de la aristocracia laica (ancianos), intérpretes de la ley
(escribas) y de las grandes familias sacerdotales. El genio militar del rey persa
Ciro termin6 con 47 afios de dominio babilénico. Ordend el retorno a Israel de
todos los judios de Mesopotamia, proponiendo la reconstruccion del Templo,
para lo que prometié fondos y acordé devolver los objetos de culto de oro y
plata saqueados por los soldados de Nabucodonosor. Un nimero escaso de
judios que se mantuvieron fieles a los ancianos y a la voz de Dios, mediante los
profetas, retorné a su tierra (el remanente); después de tantos afios, la mayoria
se habia acomodado en esas tierras extrafias. Los que volvieron bajo las
6rdenes de Zorobabel, nieto de Joaquin, el rey cautivo, llevaron adelante la
tarea de reconstruccién del Templo, a pesar de las muchas adversidades y
obstaculos provenientes de los pueblos vecinos. Después del siglo V los
ancianos fueron perdiendo influencia politica. Qohelet (290-280 A.C.) Ilo
testimonia: "mas vale mozo pobre y sabio que rey viejo y necio, que no sabe ya
consultar”. Se puede concluir que el anciano en el mundo hebreo ocupé un
lugar relativamente importante basado en la dignidad que se le otorgaba en la

Tora.
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El mundo romano: auge y decadencia.

Otra fuente importantisima de nuestra civilizacién occidental proviene de la
cultura romana. El imperio romano en su esplendor significé un acontecimiento
primigenio en la historia. Su extensa diversidad no ha tenido comparacién hasta
los Estados Unidos actuales. Para lograr aquella proeza se necesitaban ciertas
caracteristicas del espiritu y actitud de los romanos. Su mismo espiritu practico
derivé en realizar excelentes rutas que facilitaban la comunicacién y establecer
leyes que hasta hoy son motivo de inspiracion. Al anciano se le dedicé mucha
atencion y se plantearon los problemas de la vejez desde casi todos los
aspectos: politicos, sociales, psicolégicos, demograficos y médicos. El notable
nivel alcanzado por el Derecho contribuyé a preocuparse por la duracion de la
vida humana. Domicio Ulpiano elaboré una tabla basada en observaciones
empiricas, para el calculo de las pensiones alimentarias, desde la cual podemos
hacernos una idea verosimil de la esperanza de vida de los romanos para cada
edad. De estos calculos, de las inscripciones funerarias y de otras fuentes se
desprende con bastante seguridad que el peso demografico de los ancianos era
mayor que en el mundo griego. A su vez esto permite saber que existia un
mayor numero de ancianos varones que de ancianas, situacién inversa a la
actual. Casi duplicaban los viudos sobre los sesenta afios de edad. El mundo
romano evidencié un envejecimiento a partir del siglo I, en particular en lItalia.
El Derecho Romano tipificaba la figura juridica del "pater familia" que concedia

a los ancianos un poder tiranico. La familia tenia un caracter extendido, pues
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los lazos juridicos eran mas que los naturales. La patria potestad regia no sélo
a causa del nacimiento del mismo padre, sino incluso por adopcién o
matrimonio. El parentesco se originaba y transmitia por via masculina. El "pater
familia” concentraba todo el poder y no daba cuentas de su proceder. Era
vitalicio y su autoridad ilimitada, podia incluso disponer de la vida de un
integrante de su familia. Un sistema semejante va aumentando su dominio a
medida que pasan los afios, al igual que incrementa el niimero de componentes
de la comunidad familiar. La concentracién del poder establece una relacién
intergeneracional tan asimétrica que genera conflictos y concluye en verdadero
odio a los viejos. La "mater familia” jugaba un papel secundario pero, en
general, gozaba de la simpatia y connivencia de la prole. Logra asi una
influencia en el ambito doméstico. La mujer vieja sola fue brutalmente
desdefiada. La época de oro para los ancianos fue la Repubilica.

A partir del siglo | antes de nuestra era, se produce un periodo inestable y los
valores tradicionales cambian. Augusto, heredero de César, inaugura un nuevo
periodo, floreciente para las artes y la economia, aunque también, comienza la
declinacion del poder del Senado y los ancianos, el cual se mantuvo menguado
durante todo el Imperio. Ya no se confiaba en los hombres mayores para dirigir
los destinos politicos. Al perder el poder familiar y politico y luego de haber
concentrado la riqueza, la autoridad y la impopularidad, los ancianos cayeron en

el desprecio y sufrieron los rigores de la vejez. Sin embargo, tolerantes y
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desprejuiciados, mantuvieron la dignidad de los ancianos criticando a los
individuos y no a un periodo de la vida.

El Cristianismo naciente vivia sus dificultades por sobrevivir en un ambiente
dificil y al que urgia evangelizar. Los ancianos no fueron tépico de interés para
los escritores y facilmente se adopté el espiritu griego que, como hemos visto,
pretendia la excelencia, la virtud, la perfeccion y la belleza, atributos mas
préximos a la juventud. En general, los primeros autores cristianos fueron duros
con los viejos. Las reglas monasticas tampoco les concedieron privilegios. Sin
embargo la Iglesia, que desde sus inicios se preocupaba por los desheredados
y pobres, entre los cudles los ancianos abundaban, a partir del siglo Ill empieza

a ocuparse de ellos en los hospitales.

Edad Media: tiempo de contrastes.

Desde el siglo IV el Cristianismo se va fortaleciendo en el interior del Imperio
Romano. A partir de Constantino, la mayor parte de los emperadores se
confiesan cristianos. Teodosio impuso la religién cristiana, pero en la vida
cotidiana no se olvidaron facilmente el culto y las maneras paganas, en
particular, en las zonas rurales. Después del asentamiento de los barbaros, los
cristianos son borrados de los despojos del Imperio Romano. Sin embargo, los
nuevos residentes adoptan rapidamente la fe catdlica, aunque conservan
costumbres barbaras. Epoca de contrastes y confusion, de yuxtaposicién de

costumbres barbaras y romanas en la que primé la ley del mas fuerte, por tanto,
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los ancianos resultaron desfavorecidos. Sin embargo, ese ambiente
supersticioso morigeré la rudeza, y los débiles, a pesar de todo, no la pasaron
peor que en otros periodos desfavorables. Ellos estaban sujetos a la solidaridad
familiar para la subsistencia.

La denominada "Edad Oscura" o "Alta Edad Media" (siglo V al X), es la época
de la brutalidad y del predominio de la fuerza. Semejante ambito cultural,
permite imaginar el destino de los débiles, lugar que les corresponde a los
viejos. Para la Iglesia no constituyeron un grupo especifico, sino que entraban
en el conjunto de los desvalidos, en cuyo caso eran acogidos temporalmente en
los hospitales y monasterios. El respeto a la obediencia de los progenitores se
impuso cuando la sociedad europea estuvo cristianizada en su mayoria. La
Iglesia no tuvo una consideracion especial por los viejos. Esto lo podemos
colegir al estudiar las reglas monasticas. La mas influyente, la de San Benito,
considera el trato hacia los ancianos equivalente al de los nifios. La "Regla del
Maestro”, conjunto de reglas monasticas del siglo X, desplaza a los ancianos a
labores de portero o pequefios trabajos manuales (Gafo J.1995). Los pobres, en
todos los tiempos, sufren sin distingo de edades. Para los ricos nace en el siglo
VI otra alternativa entre los ancianos acomodados. Aparece la preocupacién por
un retiro tranquilo y seguro. La inquietud creada por la Iglesia, de la salvacion
eterna, el temor al Dies irae, el naciente individualismo y, por consiguiente, este
asunto personal con Dios, les permitié pensar que la tranquilidad eterna se

gana. Y, en esa ldgica, una buena solucion es cobijarse en un monasterio. Asi,
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también se evita el bochorno de la decadencia. Este retiro voluntario de
preparacion para la vida eterna podemos ahora visualizarlo como un proto asilo
de ancianos. En los primeros tiempos, solo fue para unos pocos privilegiados,
pero en el siglo VIl y, sobre todo, en la época carolingia, esta costumbre llega a
ser reglamentada en los monasterios que con este sistema obtienen un buen
beneficio econdémico. Tal como establece Georges Duby, el Cristianismo
traspas6 todos los ambitos en el Medioevo, todo se vivié desde la religion.
Alrededor del afio 1000, la Iglesia impuso a la poblacién rural y luego a la
aristocracia, la monogamia y la exogamia, lo cual se tradujo en una familia
estable y, por ende, mas protectora de los ancianos.

Los siglos XI al Xl tuvieron un florecimiento econdémico y estabilidad social A
partir del siglo XIll, debido al desarrollo material, se fortalecieron los Estados y
se multiplicaron las guerras. Los ancianos tuvieron una nueva oportunidad en el
mundo de los negocios. Su actividad dependia s6lo de su capacidad fisica, no
siendo en general, segregados por su condicién etaria. En Génova, en 1348, la
peste negra maté a un tercio de la poblaciéon de Europa en tres afos.
Semejante hecatombe origind consecuencias de todo orden: politicas,
economicas, demograficas, culturales. Las epidemias se sucedieron
intermitentemente durante un siglo, manteniendo un nivel de inestabilidad social
de todo tipo. Contraste violento entre la crueldad y una religiosidad rigida y

fanatica, la hoguera "depuradora" se extiende abrasadora.
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Las pulgas, portadoras de la Yersinia pestis, fueron caritativas con los viejos,
afectando preferentemente a nifios y jévenes, de igual forma se presentd en el
siglo XV la viruela. Por lo tanto se produjo un fuerte incremento en el nimero de
ancianos entre 1350 y 1450. La desintegracién parcial de la familia provocada por
la peste se tradujo en un reagrupamiento -familias extendidas- lo cual permitio la
supervivencia de los desposeidos. Asi los ancianos, en ocasiones, se
convirtieron en patriarcas, asegurando su mantenimiento, facilitando la
vinculacién entre las generaciones. Durante el siglo XV, se presenté el problema
de la escasez de mujeres casaderas y la gran diferencia de edad entre conyuges
con sus respectivas secuelas sociales. En resumen, la peste favorecié a los

viejos que ganaron posicion social, politica y econdémica.

El Renacimiento o el combate contra los viejos

La sofocante presencia de la religién durante la Edad Media hace crisis.
Durante el siglo XV la gente se fue entusiasmando con el descubrimiento de las
bellezas escondidas del mundo romano que yacia sepultado. Los humanistas
ocuparon un lugar de respeto. El ataque de los turcos sobre Europa favorecio el
estudio de filosofos y autores pretéritos. Europa occidental se vio atraida por
los griegos antiguos, cultivadores de la belleza, juventud y perfeccién. Se
renovaba el horizonte cultural. Minois nos dice que todos los poetas del siglo

XVI| entonaban este estribillo:
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"Si has de creer lo que te digo, amada
en tanto que tu edad abre sus flores
en la mas verde y fresca novedad,
toma las rosas de tu juventud,

pues la vejez, lo mismo que a esta flor,

hara que se marchite su belleza".

Este naciente espiritu individualista que florecia, tras siglos de encierro en
pequenas ciudades amuralladas y pestilentes, ahogados de miedos, violencias y
misereres, rechazaron sin disimulo la vejez. Asimismo, todo aquello que
representaba fealdad, decrepitud y decadencia. Fueron, quizas, los tiempos mas
agresivos contra los ancianos. Pero, mas encono aun. Refleja este sentir el mas
grande humanista de la época, Erasmo (1993) que en su Elogio de la Locura nos
dice: "Pero lo que verdaderamente resulta mas divertido es ver a ciertas viejas,
tan decrépitas y enfermizas como si se hubieran escapado de los infiernos, gritar
a todas las horas "viva la vida", estar todavia "en celo", como dicen los griegos,
seducir a precio de oro a un nuevo Faén; arreglar constantemente su rostro con
afeites; plantarse durante horas frente a un espejo; depilarse las partes
pudendas; ensefar con complacencia sus senos blandos y marchitos; estimular
con temblorosa voz el amor languido, banquetear, mezclarse en la danza de los

jovenes, escribir palabras tiernas y enviar regalitos a sus enamorados”.
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El arquetipo humano del Renacimiento lo personificaron los cortesanos y los
humanistas. Ambos rechazaron a los viejos, pues representaban todo aquello
que quisieron suprimir. Aunque quizas era soélo una postura literaria, pues en la

realidad cotidiana, probablemente la relacién era mas benevolente.

El mundo moderno: el viejo frente a la burocracia.

El pensamiento liberal y sus consecuencias politicas revolucionarias derivaron
en la formacion de republicas, un cambio de poder, y la apariciéon de una nueva
clase de ciudadanos: los burécratas. Término que proviene del francés,
"bureau"”, y que algunos han denominado el sector terciario, a diferencia del
primario, de los campesinos y artesanos, y del secundario, los obreros surgidos
de la Revolucién Industrial. Antes de las revoluciones liberales, el poder se
asentaba en los reyes y sus familiares, como también, en el circulo préoximo de
la nobleza. El Estado se identificaba con personas concretas. En cambio, el
Estado moderno es impersonal, reglamentado y el poder se hace
representativo, delegado por el pueblo. Se entiende que, en este sistema, surja
la progresiva despersonalizacion y el creciente predominio de los funcionarios
de la nueva organizacion.

En la actualidad, un hito muy significativo en la biografia de todo ciqdadano
laborante, es la jubilacion. Palabra tomada del latin jubilare que significa "lanzar
gritos de jubilo" (Corominas, 1980), significado que para la mayoria de nuestros

contemporaneos sonaria a sarcasmo. En su origen nacié como una recompensa
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a los trabajadores de mas de cincuenta afios. En Francia los primeros en obtener
pensiones, fueron los militares y funcionarios publicos; luego los mineros y otras
labores consideradas peligrosas.

Desde un punto de vista econoémico, se pasa de una gratificacién benevolente a
un derecho adquirido para dar un estipendio unos pocos afios después de cierta
edad, en la cual, probabilisticamente, hay una declinacion del rendimiento
(Gafo, 1995). Asi se creanllos sistemas de seguros sociales y todo un modo de
estudio de probabilidades de sobrevida. Con el aumento de las expectativas de
vida, se mantiene el procedimiento, aunque postergando la edad de jubilacién,
entendiendo que si el viejo ya no es productor, al menos es posible mantenerlo

en un cierto nivel de consumidor.
2-El lugar del anciano en el mundo actual

El mundo contemporéaneo: En este siglo conviven multiples tradiciones que se
expresan en una gran complejidad. Coexisten los hechos propios de los
acontecimientos cotidianos y, mediante los crecientes y multiples medios de
comunicacion, se dialoga con todas las épocas. Ademas de la diversidad de
tradiciones regionales, se podria decir que en el mundo occidental fluye una
corriente cultural que, proveniente de la llustracién, cree en una idea de
progreso lineal y por ello la historia de los seres humanos caminaria hacia la

realizacion de un hombre ideal (europeo).
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Tal concepcion significa considerar la historia como un proceso unitario y de
acuerdo con Vattimo, la Modernidad deja de existir cuando -por multiples
razones- desaparece la posibilidad de seguir hablando de la historia como una
entidad unitaria (Vattimo, 1994). Existe un centro en torno al cual se ordenarian
los hechos. Sélo horizontes culturales desde donde nuestra mirada contempla y
se nos presenta la comarca en su momento histérico. Se estaria en una
experiencia de "fin de la historia", esta nueva concepcién es lo que, bien o mal,
muchos han denominado la posmodernidad.

Tres caracteristicas relevantes se manifiestan hoy en la referida complejidad
que hace inevitable el pluralismo: el abigarramiento en grandes megapolis en
las cuales nunca antes cohabitaron tantas generaciones simultaneamente
(subproducto del aumento de la esperanza de vida); tampoco, nunca antes,
habian morado tan cercanamente, seres de las mas diversas estirpes,
costumbres y creencias. De tal modo que ya no se comparten los mismos
horizontes y el encuentro entre extrafios culturales se hace usual. Por otra parte,
la secularizacién producida desde la creacion de los Estados modernos, que ha
contribuido a una concepcién mas autonémica de las personas. Finalmente, el
advenimiento de la tecno ciencia, cuya preponderancia nos ha conducido a su
veneracion y también al temor ante ella. Su poder ha sido tan avasallador que
ha modificado todos los ambitos de la vida humana, incluso la relacién con la

naturaleza misma.
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Las nuevas condiciones de vida creadas por la tecno ciencia no sélo han
envejecido a los pueblos, sino que ahora el grupo etario de mayor velocidad de
crecimiento entre las sociedades democraticas neo tecnolégicas lo constituye la
poblacién sobre los 85 afos (Jecker, 1997). La prolongaciéon del lapso post
jubilaciéon conlleva un empobrecimiento progresivo, agravado por la mayor
necesidad de asistencia médica. Al mismo tiempo, el porcentaje de menores de
15 afos y los niveles de fecundidad continian en descenso. En un estudio
realizado en Chile, se obtuvieron los resultados siguientes: El 43% de los
adultos mayores viven sin pareja. Las viudas que, son mayoria, terminan
siendo varias veces castigadas: durante su vida tuvieron un menor nivel
educacional y han sido remuneradas a mas bajo nivel que los hombres; cuando
logran un mejor nivel cumplen labores diversificadas (dentro y fuera del hogar);
un menor numero obtiene jubilacién y, por ultimo, su sobrevida mayor, las
condena a una pobreza soportada por mas afios. Otro impacto digno de
mencionar se refiere a la llamada liberacion femenina y al cambio de la
consideracion del cuerpo y de la sexualidad. Segun Karl Popper, la primera
liberacion femenina se produjo en 1913 con la invencién del hornillo a gas
seguida luego por todos los artefactos electrodomésticos, que permitieron mas
tiempo libre a la mujer, para descansar u optar por realizar tareas fuera de la
casa, y la segunda etapa importante de liberacion sucedié con el hallazgo de

las drogas anticonceptivas que separ6, conscientemente, la procreacién de la
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sexualidad e hizo mas evidente lo que es la sexualidad de los seres humanos
(Popper, 1995).

Finalmente, se llegé a una familia reducida, a una sexualidad sin procreacion,
por alguna llamada recreativa, a la convivencia en pareja, a una adolescencia
prolongada. Se produce una centrifugacion familiar, archipiélagos familiares.
Evidentemente esta modificacion de la familia trae también consecuencias en
la arquitectura, en las relaciones interfamiliares y vecinales en la concepcién
misma de la vida. Después de la Segunda Guerra Mundial se descubrio el
enorme mercado de los teenagers y progresivamente se llega al mercado de los
bebés. Hay un corrimiento hacia las edades menores. De acuerdo, por lo
demas, al deseo y admiracién del vigor y belleza juveniles. Todo tipo de
artimafias, artefactos y habitos para lucir jévenes. El culto a la moda se acelera
y fortalece (Lipovetsky, 1990). Lo efimero y desechable favorece al mercado.
No hay duda de que este siglo violento y en busqueda permanente no es un
ambito favorable para los ancianos. El disefio de las ciudades actuales de
espacios habitables reducidos, familias nucleares de nexos flojos, dejan en
desamparo a los viejos que viven en soledad. En los paises de la Comunidad
Europea los provectos que viven solos superan el 30% y esta realidad va en
aumento (Pla integral de la Generalitat de Catalunya, 1997).

Otro tema que es relevante, con respecto al mundo actual y el anciano es la
relacion entre vejez y consumo. Roland Barthes sefialaba que todas las

mitologias de la sociedad de consumo se construyen desde el poder para
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convertir lo histérico en natural. La sociedad de consumo esta cimentada en un
inmenso proceso de produccién de signos, que circulan con el fin de promover y
generar deseos, necesidades y suefos. En el discurso publicitario se hace
evidente el poder de la ideologia, que impone visiones del mundo a través de
mitologias que enmascaran las desigualdades existentes. Como ejemplo
demostrativo de lo antedicho, mostraré la relacion entre los medios de
comunicacion y la generacién de una determinada visiéon, y de estereotipos,
sobre el tema que nos ocupa: la vejez. Luego se hace referencia a algunos
estereotipos, para finalizar tomando algunas cuestiones que consideré de
importancia, como la influencia negativa que pueden ejercer sobre la calidad
de vida los afios de vida y lo cotidiano a través del un ejemplo en el mundo
laboral. O sea un recorrido desde una construccién social, que corresponde a
una ideologia hasta sus consecuencias en lo cotidiano.

Los prejuicios y los estereotipos acerca de la vejez reflejan falsas creencias e
imagenes de los adultos mayores que, lamentablemente, llevan a la vergienza
de si, a ocultar los afios, a querer mostrarse diferentes y, muchas veces, a no
querer juntarse con personas de la misma edad. Sin tomar en cuenta que el
problema no esta en ser mayor, sino en la sociedad prejuiciosa, que tiende a
estereotipar a diferentes grupos sociales, como sucedié con las mujeres, los
negros o los judios. Los estereotipos que aparecen en television (especialmente
en noticieros) parecen derivarse de algunos de esos enfoques, en la medida en

que vejez continua, en gran parte, definiéndose por lo que éstos prescriben, sin
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haberse percatado de la existencia -tal vez sin ingenuidad- de enfoques mas
explicativos; es decir, no homogeneizantes en un sentido patolégico, sino en su
posibilidad de trascenderlos y valorarla como un aspecto normal de la vida en
toda su diversidad. Cabe preguntarnos ;qué espacios de visibilidad ocupan los
viejos en los noticieros televisivos? ¢ En qué escenarios son noticia y en cuales
se invisibilizan? Los autores consideran que un cierto discurso cientifico ha
influido en el discurso social de manera hegeménica y, en consecuencia,
muchas de las cuestiones formuladas sobre el tema , sobre todo aquéllas que
enfatizan su aspecto negativo mas que el positivo, estan hoy presentes en el
discurso de los medios, en especial en la TV, como parte del discurso social. En
este sentido, sabemos que la imagen de vejez que se incluye en la televisién es
solo una parte, menos rica e importante, que la que se excluye teniendo en
cuenta la perspectiva de la comunicacion como proceso humanizador, desde la
cual se piensa -casi como en suefios- una comunicacion para todas las edades.
Dicho de otra manera, los medios no inventaron pero si son fortalecedores o
reforzadores de determinadas tendencias de lo social.

Las teorias cientificas también llegan al “gran publico” via los medios de
comunicacion, aunque prevalezcan algunas miradas sobre otras, quiza las
menos deseables, pero claves para entender las actuales concepciones que en
el tema vejez se tienen en la sociedad de hoy. Por otra parte, es necesario
comprender que los medios pueden afectar las concepciones que tengan los

grupos sociales, en tanto también construimos nuestras concepciones del
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mundo a través de nuestra exposicion a los medios. Investigaciones realizadas
en EE.UU., citadas por Anderson y Harwood (2002), y coincidentes con las
efectuadas en paises latinoamericanos, comparan el mundo real con las
representaciones de las edades en la programacién de mayor audiencia
televisiva. Ellas demuestran, en general, que los adultos mayores son sub-
representados (menor porcentaje de presencia en relacién a la poblacion real),
al igual que los nifios y los adolescentes, en comparacién con los adultos de
edad mediana (entre 25 y 45 afnos aproximadamente) que son sobre-
representados (mayor porcentaje de presencia en relacion a la poblacion real).
En cuanto a los viejos particularmente, las tendencias resultantes de la
investigacion demuestran, ademas de esa sub-representacion, la existencia de
estereotipos negativos, por ejemplo, como tontos o excéntricos, carentes en
extremo de emocién y de vinculos cercanos. Y en cuanto al género, se
demostré que a mas viejas las mujeres, menos significativa su presencia para
los programas televisivos en comparacion a los hombres (pese a que la mayor
parte de las personas viejas son mujeres). Por el contrario, la tendencia es la
aparicion de mayoria de mujeres jovenes, mas jovenes que los hombres.
También se observd que los hombres viejos aparecen como seguros, activos y
maduros en tanto las mujeres viejas se muestran como dependientes. En
contraste, en anuncios publicitarios, las imagenes son positivas. También lo son
en cuanto se trata de personajes destacados. En este contexto, podemos decir

que la mayor parte de los ciudadanos viejos que son noticia en television en



29

Argentina, en cuanto a sus posibilidades de presencia positiva y con
oportunidad de narrar historias de vida, reflexionar hacer propuestas, anuncios
0 incluir demandas, son politicos, artistas, escritores, periodistas, educadores,
investigadores y empresarios, es decir, destacados personajes de la vida
publica a quiénes, por supuesto, no se les nota la edad biolégica, en términos
de deterioro estructural y funcional, pero si su capacidad de éxito, ligada a la
capacidad de consumo como sinénimo de calidad de vida. Mas alla de que
podamos habernos enterado de su edad cronolégica, alin cuando permanezca
tapada de cirugias, retoques varios y cosméticos, los espacios de visibilidad en
television, y en los medios en general, son para aquellos quiénes, a su vez, han
podido ocultar o evitar las indeseables modificaciones organicas que anuncian
el envejecer, por adopcion del modelo juvenil. A esto se suma que esos mismos
espacios, por lo menos a simple vista, no se ven invadidos por la gente comun
joven o vieja.

Por el contrario, en un primer analisis de contenido del discurso social actual,
especificamente de noticieros televisivos locales y nacionales de Argentina,
advertimos que la via de entrada a los mismos ciudadanos viejos comunes esta
reservada mayoritariamente al mundo de los estereotipos negativos referidos a
la disminucién biolégica, dependencia, pobreza, abandono, enfermedad,
fealdad y presencia de la muerte. Es decir, a los viejos comunes se los excluye
en cuanto a contar sus historias de vida, a decir qué piensan, quiénes son, qué

sienten y hacen, cudles son sus propuestas, reclamos y/o demandas, como han
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contribuido a su pais, cudles son sus metas y logros, etc. En este sentido,
hemos observado que los viejos adquieren visibilidad en la agenda noticiosa
televisiva seguin las siguientes categorias: como problemas sociales, como
victimas de violencia, como curiosidad-rareza y con indicios de comicidad o
burla en un contexto de sociedad donde se privilegia el modelo juvenil exitoso
en contraste con un modelo de vejez. Ahora bien, los viejos ocupan el
escenario noticioso cuando se constituyen en problemas que afectan a la
sociedad. Por ello, muchas veces, son mirados en términos de beneficencia o
asistencialismo: hay que resolver el abandono y maltrato familiar, asilar y social,
la soledad y el tiempo libre interminable, la pobreza, el pago miserable de las
jubilaciones y las enfermedades propias de la edad. Los viejos pasan a tener
visibilidad como victimas de violencia en todas sus formas. Como curiosidad
también pasan al frente los viejos: por que cumplieron 100 afios o las bodas de
oro en medio de tanto divorcio. Por ultimo, la via de entrada a la noticia puede
ser la comicidad (y en casos extremos, la burla): “qué gracioso ese sefior mayor
bailando, parece que todos lo miran...”, comentario de un periodista ante las
camaras que capturan la fiesta de una colectividad. Se generan entonces
formas culturales propias, valores, actitudes y conductas, que en la actualidad
estan centradas en consumir ocio y felicidad.

Parece que si algo define a los viejos en términos culturales es, a menudo,
precisamente la ausencia de actividades productivas y su dependencia

econémica con los adultos productores, evento que tifie el resto de sus
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aspectos vitales. Por otra parte, para el mismo autor, tales tendencias del
capitalismo suponen también la busqueda de expansion del consumo, lo que
implica una caracteristica estructural de la cultura: el publico al que esta
destinada. Se dirige a captar consumidores. Por encima de las diferenciaciones
se delinea un terreno comun, una identidad que constituye el sustrato de la
cultura: la identidad de los valores relacionados a consumir. Sobre estos
valores la cultura pone en comunicacion los distintos estratos sociales: la ley de
la cultura es el mercado y su dinamica es el resultado del dialogo continuo entre
produccion-consumo. En este contexto, la cultura constituye un sistema de
valores con sus elementos particulares y que estan también en relacién con la
orientacion homogeneizadora. Sin embargo, conecta con ella desde una
situacién especifica, puesto que los viejos no pueden plantearse la produccién
pero si consumir, y esta particularidad, sumada a la proximidad de la muerte, da
origen a la exclusion y al estigma de la negacion, donde se basan las relaciones
con los demas grupos etarios del resto de la sociedad. Y los medios de
comunicacién también representan esta realidad. Partiendo de su interés
econémico y comercial, manejan el supuesto de que se debe captar a la
audiencia mas consumidora que, en mayor medida, esta constituida por jévenes
y adultos mayores, por tanto, los medios estimulan en términos de juventud y
vida adulta econémicamente productiva. Es decir, suelen dirigirse a los jovenes
como potenciales consumidores o a los adultos productivos econémicamente

como reales consumidores, respondiendo claramente a conceptos de mercado.
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En contraste con ello, el viejo comun mostrado por los medios es sdlo un
estereotipo negativo diversificado construido a partir de esos valores juveniles y
adultos del consumo y apropiados por el mercado, que estimula deseos por su
necesidad de vender. Esa necesidad por todos conocida, glorificada por la
preocupacion por el rating, supone que los medios tienden a masificar a partir
de la conformacién de grupos objetivo, considerados mayoritariamente
consumidores. La excepcion, para mostrar estereotipos positivos sobre la vejez,
la constituye la publicidad, la visibilidad de personas viejas exitosas con
capacidad para consumir y apariencia juvenil, En cuanto a la publicidad sobre
los ancianos, por ejemplo, sus contenidos proponen a los viejos las pautas
beneficiosas para los grupos productores que se considera que constituyen el
conjunto central de nuestras sociedades, sean o no adecuados para los viejos.
Por ejemplo, han ofrecido y ofrecen un modelo de felicidad y despreocupacion
adecuado a las expectativas internas de una sociedad basada en la produccion
y consumo de bienes materiales y placeres psicolégicos (diversion, aventuras,
viajes). En este sentido, encontramos esa orientacién homogeneizadora que
favorece la globalizacion: la totalidad de la vida orientada a la produccion de
bienes y el de placeres, goce, felicidad. Se trata de disponer de dinero con el
que comprar en un sentido amplio: satisfacciones psicologicas, viajes, ocuparse
del propio cuerpo como centro de diversas expectativas, vida social
profundamente indiferente pero con pretension de satisfaccion a través del

disfrute y la diversién, posesion de elementos externos que otorgan prestigio.



Dado que los viejos no producen pero disponen de cierto poder adquisitivo y de
mas tiempo libre para consumir, el modelo cultural mas préximo a su situacion
es el juvenil, de ese modo las pautas que la sociedad de ocio y felicidad
masificados ha propuesto como modelo de cultura de los ancianos, imitan y se
acercan a los modelos juveniles (Fericgla, 1992). Reforzando lo dicho sobre ese
modelo juvenil, no es casual que uno de los pocos programas destinados a los
viejos en la television argentina y que se transmite a través de un canal de
cable de alcance nacional, se llame “jévenes de la tercera edad”.

La sociedad actual ha marcado una orientacién de esos modelos culturales
hacia una direccién muy concreta de acuerdo al grupo productor. La del viejo es
una cultura altamente dependiente. Esto no implica que los viejos sean
absolutamente subsidiarios del sector productivo, ya que, en algunos casos,
han logrado imponer sus propios intereses sobre los demas, luchando por la
obtencion de la jubilacion voluntaria y no impuesta. En algunos paises como
EE.UU o en el caso de Argentina, es significativa la lucha de los jubilados por la
obtencion de jubilaciones mas dignas y un sistema de salud adecuado a sus
necesidades. Sin embargo, a este colectivo no le disgusta seguir modelos que
implican consumir de ocio y felicidad originados en el grupo de jovenes, aunque
también es cierto que tales pautas no satisfacen plenamente ni se adecuan a
sus expectativas. Los viejos actuales han asumido hasta cierto punto el modelo

que de ellos ofrece la sociedad y van también orientandose lentamente hacia la
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busqueda de respuesta a las cuestiones planteadas por ellos mismos (Fericgla,
1992).

Ala TV le interesa llegar a quienes mas consumen como ya lo hemos sefialado
y la franja de edad que mas consume esta ubicada entre los 25 y 45 afnos. Por
tanto, esta franja aparece sobre-representada en los programas televisivos, en
relacién a adolescentes, nifios y viejos. Las estrategias se dirigen mas al
consumidor que al ciudadano. Se privilegia al ciudadano consumidor en
términos de la franja demografica mas Optima para vender los productos
(Herran, 2002). Sin embargo, ese grupo objetivo esta cambiando. El panorama
de envejecimiento demografico mundial es cada vez mas acelerado y evidente.
La poblacién vieja tiende a predominar cada vez mas segun los estudios
demograficos y esto parece contradecirse con la sub-representacion y
negatividad que la television ofrece. En el 2030 una de cada tres personas
habra alcanzado los 60 afios; tendran que hacer periodismo para ellos, ya sea
solo por fuerza de mercado y/o para poder vender (Sarmiento Granada, 2002).
En cuanto al lugar de los Adultos Mayores en la sociedad, la doctora Becca
Levy de la Universidad de Yale investigd las consecuencias de los estereotipos
negativos hacia la vejez en las personas mayores. Estudios anteriores habian
demostrado que éstos eran vividos como una "amenaza" a la integridad
personal (Wheeler y Petty, 2001), los cuales producian menor rendimiento a
nivel de la memoria, en la capacidad para las matematicas, en el sentimiento de

auto-eficacia y en toda una serie de retiros y descompromisos anticipados de
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roles laborales y sexuales. Las personas, al suponer que su rendimiento no va a
ser bueno, elaboran estrategias de evitacién de un posible enfrentamiento que
podria ser vivido como traumatico o simplemente responden a profecias
autocumplidas. Se demostré que en las personas con mejores percepciones
sobre la vejez habia un incremento de afos promedio de vida,
comparativamente superior que el dejar de fumar o hacer ejercicios, que se
considera que aportan entre 1 y 3 afios mas de vida. O también demuestran
que tiene mayor incidencia que los niveles de colesterol o de presién
sanguinea.(citado por R. lacub) Estos resultados nos indican la necesidad de
pensar politicas efectivas que evallen la salud desde un punto de vista integral,
y la importancia que tiene el modificar los prejuicios y estereotipos que afectan
la calidad de vida de los adultos mayores, recortando afios de las mismas.
Como un ejemplo podriamos pensar en el mundo laboral: el mercado
considera "viejas e inadaptables" a personas que tendrian el mejor rendimiento
si no padecieran precisamente discriminacién. Excluidos del mercado laboral,
se encuentran en la actualidad en nuestro pais aquellas personas que son
consideraba 'viejas". Nada parece indicar claramente qué significa haber
envejecido en cada rol laboral. No significa lo mismo ser futbolista o bailarin de
ballet, investigador o docente universitario a la hora de pensar la nocién de
edad y sus implicancias en el desarrollo de cada tarea. Sin embargo, para el
comun de los trabajadores la edad pareciera tener menos relevancia que lo que

habitualmente se supone. Los ejemplos de discriminacion por edad en los
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marcos de trabajo se presentan en chistes o burlas hacia la presunta
incapacidad de los mayores, como en las actitudes cotidianas, lo que genera,
en la practica, que no se los reentrene ni se ensefien nuevas tareas. Los
estereotipos negativos acerca de las personas mayores influyen en el retiro
temprano de sus trabajos a pesar de estar en buen estado fisico y mental vy,
para quienes contindan trabajando, ejercen una influencia negativa en las
expectativas de desempefio laboral.

Aun cuando existe evidencia de ciertos declives en el funcionamiento fisico y
cognitivo, no se ha podido demostrar que esto incida en el desempefio laboral.
Evidencia que, sin embargo, no ha conseguido demoler este prejuicio tanto en
los empleadores como en los mismos trabajadores. Una investigacién realizada
por Erber y Rothberg concluyé con el hallazgo de que si una persona mayor
tenia un problema de memoria, era por una falta de capacidad, si se producia
en una persona joven, era por una falta de esfuerzo. Con respecto a los
cambios fisicos, se suele considerar que las personas de edad enferman mas y
por ello tienen mayores niveles de ausentismo, no hay evidencia que asi sea,
los promedios son semejantes a los de otras edades. También se menciona
que las personas mayores suelen ser mas puntuales, mas estables y
conscientes de sus obligaciones. Otra investigacion sefiala que mientras que
los mayores tardan mas tiempo en recuperarse de un accidente, las personas
mas jovenes se lastiman mas seguido. Se ha demostrado que la inadaptabilidad

es fruto de las bajas expectativas que tienen los empleadores con respecto a
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los trabajadores mas viejos, razén por la cual no les brindan oportunidades,
esta falta los priva de oportunidades de éxito y de sentir que dominan su
campo, lo cual provoca una desvinculacién progresiva de sus trabajos que
legitima, desde un lado y el otro, los estereotipos culturales con respecto a las
personas de edad. La situacién de los trabajadores de mas edad, nos plantea
una preocupante realidad actual y un desafio a futuro. Todo esto nos lleva a
pensar que nuestra sociedad, y en especial las propias personas de edad, aun
no han reconocido la importancia que tiene el modificar los prejuicios y
estereotipos que afectan la calidad de vida y recortan la cantidad de afnos de los
adultos mayores. Por eso, una de las maneras de cambiar para vivir mas y
mejor, es reconocer los afios pero no las creencias prejuiciosas que se cargan
sobre ellos. Este es uno de los tantos recorridos posibles, se pueden tomar
muchos otros ejemplos y relacionarlos estableciendo las consecuencias para el
grupo de adultos mayores, ya que la realidad multifacética y compleja asi lo

permite.
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CAPITULO 2

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

1. El envejecimiento en el curso vital

La reconceptualizacion del desarrollo humano

El enfoque del Curso Vital puede rastrearse, en cuanto a su origen en las
décadas del 30 al 50 desde los estudios pioneros que tomaron el estudio de
todo el curso vital, incluyendo a la vejez (Bhuler, 1933; Hall 1922, citados en
Baltes, 1983 y en Baltes, Linderberger & Staudinger, 2006). Resurge en la
década de los 70, con el crecimiento del interés y la aparicion de publicaciones
del tema, destacandose como antecedentes los trabajos de Buehler, Erikson,
Levinson, Riegel, entre otros (Baltes, 1983).

Esta investigacion se desarrollé a partir del Paradigma del Curso Vital - Life
Span (Baltes, 1987; Baltes, Linderberger y Standinger, 1998, 2006) como
concepcién del desarrollo humano a lo largo del curso de vida.

El principal portavoz del enfoque es Paul B. Baltes y sus colegas Ursula
Staundinger, Gilbert Brim, Glem H. Elder, David Featherman, John
R.Nesselroade y K. Wamer Schaie. Entre los teéricos mas representativos
podemos citar a Riegel (1973), Lehr (1993-1994) Neugarten, (1977,1996)
Thomae (1974, 1993,2001), Birren (2000), Labouvie-Vief y Diehl (1999), Dulcey-

Ruiz, (2002), entre otros (citados en Baltes, 1983). Estos autores han abordado
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el estudio de los condicionantes que permiten un buen envejecimiento lo que
sumado a los avances tedricos y metodoldgicos recientes en la investigacion
sobre el tema, han aportado conclusiones que ponen en revision los
conocimientos en el campo de la vejez, cuestionando el supuesto deterioro
cognitivo como progresivo y universal y asociado a la edad avanzada.

El Paradigma del Curso Vital es un marco de referencia de tipo contextual y
dialéctico que destaca los parametros histéricos, culturales y la experiencia
cotidiana por encima de cualquier calificacién que tome como base el criterio de
la edad cronolégica. Este marco puede aplicarse al estudio de todo el curso de
vida y a diferentes periodos especificos, como también a los distintos dominios
o dimensiones del desarrollo (bioldgico, cognitivo, afectivo, psicolégico, social,
histérico cultural, familiar, personalidad etc.) y sus interrelaciones mutuas. Asi el
ser humano es comprendido desde un punto de vista holistico como un ser bio-
psico-social-espiritual, con una sincronia y diacronia propia y una interrelacién
compleja y un potencial a realizar en cada momento del referido curso.

El elemento clave entonces es la interdependencia y complejidad del desarrollo
dinamico de una persona en relacién con su contexto a medida que atraviesa,
construyendo, su curso de vida. Intenta superar concepciones unidimensionales
y estaticas del desarrollo, que plantean dicotomias de crecimiento-declinacion,
reconociendo que cualquier momento de la vida se caracteriza por diferentes
pérdidas y ganancias. Reformulando el concepto tradicional de desarrollo, el

Paradigma del Curso Vital lo concibe como “un proceso ontogenético de
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adaptacion transaccional’, “un proceso de cambios en la capacidad adaptativa
de las personas” (Baltes, Linderberger y Staundiger, 2006, p. 626). El desarrollo
se concibe entonces, como cambios en la localizaciéon y uso de recursos,
apuntando a un crecimiento, a una mejor capacidad adaptativa y a la regulacion
de las limitaciones en cada etapa de vida. La distinta interaccién de los factores
determinara las diferencias individuales, lo que explica la multidimensionalidad y
multidireccionalidad de los procesos de cambio, se suponen pérdidas en
determinadas areas de funcionamiento o en la capacidad funcional, y, a la vez
se producen compensativamente avances en otros dominios como el cultural y
las experiencias de vida, sabiduria y aumento de la necesidad de servirse de
los recursos sociales y culturales. El desarrollo durante el envejecimiento no
esta limitado a la compensacién de pérdidas o sélo al mantenimiento de cierto
nivel de funcionamiento, sino también a la potencialidad y plasticidad
intraindividual (Staudinger, Marsiske y Baltes, 1995, p. 807) hacia la renovacion
de recursos internos (habilidades cognoscitivas, conocimiento cultural, etc.) y
externos (red de apoyo social, participacion social, etc.) en términos de
ganancias.

Existe evidencia de que las personalidades son influenciadas, principalmente y
progresivamente con el avance de la edad, por el contexto cultural y los eventos
ambientales, y la integridad y satisfaccion personal en la vejez parecen ser los

dominios menos afectados por los efectos del avance de la edad y la
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declinacion biolégica -Berlin Aging Study, BASE, 1995-1996- (Kunzmann, Little
y Smith, 2000).

Bases conceptuales del Paradigma del Curso y Ciclo Vital (CV)
Las principales bases conceptuales de este enfoque son (Krzemien, 2009):

a) Irrelevancia de la edad como variable explicativa: Se considera cada
etapa vital con diferentes caracteristicas, experiencias, y cambios pero
ninguna prevalece sobre otra. La edad deja de ser la variable explicativa,
el criterio organizador del desarrollo. Se consideran en cambio diferentes
fuentes de influencias asociadas al contexto, la edad y el género.

b) La multidimensionalidad y multidireccionalidad del dearrollo humano. La
multidimensionalidad refiere a la complejidad de los factores biol6gicos y
ambientales, cuya interaccion varia a lo largo del curso de la vida. La
multidireccionalidad alude a la diversidad de la direccién de los cambios.

c) La plasticidad y la potencialidad. Considera que el contexto y la historia
relativizan los efectos de la herencia genética. La plasticidad refiere a la
adaptabilidad, el grado en que las caracteristicas cambian o permanecen
estables. Hay plasticidad intraindividual durante todo el desarrollo.

d) La importancia del contexto y la historia. Analiza la definicion de las
etapas vitales no sélo por su significado biolégico sino por el cultural. Es
menos importante el tiempo que pasa que lo que ocurre en ese tiempo

(Neugarten, 1977,1996)
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e) El interjuego entre los factores bioldgicos y culturales. El desarrollo es

producto del interjuego de factores biogénicos y psicogénicos, o desde lo
biolégico y madurativo y lo psicosocial y contextual.

La variabilidad intra e interindividual. Toma la importancia de los factores
individuales, colocando el énfasis en los estilos de vida, las condiciones
de la misma, la experiencia y el aprendizaje. El desarrollo continta a lo
largo de toda la vida, variando dentro de un mismo individuo y entre los

diferentes individuos.

Transiciones en el CV

Este modelo del curso vital considera la multicausalidad, en la cual diferencia

tres conjuntos de factores antecedentes que influyen en la producciéon de

procesos de cambio evolutivo y ellos son los sistemas de influencias normativas

(Baltes, Linderberger y Staundiger, 1998, 2006):

Sistemas de influencia relativos a la edad:. refieren a los factores
bioldégicos o sociales que muestran alta relaciéon con la edad y el género
de los individuos, o sea que se presentan a una edad determinada (por
ejemplo, escolarizacién, jubilacién), casi homogéneamente entre los
individuos de un mismo grupo etario. Son responsables de las
semejanzas en el desarrollo ontogenético de las personas.

Influencias normativas relativas a la historia o cohorte, refieren a factores

biologicos y sociales, pero especificamente centrados en un momento
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histérico, que afectan a personas de diferentes generaciones, de forma
desigual. Las influencias pueden ser lentas o a largo plazo (ej. el cambio
de valores con respecto a la vida en pareja) o puntuales (una guerra).
Son los responsables de que los miembros de una determinada
generacion, por el hecho de vivir las mismas experiencias histéricas,
muestran cierto parecido.

e Factores normativos idiosincréaticos, se refieren a factores biolégicos o
sociales, que afectan al individuo o grupo social en un determinado
momento de la vida, sin patrones o secuencias fijas. Pueden tomar
diferentes esferas, laboral (despido por cierre), familiar (divorcio), de la
salud (accidente). Pueden ser positivos o negativos. Representan
experiencias vitales unicas, siendo los responsables de la mayoria de las

diferencias interindividuales, sobre todo en personas de igual generacién.

Las transiciones en el CV implican una modificaciéon en la concepcién de si
mismo y del entorno, requiriendo un cambio en el comportamiento individual y
en la relacién con el medio. Una transicion critica es aquella que por su
naturaleza excede los recursos de la persona y ante la cual las respuestas
habituales son insuficientes, dando lugar a una crisis, lo que representa una
oportunidad de crecimiento, progreso y madurez o de deterioro y estancamiento
(Schlossberg, 1981). Schlossberg propone que cada transicion y la adaptacion

que requiere, estan influenciadas por la percepcion de la persona que la
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transita, sus caracteristicas personales y las de su medio ambiente, lo que
implica una visién compleja del desarrollo con acento en la cultura y la historia
asi también como en la adaptacion. El crecimiento es entendido como una serie
de comportamientos para alcanzar niveles mas elevados de funcionamiento y
capacidad adaptativa. La perspectiva del desarrollo del curso vital se centra en
el analisis de los efectos de estas transiciones en el funcionamiento adaptativo
de las personas. Pensar en pérdidas y ganancias y en diferentes metas
evolutivas, llevan a considerar la diferencia y diversidad, como componentes
esenciales del desarrollo, y por tanto del envejecimiento. Lo diferencial se
puede apreciar desde dos aspectos: Dada la multidimensionalidad vy
multidireccionalidad del proceso de desarrollo, las diferencias intraindividuales
son consideradas importantes. Los procesos de cambio no afectan por igual, ni
en un mismo momento a todas las dimensiones del ser humano. En una
determinada etapa, algunas dimensiones pueden cambiar positivamente,
permanecer estables o cambiar negativamente. Por ejemplo, una persona
mayor puede tener inconvenientes en memorizar informacién nueva, pero
puede seguir teniendo capacidad de buen juicio o incluso incrementarla. Las
diferencias interindividuales, determinan que no podamos hablar de un patrén
unico del envejecimiento, sino de un proceso con diferentes expresiones en las
distintas personas. Algunas personas tendran problemas de salud, declive
cognitivo etc. desde tempranas edades y otros avanzaran en edad con un buen

desenvolvimiento, incluso con ganancias. El enfoque enfatiza la diferencia en el



45

uso de recursos entre los primeros afios en el envejecimiento, y luego de los 80
afos, con riesgo de pérdida mayor, donde deben aumentar los procesos
regulatorios de las limitaciones (Baltes y Smith, 2003).

El enfoque tradicional marcaba un desarrollo equivalente a la maduracion
biolégica y un declive en iguales términos de relacién, pero, sin embargo mas
alla de lo biolégico, hay otra fuente de influencia sobre Ia trayectoria, y es el
escenario socio-cultural, que coexiste con el biolégico, que restringe y da
oportunidades al individuo. Una restriccién es lo que se entiende como lo que
se debe conseguir en diferentes momentos de la vida, determinado por la
cultura en la cual estd inserto. Por tanto en cada cultura existen esquemas
sobre como deberia ser el desarrollo evolutivo en diferentes momentos, qué
metas comprenden los dominios evolutivos (familia, trabajo, formacion, etc.)
vinculadas a diferentes edades (Settersen y Hagestad, 1996, citado en Villar,
2005). Estos esquemas se asumen y ejecutan guiando el comportamiento que
determina las decisiones. Ademas las metas culturales nos sirven como patrén
de comparacién para evaluar el desarrollo personal. Los guiones culturales
influyen, pero no determinan el desarrollo personal, son flexibles en diferente
grado, abiertos a posibles variaciones. Se considera que en los Gltimos afos
estan variando aceleradamente, en pos de mayor apertura y flexibilidad. Asi, las
trayectorias evolutivas posibles hoy, son mas numerosas y las normas menos
restrictivas. Un ejemplo es la diversidad de formaciones familiares, impensadas

en otra época. Por tanto, las posibilidades del desarrollo humano estan abiertas
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a discusion y renegociacion. Pero, ademas de facilitar o dificultar ciertos
procesos evolutivos, la cultura ofrece instrumentos y posibilidades para ampliar
los horizontes evolutivos, la potencialidad, lo que compensa o supera las
restricciones biolégicas. Este tema es relevante en el caso del envejecimiento,
la cantidad y calidad de vida se vincula a la innovacién cultural. Podemos citar
entre otros muchos, a modo de ejemplo, los cuidados médicos, instrumentos
tecnolégicos como el marcapasos, instituciones de proteccion social etc. Por lo
que algunas facetas son mantenidas o mejoradas en la vejez, desde los
instrumentos culturales (Markiske, Lang, Baltes y Baltes, 1995).

Pensando en el ciclo vital, Baltes nos dice que en la infancia los factores mas
relevantes son los normativos relacionados con la edad, con cambios regulares
y homogéneos. Estos cambios en la vida adulta perderan relevancia, y en la
vejez volveran a tenerla, debido al declive biolégico o la pérdida de roles
sociales. Los factores relacionados con la historia son muy relevantes en la
juventud, momento en que los hechos histéricos pueden marcar de por vida.
Los no normativos incrementan su importancia con el paso de los afos, en
relacion con el riesgo de enfermedades o posibilidades de pérdidas de seres
queridos. Los tres tipos de factores pueden ser facilitadores de ganancia o
pérdidas, aumentando al envejecer la segunda posibilidad. El enfoque del curso
vital entonces, no solo pretende el estudio de los cambios a lo largo de la vida
de un individuo, sino también conocer cdmo los mismos se relacionan con un

entorno biosocial en permanente modificacion.
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Envejecimiento satisfactorio o exitoso

En los ultimos afios, quizas a causa de la amplia aceptacion de los principios de
la perspectiva del curso vital ha emergido un nuevo enfoque: el llamado
“‘envejecimiento satisfactorio”. Como sefala Fernandez Ballesteros (2000), ha
comenzado la investigacion sistematica de una serie de aspectos positivos del
envejecimiento como son la sabiduria, el potencial de aprendizaje, la
satisfaccion vital, etc. El curso vital de una persona supone continuidad y
regularidad de cambios y a su vez discontinuidad o crisis. Cada etapa vital es
un tiempo de cambio y desafios. Incluso en un envejecimiento normal, deben
ser hechos constantemente ajustes. Considerar pérdidas y ganancias como
caracteristicas de todo el ciclo vital, implica una visién mas compleja y plural del
mismo. Tradicionalmente se consideré que la infancia era una etapa de
ganancias y la vejez de pérdidas, pero en la infancia avanzamos, sin obviar las
consecuencias negativas, por ejemplo aprendemos a vocalizar y mejoramos la
produccion de sonidos en la lengua del contexto en que nos encontramos, pero
se pierden capacidades de captar y producir los sonidos de otras lenguas. Del
mismo modo que ocurre al seleccionar y escoger ciertos estudios, labores, etc.
también perdemos posibilidades que tendriamos si otra hubiese sido nuestra
eleccion. Entonces, la vejez no puede ser entendida como un periodo de
pérdidas, sino como una fase en la que también pueden obtenerse ganancias.
No se pretende negar la preeminencia de las pérdidas y declives de la Gltima

etapa del ciclo vital, pero es un error pensarla solo con posibilidades de
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pérdidas. Lo que se da es un cambio en el balance entre las pérdidas y
ganancias con una mayor frecuencia de pérdidas, no una eliminacion de un
polo a favor de otro (Baltes 1987). De esta forma Baltes y colaboradores,
abogan por ampliar el concepto de desarrollo, centrado en el crecimiento,
entendido como una serie de comportamientos destinados a alcanzar niveles
mas elevados de funcionamiento o capacidad adaptativa incluyendo dos
aspectos adicionales (Baltes, Lindenberger y Staundinger, 1998):
1-Mantenimiento: los comportamientos destinados a sostener el nivel de
funcionamiento actual en situaciones de riesgo o bien el retorno a niveles
previos de funcionamiento, tras una pérdida.

2-La regulacion de la pérdida, o sea la reorganizacion del funcionamiento de
niveles inferiores tras una pérdida de recursos externos o internos para hacer
posible el mantenimiento de los niveles de funcionamiento habituales. A lo largo
del ciclo vital se producen cambios en la distribucion de los recursos
disponibles, (biologicos y culturales) en cada uno de estos aspectos. En la
infancia, la mayoria de los recursos se invierten en el crecimiento, esta meta va
perdiendo relevancia con el correr del tiempo. Lo contrario sucede en otros
aspectos, hasta que al llegar a la vejez, el mantenimiento y la regulacion de
pérdidas absorben recursos mayoritariamente. Esto implica un cambio del

balance relativo de recursos.
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Otro aspecto de relevancia en este enfoque es el de la adaptacién. EI
desarrollo no se entiende como un despliegue madurativo preestablecido, ni
determinado socio-culturalmente. Se comprende como un proceso activo, en el
que el individuo puede cambiar sus propias circunstancias y hasta cierto punto
(hay limitaciones biolégicas o culturales) puede ser el constructor de su
desarrollo (Baltes y Baltes, 1990: Baltes, Lindenber y Staundinger, 1998). Por
tanto, tomamos el desarrollo como un proceso de seleccion, a lo largo de la
vida, de posibilidades y trayectorias, que una vez elegidas se optimizan e
implican a la persona. El envejecimiento exitoso entonces, es el resultado de
una adecuada interrelacion entre:

a) Seleccion: Eleccién consciente o no de trayectorias o dominios de
comportamiento, como espacio de desarrollo, ya sea de crecimiento,
mantenimiento o regulacién de pérdidas. Ante una cantidad de recursos
finitos, se debe priorizar, lo que permite manejar mejor los desafios,
amenazas y demandas. Este proceso, implica que si se presentara una
pérdida podria darse un cambio de meta, a una mas modesta, con los
medios aun disponibles.

b) Optimizacién: Cuando hemos elegido una trayectoria o dominio,
debemos explorar los recursos a nuestro alcance (biolégicos, culturales,
psicoldgicos) para, dentro de las restricciones, poder maximizar nuestro
funcionamiento, poniendo en marcha estrategias y medios en pos de la

meta.



50

c) Compensacién: es una respuesta a una falta o pérdida de un recurso. En
la vejez se pierden recursos que se poseian, o bien puede que se dé un
cambio de contexto, o cuestiones que afecten la consecucion de la meta.
La compensacién implica adquirir nuevos medios o reconstruir los

anteriores, para sustituir lo perdido o lo no disponible.

El énfasis en la adaptacion, supone que hay un cierto margen de maniobra.
Siempre en la vida se puede cambiar en alguna medida, y entonces, la
constitucion biolégica, la cultura o las experiencias pasadas, ya no determinan
aunque si es posible que faciliten. Esta flexibilidad y potencialidad para el
cambio se denomina plasticidad, la que determinara el rango y limites del
cambio evolutivo. En la vejez, la plasticidad tiene ciertos limites, pero hay una
“capacidad de reserva” (Baltes 1987). El rendimiento de un individuo puede
incrementarse por poner en juego reservas internas, aumentando el rendimiento
en ciertas tareas no habituales en lo cotidiano, por ejemplo la ejecucién de una
tarea en tiempos 6ptimos y precisos. Puede que se pongan en juego reservas
externas, contextuales, los apoyos determinaran el nivel al que pueda llegar el
individuo; como ejemplo, la ayuda de otras personas o de instrumentos
técnicos. Lo que decrece con la edad no seria tanto el funcionamiento cotidiano,
sino el rango de plasticidad evolutiva que permite el rendimiento éptimo, incluso

bajo exigencias altas.
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En la practica investigativa la aplicaciéon de las ideas antes descriptas han
arrojado muchos resultados innovadores, en particular respecto a los aspectos
cognitivos en la vejez, si bien, la idea dominante era que el declive se vincula con
el envejecimiento cognitivo. Luego de medio siglo de investigaciones en este
campo (Schale, 1990, 1996) algunas de las conclusiones son las siguientes:

a. Existen amplias diferencias intraindividuales en los cambios de la
inteligencia, durante la segunda etapa de la vida, algunos aspectos o
dominios declinan y otros se mantiene mas estables o incluso progresan.

b. Los efectos de cohorte o generacionales son muy importantes como
variable explicativa de los cambios cognitivos asociados a la edad.

c. Sin tomar en cuenta los efectos generacionales, las pérdidas en ciertas
habilidades intelectuales no se muestran hasta muy avanzada edad,
luego de los 75 u 80 afios, dandose con mayor asiduidad en personas

con salud fragil.

2. Procesos cognitivos en el envejecimiento.

Baltes (1993) recoge la distincion entre inteligencia fluida y cristalizada de Horn
y Catell (Horn, 1982) y diferencia lo que considera la mecénica y la pragmatica
de la inteligencia. La primera hace referencia a los procesos cognitivos basicos,
universales, condiciones compartidas, y la segunda, refiere a las capacidades

cognitivas contextualizadas en ciertos dominios de conocimientos moldeados
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por las metas y entornos culturales. La mecanica tiende a declinar a partir de la
adultez joven, pero la pragmatica tiende a mantenerse e incluso puede
incrementarse en la vejez. En coherencia con lo anteriormente mencionado, se
refleja la interrelacion biologia y cultura. A menudo los menguantes recursos
biolégicos hacen que se necesiten mayores aportes culturales.

Los diferentes estudios acerca de estos temas, nos informan que los mayores
se benefician de programas de entrenamiento cognitivo centrados en los
componentes mecanicos, y que las mejoras se mantienen temporalmente,
aunque vinculadas a los aspectos entrenados. O sea que con apoyo, los
mayores pueden lograr competencias y mejoras inclusive en la memoria,
mostrando cierta plasticidad y reserva.

En lo referente a la pragmatica estas capacidades se mantienen e incluso crecen
en la vejez, pudiendo compensar y neutralizar las pérdidas de las capacidades
mecanicas. La pragmatica del procesamiento cognitivo, para el enfoque del ciclo
vital, se considera como un conjunto de dominios de conocimientos expertos, y
estrictamente, este aspecto se lo vincula a la sabiduria (Staudinger, Dorner y
Mickler, 2005). Dominios que se conforman por cuerpos de conocimientos ricos,
interrelacionados, fruto de las elecciones personales o determinadas
culturalmente (ej. contenidos escolares). Acumulando experiencias a través del
tiempo se optimizan estos conocimientos hasta lograr ambitos en los que la
persona es experta. En estos ambitos los declives, por la edad se presentan en

menor grado o incluso se presentan ganancias.
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3-Sabiduria

La sabiduria en el pensamiento filoséfico

“...La sabiduria es propiamente el saber universal, la actitud de suprema
comprension, de moderacién y prudencia en todas las cosas; a la nota suprema
de universalidad se unen a ella los caracteres de experiencia y madurez. Con la
concepcion antigua de la sabiduria se vincula el ideal del sabio, que no es el
simple hombre de ciencia, sino el hombre de experiencia. El sabio es aquel que
retune en si todas las condiciones necesarias para la perfecta madurez del juicio
y por eso es llamado el hombre prudente por excelencia, el habil en todas las
cosas, el juicioso...” José Ferrater Mora.

Después de esta definicién seria dificil ubicarse en este lugar tan exigente
donde se sabe y comprende todo, mas cerca de un atributo divino que mortal.
Sin embargo esta forma es obviamente un ideal que no se adecua al ser
humano, por lo que deberiamos pensar cuales son los niveles de sabiduria que
si son posibles para cada uno de nosotros. Resulta importante notar los
aspectos centrales que sefala este filosofo, la experiencia y la madurez
posibilitan la prudencia, la habilidad y el buen juicio. Podemos pensar que el

paso de los afios esta siendo aludido en esta definicion.
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La sabiduria en la Psicologia

Los esfuerzos iniciales desde la Psicologia en determinar formal vy
sistematicamente el fenémeno relativo a la sabiduria, han sido en general
teoréticos y especulativos. El estudio empirico de la sabiduria ha progresado
fundamentalmente bajo el paradigma cognitivo y la Psicologia Positiva
(Seligman y Csikszentmihalyi, 2000). Desde las Ultimas décadas, a fines del
siglo pasado, observamos un renacer del estudio cientifico psicologico de este
constructo, propiciado en parte, por los avances en la investigacion
gerontolégica y del curso vital, en su orientacién a la comprension del potencial
cognitivo en la vejez, de los aspectos positivos, y de los dominios del
funcionamiento intelectual que no parecen demostrar una declinacién o
deterioro asociado a la edad (Bundock, 2009; Krzemien, 2009).

El concepto de “sabiduria’ ha despertado interés en las ciencias del
comportamiento y del desarrollo humano, ya que es considerada el “pinaculo”
del desarrollo humano (Baltes y Staudinger, 2000). Existen diferentes
aproximaciones a dicho concepto, que dan cuenta del caracter mutidimensional
y multifacético de este constructo (Fernandez Ballesteros, 2000; Krzemien,
2008). A su vez, existen diferentes aproximaciones a su operacionalizacion y su
medicién y evaluacién. Por un lado, las teorias conocidas como “explicitas”
definen a la sabiduria como un conjunto de caracteristicas positivas, tales como

integridad y madurez del yo, habilidad interpersonal y un excepcional
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entendimiento de la vida. Por otro lado, las teorias implicitas se ocupan de las
representaciones mentales, creencias y concepciones acerca de como es una
persona sabia, entendiendo la sabiduria, como una combinacion de cualidades
de la personalidad (Clayton y Birren, 1980), como habilidades excepcionales de
comprensién, juicio y comunicacién interpersonal (Holliday y Chandler, 1986):
habilidad de razonamiento, sagacidad, perspicacia, juicio, capacidad
excepcional de aprendizaje y del uso de la informacién (Sternberg, 1990). En
general, existe consenso en definir a la persona sabia como excepcionalmente
madura, con una personalidad integrada, con satisfaccién vital, con habilidades
de juicio y comprension acerca de los hechos y de la naturaleza humana, capaz
de tomar decisiones en situaciones adversas y de afrontar adaptativamente las
crisis de la vida (Ardelt, 2005; Baltes y Staudinger, 2000: Sternberg, 1990).

En sintesis, la sabiduria se refiere a una comprension del sentido y propésito de
la vida, a desarrollar formas de pensamiento holistico, a la aplicacion de la
experiencia en el afrontamiento y/o resolucién de los dilemas de la vida diaria, a
la aceptacion de las contrariedades e incertidumbre de la vida humana y de las

diferencias interindividuales (Lombardo, Krzemien, Monchietti y Sanchez, 2009).

En relacion a la pragmatica cognitiva, se ha estudiado especialmente la
sabiduria: este concepto de naturaleza compleja es definido por Baltes y
Staundinger (2000) como un sistema de conocimiento experto que permite el

buen juicio y la capacidad de aconsejar sobre cuestiones fundamentales,
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aunque inciertas de la vida. Evaluando la sabiduria a través de respuestas a
dilemas vitales, Baltes y su equipo han encontrado que pocas personas
alcanzan los criterios suficientes para ser consideradas sabias, refiriéndose a
distintos “niveles de conocimiento relativos a la sabiduria”.

La presencia de la sabiduria no se relaciona con la edad (Baltes y Staudinger,
2006). Es decir, la sabiduria no esta determinada por el avance de la edad, hay
elementos de personalidad, motivaciones, y experiencias en contextos vitales,
que parecen vincularse mas directamente con la apariciéon y desarrollo de la
sabiduria. No obstante, la sabiduria es una caracteristica positiva del desarrollo
personal que se nutre del paso del tiempo y las experiencias de vida; la edad
puede ser asi una variable facilitadora por la acumulaciéon de la experiencia,
aungue no necesariamente acompanada de la misma.

Esta investigacion se focaliza en el enfoque propuesto por el Grupo de Berlin
del Instituto Max Blanck de Berlin, quienes han definido a la sabiduria como un
conjunto de conocimientos y formas de proceder acerca de la vida cotidiana,
que implican conocimientos Y juicios sobre la esencia de la condiciéon humana, y
las vias y los medios para planificar, organizar y comprender la vida. Podriamos
decir, la mejor forma de vida para cada uno. Aquél que la haya conseguido,
podra dar un buen consejo, nos mostrara la forma en que él entiende su propia
vida y como actuaria desde aquella comprensiéon. También se considera que
para arribar a la sabiduria resulta necesario haber atravesado gran parte del

desarrollo personal lo que implica una mirada retrospectiva mas amplia, lo cual
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también supone una edad avanzada. En lo cotidiano podemos tomar algunos
criterios a tener en cuenta no sélo para distinguir quién es o no un sabio, sino
también para aprender de los sabios y quizas llegar a serlo. Mucha gente, de
edad avanzada, cuando siente que algo se le vuelve dificultoso por la edad, se
enoja y le cuesta encontrar alternativas posibles, simplemente porque no puede
soportar que algo falle, o piensa que si algo falla todo va a andar mal, o por no
ser el que era. La sabiduria supondria entender lo que implica el paso del
tiempo, aceptando lo que no tiene arreglo, y encontrando el recurso adecuado
para que el deseo de vivir siga estando atento e interesado en lo que si es
posible y modificable. Para ello debemos dejar de lado los suefios narcisistas
de grandeza u omnipotencia que siempre nos ofrecieron un paraiso imposible,
alimentandonos la ilusién pero no modificando realmente la vida cotidiana. Ser
sabios, en este caso, también nos permitiria mantener el control de nosotros
mismos, justamente por haber entendido lo que no podemos, lo que es una
forma particular de lucidez para darnos cuenta de cuanto si podemos. También
resulta importante saber ayudarnos con aquellos que nos pueden dar una
mano, sin que esto implique perder la capacidad de organizar y planificar
nuestra vida. El temor muchas veces limita la posibilidad de “comprension” de
nuestra existencia, la que necesitamos para entender cudles son las auténticas
necesidades y nos permite usar nuestra experiencia, entendida como el
conocimiento de quiénes somos, qué queremos y cdmo han resultado nuestras

decisiones, para saber como seguimos planificando y organizando nuestra vida.
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Ser adulto mayor no puede ser un corte con todo lo anterior, la sabiduria también
requiere de otros aditamentos como saber relativizar, usar el humor, la empatia,

la proyeccion personal, etc.

El desarrollo personal y la sabiduria en el curso de vida y el

envejecimiento.

Distintas conceptualizaciones se han aproximado para comprender el desarrollo
y la integracion de la personalidad a lo largo del proceso de envejecimiento
humano. Cabe destacar algunas de ellas que se vinculan a su vez con las ideas

de sabiduria y experiencia de vida en la adultez tardia y vejez.

La teoria psicosocial de Erikson

Cuando los adultos entran en una etapa final de la vida, dijo Erikson (1985), su
tarea consiste en contemplar su vida en conjunto y con coherencia. Necesitan
aceptar su propia vida tal como la han vivido y creer que hicieron lo mejor
posible en sus circunstancias. Si tienen éxito en esta tarea, habran desarrollado
la integridad del ego. La integridad del ego sblo puede obtenerse tras haber
luchado contra la desesperacion. Cuando ésta domina, la persona teme la
muerte y aunque pueda expresar desprecio por la vida, continia anhelando la
posibilidad de volver a vivirla. Cuando impera la integridad, la persona posee la

fuerza propia de su edad, que es la sabiduria. Con la sabiduria, el adulto sabe
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aceptar las limitaciones, sabe cuando aceptar el cambio y cuando oponerse al
mismo, cuando sentarse en silencio y cuando luchar. Ganan un sentido mas
amplio del orden y del significado de sus vidas dentro de un ordenamiento
social mas grande, pasado, presente y futuro. Es una etapa de desarrollo de la
sabiduria. El paso a la tercera edad no pone fin a la generatividad de una
persona. A medida que la categoria de las personas mayores aumenta, Erikson
predice que éstas permaneceran implicadas en los asuntos del mundo durante
mucho mas tiempo. Contempla la tercera edad como un periodo mas productivo
y creativo que en el pasado, en el que un artista de 80 afios, escritor o musico,
ya no seran algo excepcional. De acuerdo con Erikson, las personas que han
tenido éxito en esta tarea integradora final construyen sobre los resultados de
las crisis previas. Igualmente, propone que las personas que no consiguen
aceptar esto son desesperanzadas, ya no ven el tiempo necesario para
reaccionar y enmendar aquello con lo que no estan de acuerdo. Segun Erikson
"la edad adulta tardia es también una época para la creatividad. Aun a medida
que las funciones del cuerpo se debilitan y la energia sexual puede disminuir,
las personas pueden disfrutar “una experiencia enriquecida, corporal y
mentalmente".

Desde la perspectiva de Erikson, la persona que ha logrado la integridad es
aquella que acepta de manera responsable la vida tal y como la ha vivido. Esta
personalidad "generadora" e "integrada", es el camino, segun Erikson, hacia

uno de los atributos mas positivos susceptibles de ser alcanzados en esta
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ultima etapa de la vida. Para Erikson, la sabiduria consiste en la aceptacion de
la vida, la percepcién de que uno ha vivido poniendo "las mejores intenciones” y
la preocupacién por los intereses comunes y no personalistas. Es de
importancia el dominio emocional en la generacién de soluciéon de problemas.
Es una forma éptima de conducta y desarrollo cualitativo con un equilibrio y
desarrollo de los aspectos cognitivos, volitivos y emocionales, donde el contexto

de la decision afecta a la misma.

La teoria de personalidad de Jung

Jung vio en las personas mayores el esfuerzo para desarrollarse a si mismo,
dado que creia que raramente se alcanzaba una personalidad integrada. Dentro
de cada persona veia fuerzas y tendencias en conflicto que necesitaban ser
reconocidas y reconciliadas. Propuso que dentro de cada persona existia una
orientacion hacia el mundo exterior, que denomind extraversiéon, que se
presenta en la juventud y la edad media y una orientacién hacia el interior, el
mundo subjetivo, que llamé introversion. Una vez que la familia ya ha salido
adelante y la vida profesional ha llegado a su fin, hombres y mujeres se sienten
libres para cultivar sus propias preocupaciones, reflexionar y explorar su
mundo interior. "Para una persona joven", escribi6 Jung (1969), "es casi un
pecado o al menos un peligro preocuparse por ella misma, pero para la persona

que esta envejeciendo, es un deber y una necesidad dedicar seria atencion a si
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misma". Este cambio de orientacién conduce a las personas mayores a

desarrollar con paso firme la tendencia hacia la introversién.

El Pensamiento postformal en las teorias neo-piagetianas

Piaget consideré que los elementos mas importantes del pensamiento eran las
operaciones légicas. No obstante, el pensamiento del adulto es flexible, abierto
y puede adaptarse de muchas maneras que van mas alla de la l6gica abstracta,
lo cual se remite —en ocasiones- al pensamiento postformal.

La madurez del pensamiento se refleja en la capacidad de combinar lo objetivo
(elementos légicos 6 racionales) con lo subjetivo (elementos concretos o
elementos basados en la experiencia personal), (Labouvie-Vief y Diehl, 1999).
Esto ayuda a que las personas tengan en cuenta sus propias experiencias y
sentimientos En este momento puede, aflorar la sabiduria como pensamiento
flexible que capacita a la persona para aceptar la inconsistencia, la
contradiccion, la imperfeccion y el compromiso, de manera que puedan resolver
problemas de la vida real. Esta madurez de pensamiento, o pensamiento
postformal, se basa en la subjetividad y la intuicién, asi como en la l6gica pura,
caracteristica del pensamiento en las operaciones formales. Los pensadores
maduros personalizan su razonamiento y emplean la experiencia cuando tienen
que enfrentarse a situaciones ambiguas. El pensamiento postformal también se
caracteriza por un desplazamiento de la polarizacién (correcto Vs. Incorrecto,

légica Vs. Emocién, mente Vs. Cuerpo), hacia una integracion de conceptos.
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El modelo del grupo de Berlin: Berlin Wisdom Paradigm (BWP)

El Berlin Wisdom Paradigm (BWP) propone entenderla como “un conocimiento
experto y un juicio acerca de la pragmatica fundamental de la vida” (Staudinger,
1999, p. 643). Es decir, desde esta perspectiva se concibe la sabiduria como la
aplicacién de un conocimiento mediado por valores y orientado hacia el logro de
un buen balance entre intereses intra, inter y extrapersonales, y un balance
entre la acomodacién y modificacion del medio ambiente (Stemberg, 1990),
entre otras.

Esta perspectiva se focaliza en aspectos cognitivos de la sabiduria como
experticia y desempefio, mas que en considerarla una cualidad de la
personalidad total. No obstante, Staudinger (1999) declara a partir de estudios
empiricos, que la sabiduria involucra una complejidad de aspectos y dominios
de la personalidad, y no estaria constrefiida al aspecto exclusivamente
cognoscitivo o intelectual. Existe acuerdo en que el término designa niveles
altos de funcionamiento cognitivo y se refiere a la lucidez acerca de aspectos
esenciales de la condicion humana, incluyendo condiciones bioldgicas,
culturales y variaciones intra e interindividuales. Implica la aplicacién de saberes
concernientes al comportamiento, interpretacion y significacion de la vida
(Staudinger, 1999). Desde el BWP, la concepcién teérica de sabiduria es la de
conocimiento de nivel experto y juicio en la pragmatica fundamental de la vida.

Al conocimiento como pragmatica fundamental de la vida, se lo entiende como
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la comprensiéon de aspectos esenciales de la condicién humana incluyendo
factores biolégicos, culturales, intra e interindividuales Yy sus variaciones. En el
centro de este cuerpo de conocimiento y su aplicacion estan las cuestiones
concernientes a la conducta, interpretacion y significado de la vida (Staudinger,
Smith y Baltes, 1994). Staudinger, Baltes Yy SuU equipo suponen que es necesario
cierto nivel de funcionamiento intelectual para la transformacion de las
experiencias acumuladas, como condicién para comprobar el acceso a
respuestas sabias. Los autores aclaran que reservan el término sabiduria para
denotar solamente los niveles mas altos de desempefio, mientras que los
niveles mas bajos son caracterizados como relativos a la sabiduria. El modelo
del BWP distingue cinco criterios delimitadores del funcionamiento cognitivo
como sabiduria, definiendo operacionalmente este constructo, dos de los cuales
son criterios basicos: conocimiento factico y conocimiento procedimental. Los
otros tres criterios o meta criterios califican especificamente a la sabiduria:
contextualismo, relativismo, resignificacién y manejo de la incertidumbre. Estos
se describen de la siguiente manera en este modelo (Staudinger, 1999, pp. 644-
645):
» Conocimiento préctico o factico: en cuanto a la pragmatica de la vida,
acerca de la naturaleza humana y del curso vital. Implica tener una rica
base de datos y experiencias sobre asuntos de la vida. Considerar

aspectos de la vida generales (egj. la condicién de vulnerabilidad humana)
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y especificos (ej. eventos de vida) asi como una comprension practica y
profunda acerca de la covariacion o interrelacion de los hechos.
Conocimiento procedimental o procesual: acerca de las formas de
afrontar las dificultades de la vida. Es un repertorio de procedimientos o
estrategias cognitivas utilizados para seleccionar, ordenar y manipular la
informacion de la base de datos y experiencia, y utilizarla para los fines
de toma de decisién, planificaciéon de las acciones y seleccion de metas
(Ej. elegir los medios para el logro de metas, programar los tiempos y
esfuerzos, consultar a otras personas, determinar de los pasos a seguir,
etc.).

Contextualismo: se refiere a la consideracion del contexto social histérico
del desarrollo y a la comprension de la interrelacion cambiante entre los
diversos contextos a lo largo del curso de vida de las personas. Connota
una comprension de que los acontecimientos se desarrollan en multiples
contextos de la vida, implicando una multi-relacion temporal. Incluido
también en este criterio, estd el comprender que los contextos no
siempre estan coordinados en una continuidad, sino que pueden llevar
implicitos conflictos y tensiones. Considerar el pasado, presente vy
posible perspectiva futura de los contextos y las circunstancias vitales
donde los acontecimientos se desarrollan.

Relativismo: implica el reconocimiento y la tolerancia de las diferencias

individuales, sociales y culturales en los valores o valoraciones de la
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vida. Supone considerar y aceptar las diferencias en los objetivos,
valores y prioridades individuales y culturales. La importancia de las
diferencias interindividuales en los estilos de personalidad, valores,
motivaciones, intereses y habilidades, etc. en la construccion del curso
de vida de las diferentes personas. También la relevancia de las
diferentes interpretaciones sobre los acontecimientos desde las
perspectivas y juicios de valor particulares de cada persona, pero
también reconocer ciertos valores y virtudes universales referidos al valor
de la vida humana, de los otros y de uno mismo.

e Conciencia y manejo de la incertidumbre: incluyendo las limitaciones
inherentes a la condicién humana. Designa el reconocimiento de los
limites del conocimiento humano, la incertidumbre inherente a la vida (en
términos de interpretar el pasado, predecir el futuro y manejar el
presente) y las estrategias efectivas para afrontar las situaciones

inciertas y las dudas que rodean a las cuestiones de la vida humana.

4-Apoyo Social

Definiendo Apoyo Social

Existen diversas concepciones del apoyo social (AS) ya que constituye un
constructo multidimensional. Desde un enfoque psicosocial, el apoyo social
constituye la ayuda emocional o instrumental que se deriva de la estructura

social o red social en la que se halla y participa la persona (Zapata, 2001). La
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red de apoyo social esta conformada por un conjunto restringido de relaciones
familiares y no familiares que brindan alguna o varias formas de apoyo. Si bien
la persona no recibe permanentemente estas ayudas, puede disponer de ellas
en situaciones criticas y fundamentalmente para desarrollar soluciones
creativas frente a conflictos y problemas (Arias, 2004). Segun Gil Lacruz y Frej
Goémez (1993), el apoyo o soporte social refiere a la percepcion personal del
sujeto a partir de su insercion en las redes, de que es amado, cuidado, valorado
y estimado y de que pertenece a una red de derechos y obligaciones.

Desde esta perspectiva, el AS se relaciona con la participacién social, la cual se
concibe como “el proceso de tomar parte en forma activa y comprometida en
una interaccioén social. Incluye pardmetros subjetivos, es decir, no sélo que la
persona establezca vinculos significativos sino que los perciba como tales”
(Krzemien & Lombardo, 2003, p. 43). Es decir, la manifestacion de esta forma
de participacién seria la satisfaccion que experimentan los individuos como
resultado de su participacién en las actividades sociales que realizan en el
medio familiar, en el centro de trabajo, o en el ambito comunal y nacional. “En
el Manual de Indicadores de Salud de la CEPAL-CELADE (2006, p. 139) se
hace referencia a la importancia de tal concepto en la vejez “la participacion en
actividades sociales e interacciones significativas es una necesidad vital cuya
satisfaccién resulta indispensable para la autorrealizacién personal, pues
permite a las personas mayores el desarrollo de sus potencialidades y recursos”

(Monchietti & Krzemien, 2002).”
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Estudios previos sefialan la vital importancia del apoyo familiar para afrontar
satisfactoriamente las crisis vitales asi como para mejorar la adaptacion a las
transiciones de la vida. En particular, Pelechado y De Miguel (1994) destacan
las habilidades interpersonales y el apoyo social para la adaptacién en la vejez.
El apoyo familiar y social mejora la adaptacion fisica y psicolégica del sujeto al
nuevo periodo del ciclo vital y por tanto a la resolucion de la crisis evolutiva
(Meléndez, 1998; Krzemien y Lombardo, 2003).

En las Ultimas décadas, tanto los hallazgos de investigacién como la evaluacion
de los logros de variadas intervenciones, han aportado evidencia acerca del
impacto benéfico del apoyo social formal e informal sobre el bienestar integral
de las personas de edad, planteandose mas fuertemente como posibilidad de
dar respuesta a una variedad de nuevas demandas que plantea el
envejecimiento poblacional (Arias 2008).

La asociacién positiva entre bienestar, salud e interaccién social ha sido
largamente documentada (Lowental y Haven, 1968). Ademas las
investigaciones en este campo, han demostrado que las personas mayores que
participan en grupos sociales mantienen una calidad de vida superior a los que
estan socialmente aislados, encontrandose correlaciones positivas entre
percepcion subjetiva de bienestar y estilo de vida activo (Krzemien, 2002), asi
como también altos niveles de participaciéon social se asocian con menores
niveles de suicidio, mejor salud fisica, menor mortalidad (Hause, Landis y

Umberson, 1998) y mayores niveles de bienestar psicologico El bienestar
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psicolégico hace referencia a la valoracion que un sujeto efectua de su
vida.(Arias Soliverez 2009)Para Rowe y Kahn (1997) un compromiso activo y
productivo con la sociedad es un componente central de una vejez exitosa.

El analisis de la participacion social, ha significado un importantisimo avance en
el campo de la gerontologia, al contrastar sus hallazgos con la controvertida
teoria del retraimiento o desvinculacién (disengagement theory) segun la cual,
la vejez conllevaria inevitablemente a la disminucién de la interaccion entre el
individuo y la sociedad, siendo el hecho supuestamente satisfactorio para
ambas partes. Sin embargo, este analisis, que responde a una linea empirica y
tedrica que ubica la calidad de vida como un constructo esencialmente subjetivo
presenta varias limitaciones (Amat y otros, citado por Krzemien, 2002), como
por ejemplo una mirada reduccionista, unidimensional y anclada en el enfoque
decremencial del envejecimiento. Tal enfoque compromete la calidad de vida
del adulto mayor. En la definicién que el 1983 hace la OMS, la calidad de vida
involucraria la percepcion del individuo sobre su posicién en la vida en el
contexto de un sistema de valores en el que vive y en relaciéon con sus
aspiraciones, expectativas, valoraciones e intereses. Sin entrar en la
controversia sobre el caracter subjetivo versus el objetivo de la calidad de vida,
cabe citar a Fernandez Ballesteros (1992): “Un modo de calidad de vida
reduccionista - ya sea exclusivamente subjetivo o exclusivamente objetivo —
Unicamente lograra empobrecer e invalidar un concepto que, por propia

naturaleza, es extraordinariamente diverso. La vida establece unas condiciones
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objetivas y la existencia humana proporciona conciencia y reflexion, es decir,
subjetividad. No se puede ignorar ningun tipo de condicidn en ninguna
consideracién de la calidad de vida de un sujeto o de un grupo de sujetos
determinados” Por ejemplo, mientras que podriamos considerar como
incuestionable la idea de que el apoyo social del que disfruta un individuo, se
refiere a un hecho objetivo, es decir, al nimero de relaciones que un sujeto
dado establece o mantiene en un periodo de tiempo determinado, no menos
importante, sin embargo, es la condicién subjetiva de la satisfaccion que siente
el sujeto en sus relaciones sociales” De ahi que el apoyo social ‘incluye
parametros subjetivos, es decir, no sélo que la persona establezca vinculos
significativos sino que los perciba como tales” (Krzemien y Lombardo, 2003). No
se trata sélo de la insercién en una red social sino la existencia de relaciones
significativas de apoyo social (Clark y Grote, 2003). Al respecto, Pedrero (2001)
nos advierte que: la reduccion de la calidad de vida a la subjetividad o sea la
percepcion individual de un estado de cosas importantes para el sujeto, permite
mantener la sospecha de que se puede ser perfectamente feliz en medio de la
miseria y la ignorancia. De hecho, la realidad muestra que sélo a partir de la
posesion de un minimo de recursos, cuando las necesidades primarias basicas
han quedado satisfechas, es posible hablar de calidad de vida en términos
subjetivos (Pedrero, 2001).

En segundo lugar, la participacién social no solo se refiere a los estilos de vida de

cada persona, y a sus modelo relacionales internalizados, también esta
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estrechamente ligado al lugar que la sociedad asigna a quien envejece, es decir
a la imagen social de la vejez (Monchietti 2000), que en las sociedades
occidentales es negativa y se expresa en la representacion social de la vejez con
caracteristicas de dependencia, pasividad, enfermedad, deterioro, carga o
ruptura social (CEPAL, 2003). Esta situacion afecta directamente la posibilidad de
participacién de las personas durante su vejez. La cohesién social tiene su
expresion individual en la interaccion y la interaccion es el proceso de participar
igualitariamente como miembro de una sociedad (Ravanera, 2001). La
participacion equitativa seria la oportunidad de gozar de los bienes econoémicos,
culturales y sociales logrados por el avance global de las sociedades y la
oportunidad de aportar a su desarrollo a través de actividades productivas y ser
valorado y reconocido por ello. La integracion y participacién social, asi definida,
varia durante el ciclo de vida.

Conviene referirnos a la participacion de las personas mayores desde el punto
de vista de su actividad productiva en el entorno social en el amplio sentido de
la palabra (Pedrero, 2001). En América Latina las distintas legislaciones fijan la
edad de jubilacién aproximadamente en los 65 afios, aun cuando las tasas de
participacién laboral son altas. Por otra parte, la gran mayoria de las mujeres
que hoy son mayores no han trabajado nunca fuera de sus hogares. Otro
aspecto a considerar en cuanto a las condiciones de vida (en su sentido amplio)
supone un intercambio unidireccional, desde los adultos jévenes hacia las

personas mayores, sin considerar los aportes que hacen los ancianos al grupo
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familiar; el analisis de los datos de diferentes investigaciones muestra una
realidad diferente. La gran mayoria de los ancianos latinoamericanos vive en
hogares multigeneracionales. En las zonas urbanas de todos los paises
analizados, entre 67% y 87% vive en esa condicién y aun cuando parezca
extrafo, los adultos mayores sostienen buena parte de esos hogares; mas aun,
la ausencia de personas de edad aumentaria la incidencia de la pobreza a
niveles elevadisimos, en particular en aquellos hogares donde el aporte del
adulto mayor supera la mitad del ingreso total (CEPAL, Panorama Social 1999-
2000). Aun cuando hay una sospechosa falta de investigacién empirica acerca
de las actividades productivas realizadas por las personas mayores fuera del
mercado, existe algin consenso sobre la idea de que las personas de edad,
realizan actividades relacionadas con el cuidado de nifios, la mantenimiento y
mejoramiento de los hogares, el trabajo voluntario., la ayuda informal a las
familias y los amigos, la asistencia a personas enfermas, a través de las cuales
obviamente se producen bienes valiosos y necesarios ain cuando no sean
pagados. En resumen, las personas mayores participan, en la medida que
muchos contintan realizando actividades dentro del mercado laboral en los
sectores formales e informales. “Son activos, intervienen en el desarrollo de la
sociedad, en la configuracién de nuevas formas de ocio y entretenimiento y son
transmisores de pautas y valores, memorias histéricas y saberes de los que es

beneficiaria la sociedad en su conjunto” (Rodriguez, 1997).
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Lo expuesto lleva a cuestionar la imagen generalizada de inactividad,
improductividad y, en definitiva, inutilidad social de las personas mayores. Y
hace dificil explicar la sistematica ausencia del mayor como entidad productiva
dentro del discurso, de la investigacion y la produccién teérica. Por ultimo, en
las personas mayores, desempefiar un papel activo en los asuntos publicos,
espacios centrales antes que marginales en la sociedad, es un factor primordial
de satisfaccién personal y bienestar subjetivo (CEPAL, 2003), pero ademas es
una necesidad de autorrealizacion. La familia, sede de transferencias inter-
generacionales de recursos materiales, de cuidados y afectivos, permite las
ayudas prestadas por las personas mayores en las redes de parentesco, que
varian segun el nivel socioeconémico, el cuidado de los nifios por ejemplo, es
una practica generalizada, contribuyendo de este modo a la socializacién de las
nuevas generaciones y a la transferencia de saberes y costumbres.

El avance de la tecnologia y la continuidad educativa a lo largo de la vida
plantean desafios a los sistemas formales, demandando el adiestramiento para
el uso de nuevos desarrollos tecnolégicos, finalizar estudios basicos
incompletos o acercarse a areas tematicas de interés particular, esto se

observa en el aumento de la oferta de las Universidades para la Tercera Edad.

La conceptualizaciéon del apoyo social se ha enriquecido con los modelos
ecolégicos y los aportes de la Psicologia Comunitaria, que intentan la

comprensién y explicacion de la conducta humana en funcién de la interrelacion
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entre individuos y ambiente. Segin el enfoque ecoldgico, el desarrollo
ontogenético de una persona es entendido como un proceso complejo, que
responde a la influencia de una multiplicidad de factores estrechamente ligados
al ambiente o entorno en el que dicho desarrollo tiene lugar (Bronfrenbrenner,
1999). Bronfenbrenner (1999) sostiene que los ambientes naturales son la
principal fuente de influencia sobre la conducta humana. La persona durante el
curso vital va adaptandose a los ambientes que le rodean y forman parte de su
vida cotidiana (familia, amigos, vecinos, grupos, etc.) y viceversa (también los
entornos proximos deberan transformarse en funcién de las nuevas
circunstancias personales de la persona a medida que envejece).

Por otra parte, la perspectiva de la Psicologia Comunitaria, que se constituye
como campo de investigacién y modelo teérico en la década de los 70,
contribuye por su parte a la comprension del apoyo y red social. “Se produce un
redescubrimiento de la importancia de las redes naturales de apoyo en la
comunidad y se consolida el movimiento de salud mental comunitaria” (Gracia
Fuster, 1997). El apoyo social se convierte en un modelo teérico adoptado por la
Psicologia Comunitaria, postulando el hecho de que las personas que participan
socialmente y estan integradas en la familia y la comunidad, incrementan su
bienestar y elevan su calidad de vida. Por lo tanto, el estudio desde este modelo
es de relevancia por tener caracter preventivo, sostener una idea de salud
positiva, poder considerar formas de cambio social, potenciando a comunidades

y grupos, trabajando con recursos, potencialidades y competencias (Sanchez
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Vidal ,1996). Este modelo entonces, tiene una concepcién positiva de la vejez,
las intervenciones basadas en el apoyo social sitian a los involucrados como
protagonistas del cambio y asi se propician la autoconfianza y la competencia, y
a través de actividades conjuntas se promueve la solidaridad y la pertenencia
comunitaria (Garcia Fuster 1997). Este marco implica alejarse de la concepcion
del envejecimiento centrada en déficit y disfuncionalidades, privilegiando las
competencias (Fernandez Ballesteros, 1992). Fernandez Ballesteros elaboré un
modelo de actuacién, que se basa en los aspectos positivos del individuo y del
contexto, proponiendo asi, intervenir desde dos vias, potenciando los recursos de
la comunidad, incrementando las redes de comunicacién y apoyo social, y por
otro lado, mejorando la capacidad individual para enfrentar y superar situaciones
dificiles, o bien recuperar el equilibrio.

De acuerdo a todo lo expuesto se puede considerar que las relaciones de
apoyo social fomentan, desarrollan y ayudan a mantener la percepcion y
sentido de control de un individuo (Meléndez, 1998). Meléndez en su estudio
sobre apoyo social, tercera edad y autopercepcion dice “Pensamos que el
apoyo social puede tener una fuerte interrelacién con la percepcion que el
sujeto tenga de si mismo y que puede ser una base fundamental para la
adecuada percepcion del sujeto en su entorno, como para la percepcion de un
incremento de sus posibilidades personales”.

En los ultimos afos asistimos a cambios con importantes connotaciones

psicosociales: mientras se incrementan la esperanza de vida y la poblacion de
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edad avanzada, se agudizan las problematicas de aislamiento y exclusién social
del adulto mayor. Si bien histéricamente la edad ha sido considerada referencia
para determinar la situacién de riesgo de un grupo social, hoy es necesaria la
incorporacion de variables psicosociales: nivel cultural y socioeconémico, estilo
de vida, participacién social significativa (Monchietti y Krzemien, 2002), calidad
de vida, etc. que en su conjunto permiten explicar la situacion de riesgo
vinculada al aislamiento social de la persona anciana. Es importante tener en
cuenta que existen diversos motivos por los que la gente grande siente
preocupacion por salir, el temor a un accidente, la falta de recursos econémicos
para poder viajar comodos, miedos frente a la inseguridad y también carencia
de objetivos claros y de propuestas, es decir: ;a dénde vamos, para qué y con
quien? Muchos mayores suelen ir retirandose lentamente de las calles y de los
lugares de encuentro mas clasicos como el café, el club, o las visitas a
familiares, con excusas de muy diversos tipos y mas o menos ciertas. Esto
resulta en una creciente desconfianza y pérdida de la autoestima, con el afan
de “cuidarse” se comienzan a evitar salidas, encuentros o actividades. No salir
suele tener como consecuencia el dejar de mantener contactos, y esta pérdida
de relaciones puede provocar reacciones muy diversas como malestar en el
sueno, dormir poco y mal, mayor presion arterial, tendencia a la depresiény ala
ansiedad, creciente desconfianza hacia los otros y hacia uno mismo,
pensamientos repetitivos y pérdida de recursos intelectuales como la memoria y

hasta una mayor tendencia al suicidio. Por el contrario los contactos sociales
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promueven mas afios de vida y con mejor calidad. Con la pérdida del marco
laboral, cuando puede faltar la pareja o los amigos de toda la vida, es necesario
sobreponerse a los temores y salir en busca de nuevas relaciones, ya sean
amigos, parejas, vecinos, clubes, centros, etc. Encontrar mayor gama de
relaciones sociales, incluyendo actividades, salidas, viajes, todo aquello que
permita compartir la vida. El ser humano es basicamente gregario y por lo tanto
necesita siempre estar con otros seres humanos. En la soledad parece
perderse esa chispa vital que so6lo se da cuando nos encontramos con quien
nos hace reir, emocionar, recordar, charlar, intercambiar, proyectar,
enamorarnos o tantas cosas mas, de ésas que hacen que la vida sea
simplemente la vida.

Las redes sociales no son estaticas, tienen las caracteristicas de sistemas
abiertos, estan en permanente construccion, y reconstruccion (Dabas 1993). La
red social se modifica permanentemente a lo largo de la vida del sujeto, se
expande en las etapas de nifiez y adolescencia, se estabiliza en la madurez y
se contrae en la vejez (Sluzki, 1996). En la madurez las redes son amplias y
heterogéneas, generalmente el adulto desarrolla una vida activa socialmente y
desemperia roles que amplian su red. La experiencia adquirida y las relaciones
personales estabilizadas facilitan la respuesta a las demandas del entorno
social (Salvarezza, 1993). En la vejez esa situacién se revierte, se van
perdiendo lazos, hay alejamiento de relaciones sociales, muerte de familiares y

amigos y pérdidas de roles significativos, la red disminuye de tamafio, y los
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apoyos recaen en pocas personas que se ven sobrecargadas ante la exigencia
de responder a todas las demandas y expectativas de la persona mayor.
Algunas de las razones mas frecuentes de esa disminucion en la red social son:
la jubilacién, las pérdidas de relaciones personales y el traslado a una

institucion geriatrica.

Niveles de Apoyo Social

De acuerdo a la literatura cientifica y a los estudios presentados en la “Reunién

de Expertos en Redes de Apoyo Social a Personas Adultas Mayores”

convocada en 2002 por la CEPAL-CELADE (2003), se concibe en esta
investigacion tres niveles de AS, atendiendo al nivel de referencia de la
participacion y apoyo social, los cuales son considerados por la propuesta de

Conde y Franch (1984), y que corresponden a:

e AS alto. Pertenencia a ambitos familiar, medio inmediato y medio socio-
comunitario. Referido a cuando la persona mantiene relaciones familiares y
extrafamiliares (relacién de amistad, vecinal, ocupacional, institucional y
comunitaria), recibe apoyo social de diverso tipo (emocional, instrumental e
informacional), cuenta con personas confidentes, y participa en reuniones
sociales y/o actividades institucionales y/o comunitarias.

* AS medio. Pertenencia a ambitos familiar y/o medio inmediato: Corresponde
a la socializacién basada en relaciones familiares, de amistad y/o vecinales,

donde la persona recibe algin tipo apoyo (emocional, instrumental e



78

informacional), cuenta con al menos una persona confidente, pero su
participacién en actividades sociocomunitarias es restringida.

o AS bajo. Aislamiento social o escasa integracién social: se refiere a la
carencia o0 a escasos vinculos familiares y sociales, se establecen relaciones
interpersonales circunstanciales y no existe participacion en actividades

sociocomunitarias.
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CAPITULO 3

OBJETIVOS

Objetivo general:

Describir las relaciones entre el apoyo social y la sabiduria en adultos mayores

de 60 a 80 arios de edad.

Objetivos particulares:

1-

Describir la presencia del conocimiento relativo a la sabiduria en adultos
mayores de 60 a 80 afios de edad segun los cinco criterios del BWP.
Describir el apoyo social en adultos mayores de 60 a 80 afios de edad.
Examinar y establecer relaciones entre el nivel de apoyo social y la sabiduria
en adultos mayores de 60 a 80 afios de edad.

Determinar la existencia de diferencias en el grado del conocimiento relativo

a la sabiduria segun el nivel de apoyo social en los adultos mayores.

HIPOTESIS

1.

Existe una asociacion entre el apoyo social y la sabiduria -0 el conocimiento
relativo a la sabiduria- durante la etapa del ciclo vital correspondiente al
envejecimiento. De tal manera que los adultos mayores que cuenten con

alto nivel de apoyo social, alcanzaran un alto nivel en el desempefio de la
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sabiduria, mientras que aquellos que cuenten con escaso 0 pobre apoyo
social, presentaran bajo nivel en el desempefio de la sabiduria.
El nivel de sabiduria diferira segun el nivel de apoyo social en los adultos

mayores.
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CAPITULO 4

METODOLOGIA

Disefio de investigacion:

Estudio correlacional descriptivo y transversal, ya que se orienté a la
caracterizacion del comportamiento de un grupo, con el fin de establecer el
grado de relacién o asociacién no causal entre las variables de estudio, en un
momento determinado en el curso de vida actual de ese grupo, a fin de describir
y comprender los comportamientos de un grupo de manera holistica, integral y
con una visién dinamica de la realidad, dentro de su propio contexto social y

cultural.

Muestra:

Se conformé una muestra intencional no probabilistica de 20 adultos mayores
entre 60 y 90 afios de edad de la ciudad de Mar del Plata, seleccionada
intencionalmente de las siguientes instituciones y servicios dedicados a adultos
mayores: un 22 % de la muestra procedié del Programa Universitario de Adultos
Mayores (PUAM), el 14% correspondié a Centros de Jubilados, otro 14% a la
Asociacion Cristiana Femenina, el 10% del Centro Médico y otro 10% de la
Fundacién Papelnonos, el 4% al Servicio de Atencién Primaria a la Tercera

Edad del Hospital Privado de Comunidad de Mar del Plata (SATE), otro 4% al
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Grupo de Autoayuda para pacientes con AR (AMAR) y un 22% fueron
contactados de manera independiente, es decir, sin pertenencia a ninguna
institucién particular. Se incluyeron participantes exentos de invalidez cognitiva

y/o inmovilidad fisica, y se excluyeron personas institucionalizadas.

Técnicas de recoleccion de datos:

Se administraron los siguientes instrumentos en el marco de una entrevista

semidirigida:

1. Cuestionario elaborado para indagar datos socio-educativos.

2. Escala de Evaluacién del Apoyo Social (Conde y Franch, 1984). Se trata de
un cuestionario elaborado a partir de la escala original del Departamento de
Salud Mental de California (en Paez y Cols, 1986, pag. 206), adaptacion
espariola de Conde y Franch (1984). Esta escala evalua el apoyo social del
sujeto segun el nivel de relaciones afectivas y sociales. Este cuestionario
mide el apoyo social efectivo u objetivo y proporciona informacién sobre
frecuencia de contactos sociales, el grado de apoyo recibido, la participacion
en grupos y la disponibilidad de personas confidentes. Consta de seis items
de cuatro opciones de respuesta en una escala ordinal, que proporciona
informacién objetiva sobre la frecuencia y calidad de las relaciones
interpersonales en diferentes contextos de la vida diaria. La puntuacion
obtenida se lleva a cabo mediante la suma de los puntos asignados a cada

contestacion. Se interpreta en funcién de una escala de puntuaciones, la
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cual oscila entre 6 y 40 puntos, y permite describir tres niveles de apoyo

social:

* Nivel 1: Alto. Igual o superior a 30 puntos y refiere a la pertenencia a
ambitos familiar, medio inmediato y socio-comunitario.

e Nivel 2: Moderado. Entre 15 Y 29 puntos referente a la pertenencia a
ambitos familiar y/o medio inmediato.

* Nivel 3: bajo. Menos de 15 puntos. Denotando aislamiento o €scaso apoyo

social.

3. Wisdom-Related Knowledge Scale, disefiada por el Berlin Wisdom Paradigm
Group (Staundinger, 1999; Staudinger, Smith y Baltes, 1994; Staundinger,
Lopez y Baltes, 1997). El instrumento evalta el conocimiento y juicio relativo
a la sabiduria a partir de cinco criterios delimitadores: 1. conocimiento
factico, 2. conocimiento procedimental, 3. contextualismo, 4. relativismo, 5.
resignificacion y manejo de la incertidumbre. Consta de una serie de seis
tareas que presentan situaciones hipotéticas problematicas de la vida,
adecuadas a cada etapa vital. En varios de sus estudios, los autores han
propuesto y utilizado dos tareas principales de interés en la adultez tardia
(situaciones problematicas del suicidio y de significado de la vida), y
recientemente se han aplicado en una muestra de ancianos (Pasupathi, y
Staundinger, 2001). Estas dos tareas que se consideraron en este estudio

son: “Revision y Planificacion y Manejo de la vida” (Pasupathi, Staudinger y
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Baltes, 2001, p. 352; Staudinger, 1999, p. 652). Los participantes deben
pensar en voz alta (thinking-aloud) y dar una resolucion verbal o escrita
considerando lo que debiera o pudiera hacer una persona hipotética en una
situacion dilematica. Las vifietas sobre problemas de vida inciertos o
desafiantes (intencionalmente caracterizados por situaciones multiples) se
les presentan a los sujetos que deben pensar y reflexionar sobre los temas
involucrados. Las respuestas de estos protocolos son calificadas en una
escala ordinal de 3 grados (“1. baja, 2. media y 3. alta correspondencia”), en
cada uno de los 5 criterios considerados, lo cual se utiliza como un indicador
del monto y calidad del conocimiento experto o relativo a la sabiduria, que
demuestra la persona. Una respuesta es considerada “sabia” si alcanza el
mayor puntaje en todos los criterios (Baltes y Staudinger, 2000). Las
respuestas de menor puntuacion son consideradas, en diversos grados,
como “conocimiento relativo a la sabiduria’. Este instrumento posee
propiedades psicométricas satisfactorias (Kunzmann y Baltes, 2003;

Pasupathi et al., 2001).

Procedimiento:

La administracion de los instrumentos se realizé en forma individual, por parte de
la tesista, en condiciones estandarizadas, mediante una entrevista semidirigida
en una sesion de 45 minutos. Se asegurdé el consentimiento informado y la

confidencialidad de los datos personales de los participantes.
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Analisis de datos:

Sé realizara un analisis cualitativo y cuantitativo, mediante técnicas de analisis de
contenido y mediante la estadistica descriptiva e inferencial, utilizando el
paquete estadistico SPSS v. 11.5. La interpretacion de los datos se realizara
integrando aportes de la Psicologia del Desarrollo y Curso Vital, la Psicologia

Cognitiva, en el marco de la Gerontologia.
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CAPITULO 5

RESULTADOS

1. Caracterizacion de la muestra

Las caracteristicas descriptivas de la muestra se presentan en la Tabla 1y 2 del
Anexo |. La media de edad de la muestra es de 72,00 afios con un desvio
estandar de 7,12. El 85% son mujeres y 15 % varones. En general, respecto del
estado civil, la mayoria de los participantes son viudos (60%), mientras que el
25% estan casados o en pareja. Casi la totalidad de la muestra esta jubilada
(95%). La mayoria son amas de casa (60%); las ocupaciones principales han
sido profesionales (15%), y administrativos, (10 %) con diverso nivel de estudios:
primario (20%), secundario (50%), terciarios (5%) y universitario (25%). La
mayoria vive sola (65%) y el 20% con esposo/a, con familiares e hijos el 15 %.
En cuanto al lugar de residencia, el 60% vive en barrios de la ciudad y el 40%

vive en la zona centro.

2. Sabiduria en la vejez
Con respecto al primer objetivo particular que consiste en describir la presencia
de sabiduria en adultos mayores de 60 a 80 afios de edad, se presentan los

resultados hallados a continuacién.
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Basados en la conceptualizacion teérica de sabiduria de acuerdo al Berlin
Wisdom Paradigm Group (Baltes y Staudinger, 2000; Staudinger, 1999;
Staudinger, Dérner y Mickler, 2005; Staudinger, Lopez y Baltes, 1997;
Staudinger, Smith y Baltes, 1994, etc.) y su modelo de evaluacién cuanti-
cualitativo de evaluacion del “conocimiento relativo a la sabiduria y la capacidad
de juicio” mediante el instrumento denominado Wisdom-Related Knowledge
Scale (WRKS) utilizado en este estudio, hemos obtenido un interesante
conjunto de evidencia empirica. Entre los principales resultados en esta
muestra, se hallé que los altos niveles de sabiduria son excepcionales de unas
pocas personas, tal como lo sugeria la literatura (Kunzmann y Baltes, 2003).

El modelo del BWP distingue cinco criterios delimitadores del funcionamiento
cognitivo como sabiduria, definiendo operacionalmente este constructo: dos de
los cuales son criterios basicos: conocimiento factico y conocimiento
procedimental. Los otros tres criterios restantes o meta criterios califican
especificamente a la sabiduria: contextualismo, relativismo, resignificacion y
manejo de la incertidumbre (Staudinger, 1999, pp. 644-645). Las respuestas
son analizadas segun protocolos de respuesta elaborados a partir de un panel
de expertos, en una escala ordinal de tres grados (“1. Baja, 2. Media y 3. Alta
correspondencia”), que representa el grado en que la respuesta del participante
se relaciona con la definicion ideal de sabiduria, tomando en cuenta los cinco
criterios mencionados (Staundinger, 1999; Staudinger, Dorner y Mickler, 2005,

etc.). De esta manera, primeramente, se procedié a un analisis cualitativo de las
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respuestas de los participantes a las situaciones-problema del instrumento
planteadas en las dos tareas del instrumento: A (Revisién de la vida) y B
(Planificacién y de manejo de la vida), de acuerdo a los criterios propuestos por
el WBP, considerando la presencia y saliencia de los indicadores para cada uno
de los mismos. Una vez procesado este material, se procedié al analisis
cuantitativo mediante el uso de una matriz de datos elaborada para tal fin.

Los resultados mostraron que el desempefio promedio de la muestra en general
oscilé entre los valores que caracterizan un nivel medio a relativamente alto en
sabiduria (m= 2,43 de= 0,27; rango: 2-2,9; en una escala de 1-3). Estas
puntuaciones obtenidas son similares a los resultados reportados por los
autores en muestras de adultos mayores (Pasupathi y Staudinger, 2001, p. 407-
408). Cabe senalar que no se observa una gran variabilidad de las
puntuaciones, siendo los desvios estandar de los valores medios no
pronunciados. Se observé un relativo desempefio promedio inferior en la tarea
de revision de la vida (A) (m= 2,40, de= 0,37) respecto de la tarea de

planificacion de la vida y de manejo de la vida (B) (m= 2,47, de= 0,31).

-Niveles del conocimiento relativo a la sabiduria.

Los resultados obtenidos por esta muestra en cada uno de estos criterios
mencionados que definen la sabiduria, se presentan y se describen de la
siguiente manera: Los adultos mayores mostraron mayores niveles de sabiduria

(superando el nivel medio) en el conocimiento practico o factico, es decir, en
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cuanto a la pragmatica de la vida, acerca de |a naturaleza humana y del curso
vital (m= 2,45; ds= 0,51); en cambio en el conocimiento procedimental o
estratégico acerca de las formas de afrontar y resolver las dificultades de la vida
se alcanzé un nivel apenas medio (m= 2,10: ds= 0,78). Respecto de los tres
criterios restantes: la muestra mostré un desempefio en cuanto al relativismo
(m= 2,40; ds= 0,50) y un desempefio mayor en lo referente a la conciencia y
manejo de la incertidumbre (m= 2,65; ds= 0,48), es decir, el reconocimiento de
valores universales y tolerancia de las diferencias individuales, sociales y
culturales, y el manejo de las limitaciones inherentes a la naturaleza humana.
En cuanto al contextualismo, es decir, la consideracién del contexto socio-
historico y la interrelacién dinamica entre los diversos contextos en el curso de
vida, el desemperio fue medio (m= 2,65: ds= 0,48).

Se presentan a continuacién protocolos que representan un desempefio
relativamente alto en sabiduria, a modo de ejemplos ilustrativos. Primero, se
muestra un protocolo ideal propuesto por los autores, y luego, ejemplos tomados
de nuestra muestra estudiada, analizando brevemente las respuestas segun cada

criterio de la sabiduria.
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Situacion Problema N°1: Revision de la vida

e Protocolo Modelo de una muijer de 65 afios (Staudinger et al., 1997, p. 1212):
“Primero, quisiera decir que solamente pocas personas y que generalmente no
suelen no ser reflexivas, dirian que estan completamente satisfechas con lo
que ellas han alcanzado en la vida... Depende mucho del tipo de metas que
estemos considerando, si éstas son mas bien del tipo materialista o idealista.
También dependen de la edad de las personas y circunstancias de la vida en
la cual ellas se encuentran... Por otro lado uno comenzaria a analizar posibles
razones del por qué las metas no fueron alcanzadas. A menudo es el caso que
se propusieron metas muiltiples a la vez sin establecer prioridades y entonces
al final muchas de ellas se pierden y quedan inconclusas... Es importante
llegar a ser progresivamente realista en relacion a las metas propias. A veces
es Util hablar con otros sobre esto. Las condiciones externas o internas a la

persona pueden dar lugar a las dificultades para lograr lo que se propone.”

e Protocolo de mujer, 60 afios, de nuestra muestra:

1-Tarea de revision de la vida

Respuesta obtenida: “Si todavia es tiempo y estan las condiciones dadas, seria
bueno que las llevaran a cabo, pero hay que evaluar los tiempos y el estado actual
de su vida y la de su familia. Las cosas cambian y a veces podemos lograr cosas

que antes no pudimos conseguir, siempre que aun nos interesen, porque la vida va
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pasando y cambiamos todos y también lo que queremos. También hay que pensar

por queé no se lograron, para poder evitar errores -.Mantener la paz entre todos es lo

mas importante, con ella todo puede ser.”

- Conocimiento factico: Considera los aspectos generales “si todavia es tiempo y
estan las condiciones dadas “asi como los especificos (tiempos y estado
actual ). Presenta una comprensién practica de las interrelaciones de los
hechos y su covariacion.

- Conocimiento procedimental Utiliza estrategias cognitivas para seleccionar,
ordenar y manejar la informacién de datos y experiencia para poder planificar y
seleccionar metas (pueden llevarse a cabo si hay tiempo, condiciones de vida,
personales y familiares, si alin interesan las metas , mantener la paz).

- Contextualismo en el curso de vida: La respuesta toma lo personal y familiar,
utilizando la condicién temporal. (Condiciones propuestas) Considera que los
contextos pueden implicar tensiones y conflictos. (Condiciones ).El manejo de
la temporalidad implicaria que se podrian efectuar modificaciones y por tanto
conseguir metas.

- Relativismo: Al tomarse en cuenta a si misma y a la familia, podemos
considerar que respeta las diferencias de objetivos, valores y prioridades asi
como los intereses, habilidades y motivaciones personales y del grupo. Asi
también toma un valor, que es universal. (Mantener la paz)

- Conciencia y manejo de la incertidumbre: Se puede desprender de lo dicho,

que reconoce los limites del conocimiento humano vy la incertidumbre al tomar,
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presente y futuro. "Seria bueno que lo llevaran a cabo” Propone la paz como

una estrategia, que consideraria efectiva, para la consecucion de metas y el

sostenimiento de proyectos a futuro.

Situacion Problema N° 2: Planificacion de la vida
e Protocolo de mujer, 60 afios, de nuestra muestra:
Tarea de planificacion de la vida.
Respuesta Obtenida: “Primero atender la situacién de su hija y ayudar a
fortalecerla. Un divorcio con hijos es una situacién angustiante! Hay que ver
bien cada situacién, pero siempre es dificil. Ver lo mas urgente, ademas de los
sentimientos, siempre hay muchas cosas que arreglar, el dinero, los horarios, el
cuidado de los chicos, muchas cosas, hay que ayudar para que puedan pasar
ese momento. Después juntas encontrarian la manera de tener el negocio y ella
podria cumplir el rol de abuela y madre y tener también su negocio”

- Conocimiento factico: demuestra conocimiento de la situacién humana y de
los cambios, habla de los eventos de vida, toma la dinamica de las
relaciones entre los factores bioldgicos, sociales y personales. (Dificultad de
la situacién de su hija, necesidad de fortalecerla, rol de abuela).

- Conocimiento Procedimental: Aplicaria los aprendizajes previos, tomaria
decisiones y seleccionaria las metas, para lo cual es capaz de analizar,
regular las emociones de la situacion, reflexionar y decidir los pasos a

seguir.
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Contextualismo .Se ubica en la temporalidad, el contexto cultural (Situaciéon
del divorcié6 como angustiante, inconvenientes que acarrea, rol de madre y
abuela).Toma en cuenta su etapa vital, considerando las circunstancias de
vida y las crisis vitales, asi como las transiciones. Considera la
contextualizacion de las situaciones propias y de su hija. (Primero apoyarla,
luego continuar con su proyecto).

Relativismo: Toma las diferencias implicitas en la situacion, para la posible
solucion del problema, la busqueda del bienestar y la satisfaccion de si y de
los otros .La respuesta implica un respeto a las diferencias y por tanto
capacidad de tolerancia.(Lo que es necesario para que “Juntas encontrarian
la manera”).

Conciencia y manejo de incertidumbre: Se puede considerar que maneja la
incertidumbre y la duda, la vulnerabilidad vy las necesidades humanas
(Fortalecer, después encontrar la manera) Pareceria reconocer que no hay

una solucion perfecta, proponiendo que “ se puede encontrar la manera .”

3. Apoyo social

En cuanto al segundo objetivo particular que propone describir el apoyo social

en adultos mayores de 60 a 80 afios de edad, se presentan en los siguientes

resultados:
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En cuanto a la cantidad de personas a las cuales se relatarian los problemas
sefialan que el 50% de la muestra cuenta con una o dos personas para esos
fines, mientras que el 25%, cuenta con cuatro o mas personas y el 20% con dos
o tres personas.

Con respecto a la cantidad de personas a las cuales se hacen favores, el 40%
de la muestra responde a dos o tres personas, en tanto el 35% considera a
cuatro o mas personas y el 20% a ninguna.

La convivencia en pareja nos da un porcentaje de personas que viven solas que
asciende al 65% y en pareja al 30%.

La informacién acerca de la frecuencia en que son visitados por familiares o
amigos sefala que el 70% de la muestra responde afirmativamente a una visita
de varias veces al mes, mientras el 15% corresponde a una vez a la semana y
el 10% a una vez al mes.

En lo referente a la participacién en grupos sociales, El 55% sefiala una
participacion de una vez o0 mas a la semana, 35% varias veces al mes y un 10%
una vez al mes.

Los resultados acerca de la cantidad de amigos o familiares con los que habla
sobre problemas personales sefialan que un 50% lo hace con 1 a 2 personas,
mientras que un 20% con 2 o 3 personas y un 25% con 4 o mas personas.

A partir del analisis estadistico, se evidencié que el nivel general de AS es medio,
con una media de 1,65 (ds= 0,49). El 65% alcanz6 el nivel medio, mientras que

35% mostrd un nivel bajo, y ningun sujeto de la muestra presenté un nivel alto de
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AS. Cabe aclarar que el instrumento aplicado discrimina tres niveles de AS, el
nivel alto (tres) queda reservado para aquellos sujetos que presentan una
participacién socio-comunitaria importante, mientras que el nivel dos incluye el

apoyo recibido de las relaciones familiares y/o vecinales y de amistad.

4. Relaciones entre el nivel de apoyo social y la sabiduria

Respecto del tercer objetivo particular que intenta establecer relaciones entre el
nivel de apoyo social y la sabiduria en adultos mayores de 60 a 80 afios de
edad, se aplico la prueba rho de Spearman a los datos en esta muestra. Los
resultados obtenidos en general no evidencian relaciones estadisticamente
significativas entre ambos constructos. Ahora bien, si consideramos cada uno
de los criterios de la Sabiduria y el Apoyo Social, hallamos algunas
asociaciones:

e El criterio correspondiente al relativismo -que implica el reconocimiento y
tolerancia de las diferencias individuales y culturales- correlaciona
negativamente con la dimensioén 4 de AS, que expresa la cantidad de
visitas recibidas (r=-0,55; p 2 0,01).

e El criterio correspondiente a contextualismo -la consideracion del contexto
socio-histérico del desarrollo y su interrelacion cambiante- correlaciona
negativamente con la dimensién 2 de AS, que expresa la cantidad de

vecinos con los que interactua la persona (r= -0,40; p > 0,01).
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En cuanto al cuarto objetivo particular que intenta determinar la existencia de
diferencias en el grado de sabiduria segun el nivel de AS en los adultos
mayores, el andlisis ANOVA no arroj6 diferencias estadisticamente

significativas entre las medias de los grupos segun el nivel de AS.
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CAPITULO 6

DISCUSION Y CONCLUSION

Discusién de los datos

En esta investigacion, partiendo de los analisis estadisticos de los datos
recolectados en la muestra de adultos mayores considerada, no se ha hallado
una relacién estadisticamente significativa ente el apoyo social y la sabiduria,
como se suponia en la hipétesis de investigacion y a diferencia de los estudios
previos que destacan la importancia del papel del AS o los recursos sociales en
el desarrollo de aprendizajes adaptativos (Krzemien, Urquijo, Monchietti, 2004) y
del funcionamiento intelectual en la vejez (Labouvie-Vief, 1985). Este resultado
debe ser considerado en el marco del disefio metodoldgico, el tipo de técnica de
recoleccion de datos utilizada y las caracteristicas de la muestra seleccionada, la
cual present6 soélo niveles bajo y medio de AS. A manera de discusion explicativa
de los datos obtenidos, conviene sefialar lo siguiente:

Cabe aclarar que en la evaluacion del apoyo social en el presente estudio, se
obtuvo la mayor frecuencia en el nivel medio de AS, el cual hace referencia al
apoyo recibido de las relaciones familiares y/o vecinales y de amistad, mientras
que el nivel alto de AS queda reservado para cuando las personas que

presentan una participacién socio-comunitaria importante, por tanto en el caso



98

de esta muestra, la mayoria de las personas reciben apoyo social desde su

medio inmediato principalmente. Por otra parte, puede ser que el nivel del

apoyo social alto no suele ser un nivel presente de manera prevalente en la
poblacién normal.

Si consideramos los datos socio demografico en relacion a los resultados

parciales de la escala de apoyo Social, podemos observar lo siguiente:

- La muestra estd compuesta mayoritariamente por mujeres (85%), si
consideramos los momentos socio-histéricos, en los cuales transcurrieron
sus experiencias de vida, se podria pensar una posible explicacion en
cuanto a los resultados de Apoyo Social, que sefialaran un nivel elevado en
las relaciones familiares y de amistad y bajo en las tareas de tipo
comunitario. Tenemos un porcentaje de divorciados de 10 %, lo que implica
que si lo relacionamos, con lo antes citado (mayoria de la muestra femenina
y momento socio-histérico) que estos sujetos, en un alto porcentaje (60 %
son amas de casa) no accedieron a la vida laboral manteniéndose dentro
del hogar, por tanto las relaciones mas alld de su circulo no tendrian una
jerarquizacién importante entre ellas.

- Otra caracteristica es que el 60 % reside en barrios, lo que implica un
contacto personal vecinal de mas relevancia, que a su vez puede gestar
relaciones de amistad. Esta caracteristica también se relaciona con que el

65 % vive solo, y dado que el ser humano necesita del contacto social ,
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podria satisfacerlo en esta forma. También se relaciona con los resultados
parciales de la escala de Apoyo Social el 40 % hace favores a sus vecinos.
- Asuvezel 70 % recibe visitas, en su hogar, de frecuencia semanal elevada.
- Un 55 % manifiesta tener actividades sociales semanales, sin embargo no
poseemos informacién a que tipo de actividades se refieren en su respuesta.
Estas cuestiones probablemente incidan en los resultados generales obtenidos.
Por otra parte, el BWP propone una ontogénesis del desarrollo del
funcionamiento cognitivo calificado como conocimientos relativos a la sabiduria,
los siguientes factores:
1-Caracteristicas personales que incluyen la apertura a la experiencia, la
creatividad, el estilo cognitivo reflexivo y la motivacién a la meta.
2-La experticia que se relaciona a la presencia de mentores, la practica y el
entrenamiento.
3-Los contextos facilitadores, la escolaridad, las experiencias, situaciones de
crisis vital, los contextos de apoyo social, y los conflictos socio-cognitivos.
4-Las Habilidades cognitivas, la inteligencia fluida y cristalizada.
5-Tiempo
Si consideramos los factores facilitadores, dados como relevantes en el marco
de la teoria Life-Spam, y lo relacionamos a los presentes resultados, debemos
pensar que es probable que otros variables relacionadas e intervinientes en el

desarrollo de la sabiduria tengan mayor importancia que el apoyo social, como
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por ejemplo, las caracteristicas personales como el estilo reflexivo y critico, o
bien la experiencia previa en la resolucién de crisis vitales.

En este sentido, la cuestién de los factores facilitadores del desempefio y del
conocimiento relativo a la sabiduria futuras queda‘ pendiente para futuras
investigaciones, las cuales podrian considerar la personalidad, el entrenamiento y
la experticia. Asimismo, seria de interés realizar replicaciones de este estudio en
muestras mas amplias, en otros contextos y grupos de edad, tomando en cuenta
el BWP.

De todas maneras, el presente estudio aporta al inicio del camino de la
operacionalizacién, evaluacion y medicion de la sabiduria segun el modelo del
Grupo de Berlin, en un contexto local de América Latina. Asimismo, puede
considerarse un aporte preliminar a la validaciéon y adaptacion del instrumento

Wisdom-Related Knowledge Scale en adultos mayores de habla hispana.

Conclusiones y recomendaciones

El presente estudio pretende ser un aporte al desarrollo de una nueva visioén en
el campo de la Psicogerontologia, la que podriamos definir a partir de la
consideracion de las posibilidades y formas de abordar las cuestiones del
envejecer, en particular en lo que respecta al envejecimiento cognitivo y
psicosocial. La Gerontologia, entre otras finalidades, posee un doble objetivo:

desde un punto de vista cuantitativo, la prolongacién de la vida (dar mas afios a
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la vida), y desde un punto de vista cualitativo, la mejora de la calidad de vida de
las personas mayores (dar mas vida a los afnos), (Maximina Rodriguez
Fernandez.). Segun Laforest (1991) las tres caracteristicas principales de la
Gerontologia son: ser una reflexion existencial sobre lo humano en cuanto tal;
una reflexién colectiva, ya que debido a los fenémenos demograficos de los dos
ultimos siglos, ya no es soélo el individuo el que envejece sino también, la
sociedad; y ser esencialmente multidisciplinar.

Desde una perspectiva practica y social observamos que la Gerontologia
recoge un conocimiento cientifico amplio, diverso y con numerosas
aplicaciones. Kart (1990) sefiala que la gerontologia ha de relacionar la
investigacion basica y la aplicada. Dada la variedad de perspectivas que
convergen en ella, ha de tener un enfoque interdisciplinar en el estudio del
envejecimiento. Engloba a ciencias como la geriatria, la gerontologia social, la
biologia del envejecimiento, la psicologia del envejecimiento, la antropologia
filosofica, etc. y a todas aquellas ciencias y disciplinas que tienen por objeto el
estudio cientifico del envejecimiento, cualesquiera que sean los contenidos,
variables o factores que incluyan, tanto si se refieren al envejecimiento
individual o social. Moragas (1992) opina que la Gerontologia no constituye una
disciplina o profesién auténoma, sino un enfoque peculiar. Las diferentes
preguntas o problemas que plantea el envejecimiento, entendido como un
fenémeno humano, tal como la nifiez o la edad adulta, en la sociedad

contemporanea pueden y deben ser resueltas por las disciplinas o profesiones
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implicadas en la gerontologia (medicina, psicologia, pedagogia, trabajo social,
filosofia, derecho, etc.), con un enfoque gerontolégico.

A partir de estas ideas, y los resultados de la presente investigacion en cuanto a
las posibilidades del desarrollo del conocimiento relativo a la sabiduria en
adultos mayores, se considera la necesidad de promover estrategias de
intervencion orientadas a favorecer las habilidades de reflexiéon y resolucién de
situaciones criticas a fin de optimizar las capacidades adaptativas del adulto
mayor, ya que los datos revelaron un buen potencial de sabiduria presente en
las personas mayores. Asimismo, el disefio de programas de entrenamiento
grupal de las habilidades cognitivas y de los recursos sociales también cuenta
como un proposito a atender y reforzar en los programas terapéuticos para la
vejez a fin de compensar las pérdidas o limitaciones asociadas al proceso del

envejecimiento.

Posibles objetivos y esferas de trabajo multidisciplinar para la promocion de un
envejecimiento satisfactorio:
e Favorecer la posibilidad de mantener niveles de autonomia y fomentar
otros estimulando las areas cognitivas y la funcionalidad intelectual.
e Instalada la declinacion mnémica y/o demencia, poder adaptarse a la
disfuncion potencializando recursos (Entrenamiento en actividades

diarias generadoras de satisfaccién y sentido de bienestar).
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e Apuntar a la rehabilitacién y restablecimiento de distintas funciones y
dominios cognitivos.
e Asegurar la integracién continuada y creciente de las personas mayores,
y de este modo permitir su participacién activa en su entorno social.

Estas cuestiones claves requieren una mayor atencién para la implementacion
de politicas a favor de las personas mayores, a saber el cambio de los
estereotipos sociales en torno a la vejez, la importancia de la educacién y la
cultura a lo largo del ciclo vital, el mantenimiento de la capacidad de trabajo
para aprovechar la fuerza y experiencia de los trabajadores de edad, la
promocién de la participacion de los mayores en la comunidad, el desarrollo de
la salud como factor de autonomia personal y calidad de vida y la necesidad de
asegurar unos servicios sociales accesibles para todos.
Considerando los puntos anteriores, podemos apreciar la emergencia de
‘nuevas modalidades de envejecer” (Krzemien, Lombardo y Sanchez, 2007), de
caracter mas dinamico, en contraposicion al estereotipo tradicional, mas
estatico de la vejez. Se puede considerar que el nivel de contacto y el fomento
de encuentros inter-generacionales, junto al apoyo a los distintos grupos de
edad en su propia auto- realizacién, contribuyen a percepciones mas positivas
de los mayores por parte de otras generaciones.
En lo referente de las cuestiones educativas y culturales, la educacién en la
vejez es algo mas que, simplemente adquirir, alguna instruccién o

conocimientos complementarios. Se trataria mas bien de apoyar un proceso de
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desarrollo personal que evite una segregacion cultural y que posibilite un
acceso a lo publico.

Por otro lado, la clasica estratificacion de la edad laboral debe ponerse en
revisién. Habria que “entrenar‘a los responsables de la gestién de recursos
humanos en las empresas para que respondan adecuadamente a una
poblacién laboral mas afiosa. Mantener la capacidad funcional y proporcionar
conocimientos y cualificaciones a los trabajadores de edad no es suficiente. La
“gestién de la edad” requiere operar en otros niveles. Se debe operar con mayor
flexibilidad y en adecuacion individualizada a las trayectorias individuales de los
trabajadores de cara a lograr un aumento de la participacion de los mayores en
el mercado laboral y la actividad productividad.

La participacion social debe posibilitar una revitalizacién, frente al actual
debilitamiento, de los movimientos asociativos y contribuir a ampliar la
participacion real de los mayores al conjunto de los espacios y ambitos de
decision de la sociedad, superando las barreras de intervencion limitadas a
ambitos estrictamente gerontologicos. Se ha resaltado la importancia de una
participacion y consulta real, como un elemento clave en relacion a la calidad de
los servicios (como alternativa a un énfasis excesivo en la protocolarizacion de
la calidad). Se debe considerar la importancia de los servicios de atencién
primaria como espacio privilegiado de interaccién e intervencion y la
conveniencia de perfilar, servicios de salud de base comunitaria que sean

sensibles al componente edad. Asimismo, se deberan evaluar los modelos de
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intervencién y la formacién de los profesionales encargados de la atencién de
personas de edad avanzada.

En las dltimas décadas ha emergido la necesidad de una reforma en los
sistemas de servicios sociales y, en los sistemas de cuidados de larga duracion.
En la perspectiva espafiola, por ejemplo, se ha constatado la urgencia del
desarrollo de una variedad de servicios comunitarios para los mayores, que
deben poner el acento, en los denominados “lugares intermedios* que operan
entre el domicilio y la institucion o residencia. Asi también sefialan que se debe
ir profundizando en una serie de medidas o servicios de “apoyo familiar’ que se
consideran imprescindibles para que las redes familiares puedan seguir
desempefiando el destacado papel que hasta ahora tienen en la asuncién de

cuidados informales.

El ambito gerontolégico como otros campos cientificos tiene caracter social, con
sus relaciones de fuerza, sus monopolios, sus intereses, sus luchas y
estrategias. Hoy existe una crisis que atraviesa a las disciplinas cientificas. Se
habla, de una nueva fisica, de una ciencia de la complejidad, de caminos
sinuosos, de la Teoria de los conjuntos borrosos, con abordajes criticos a las
nociones de limite y precision. Surgen objetos de conocimiento no obedientes a
la légica de las predicciones. Se trata de empezar a pensar una Gerontologia
con superacion del biologismo dominante, de la naturalizacion y anticipacién de

la vida social y de la articulacion de lo teérico-clinico.
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Se presenta el desafio de redimensionar el objeto, los instrumentos de trabajo,
considerando su articulacién con la totalidad social, con la cultura y la historia
presentes, abrir alternativas técnicas y metodolégicas para pensar y actuar.
Abrirse a practicas innovadoras, totalizadoras, ambitos de constante re-
creacion. Comprender para accionar. Reconocer y privilegiar el dialogo, la
discusién, la generacion de consenso, el fortalecimiento de la sociedad civil, en

sintesis la solidaridad.

En América Latina, quien hoy pasé de los 60 afios nacié6 en un estado de
bienestar social, crecié6 durante dictaduras militares, empezé a envejecer
sufriendo las consecuencias del neoliberalismo donde las esperanzas fueron
confiscadas y los proyectos robados, vio renacer la esperanza continental y
desmoronar los ideales del mercado autorregulado... y todavia tiene que tener
proyectos para 20 o 30 afios mas. Se deberia garantizar el bienestar necesario
para que la vida larga, valga realmente la pena, ser transitada. El principal
obstaculo, en la tarea es remar contra la corriente, movilizar lo que intenta
aquietarse, despertar lo que se pretende acallar, Se debera demostrar que ser
longevo significa que se transito por la vida en forma prolongada, rescatando la
sabiduria de la experiencia. EIl hombre no es un objeto y mucho menos uno
descartable. Se debe sustentar en el hombre la calidad de sujeto.

Por lo expuesto, es urgente y necesario cumplir con el requerimiento, que como

un verdadero reto comun, hoy se nos presenta.
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Finalmente, si bien los resultados del presente trabajo en relacién a la
relaciones entre las variables de estudio -apoyo social y sabiduria-, no siguieron
los supuestos hipotéticos segun los antecedentes en la literatura cientifica, si se
considera que abre un horizonte de interrogantes posibles y al replanteo de
cuestiones de investigacioén desde una actitud critica de construccién, con ello
se permite justamente un camino viable hacia el avance de las ciencias, la

utilidad social y el desarrollo profesional.
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ANEXO I. TABLAS

Tablas de frecuencias de las variables socioeducativas

Estadisticos
EDAD
N Validos 20
Perdidos 0
Media 72,00
Desv. tip. 7,123
Minimo 60
Maximo 86
Estadisticos
ESTAD
SEXO | OCIVIL | RESIDENCIA | JUBILACION | OCUPACION
N Validos 20 20 20 20 20
Perdidos 0 0 0 0 0
Estadisticos
CONVIVENCIA
INSTRUCCION FAMILIAR
N  Validos 20 20
Perdidos 0 0
SEXO
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos masculino 3 15,0 15,0 15,0
femenino 17 85,0 85,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
ESTADO CIVIL
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos  soltero/a 1 5,0 5,0 50
casado/pareja 5 25,0 25,0 30,0
viudo/a 12 60,0 60,0 90,0
divorciada/o 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
RESIDENCIA
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos centro 8 40,0 40,0 40,0
barrio 12 60,0 60,0 100,0
Total 20 100,0 100,0







JUBILACION

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado

Validos Sl 19 95,0 95,0 95,0

NO 1 5,0 5,0 100,0

Total 20 100,0 100,0

OCUPACION
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado

Validos ama de casa 12 60,0 60,0 60,0

estudiante 1 5,0 5,0 65,0

profesional 3 15,0 15,0 80,0

empleado/administrativo 2 10,0 10,0 90,0

técnico/ gestor / oficios 1 5,0 5,0 95,0

docente 1 5,0 50 100,0

Total 20 100,0 100,0

INSTRUCCION
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado

Validos  primario 4 20,0 20,0 20,0

secundario 10 50,0 50,0 70,0

terciario 1 5,0 5,0 75,0

universitario 5 25,0 250 100,0

Total 20 100,0 100,0

CONVIVENCIA FAMILIAR
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado

Validos solo/a 13 65,0 65,0 65,0

esposo/a o pareja 4 20,0 20,0 85,0

hijo/a y/o nietos 3 15,0 15,0 100,0

Total 20 100,0 100,0

Tablas de frecuencia de la variable apoyo social (AS) en cada una de las dimensiones

AS1

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vaélidos ninguna 1 50 5,0 50
una o dos 10 50,0 50,0 55,0
dos o tres 4 20,0 20,0 75,0
cuatro o mas 5 25,0 25,0 100,0

Total 20 100,0 100,0
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AS2

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos ninguna 4 20,0 20,0 20,0
uno 1 5,0 5,0 25,0
dos o tres 8 40,0 40,0 65,0
cuatro o mas 7 35,0 35,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
AS3
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos  ninguno 13 65,0 65,0 65,0
un compariero estable 1 5,0 5,0 70,0
casado o en pareja
permanente 6 30,0 30,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
AS4
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos casi nunca 1 5,0 5,0 5,0
una vez al mes 2 10,0 10,0 15,0
varias veces al mes 14 70,0 70,0 85,0
una vez a la semana
0 Mas 3 15,0 15,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
AS5
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos una vez al mes 2 10,0 10,0 10,0
varias veces al mes 7 35,0 35,0 45,0
una vez a la semana
omas 11 55,0 55,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
AS6
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos ninguna 1 5,0 5,0 5,0
una o dos 10 50,0 50,0 55,0
dos o tres 4 20,0 20,0 75,0
cuatro o mas 5 25,0 25,0 100,0
Total 20 100,0 100,0







Tabla de descriptivos estadisticos de media y desvio estandar para la variable
sabiduria en las tareas A y B y en cada uno de los criterios segun el BWP.

Estadisticos

WRKS1A WRKS2A WRKS3A WRKS4A WRKS5A | WRKSTOTA
N Validos 20 20 20 20 20 20
Perdidos 0 0 0 0 0 0
Media 2,450 2,100 2,400 2,400 2,650 2,400
Desv. tip. ,5104 ,7881 ,5026 ,5026 ,4894 ,3728
Minimo 2,0 1,0 2,0 2,0 2,0 1,8
Maximo 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Estadisticos
WRKS1B WRKS2B WRKS3B WRKS4B WRKS5B | WRKSTOTB
N Validos 20 20 20 20 20 20
Perdidos 0 0 0 0 0 0
Media 2,500 2,400 2,350 2,550 2,550 2,470
Desuv. tip. ,5130 ,5982 ,4894 5104 ,5104 3130
Minimo 2,0 1,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Maximo 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Estadisticos
WRKS1AYB | WRKS2AYB | WRKS3AYB | WRKS4AYB
N Validos 20 20 20 20
Perdidos 0 0 0 0
Media 2,475 2,250 2,375 2,475
Desuv. tip. ,3796 ,5257 ,3582 ,3432
Minimo 2,0 1,56 2,0 2,0
Maximo 3,0 3,0 3,0 3,0
Estadisticos
WRKS5AYB | WRKSTAYB
N Validos 20 20
Perdidos 0 0
Media 2,600 2,435
Desuv. tip. 4168 ,2796
Minimo 2,0 20
Maximo 3,0 29
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Tablas de estadisticos descriptivos de la variable sabiduria para cada criterio en las tareas Ay Ben la
muestra de adultos mayores.

WRKS1AYB | WRKS2AYB | WRKS3AYB | WRKS4AYB | WRKS5AYB | WRKSTAYB
N Validos 20 20 20 20 20 20
Perdidos 0 0 0 0 0 0
WRKS1AYB
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos 2,0 6 30,0 30,0 30,0
2,5 9 45,0 45,0 75,0
3,0 5 25,0 25,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
WRKS2AYB
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos 1,5 4 20,0 20,0 20,0
2,0 6 30,0 30,0 50,0
2,5 6 30,0 30,0 80,0
3,0 4 20,0 20,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
WRKS3AYB
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos 2,0 8 40,0 40,0 40,0
2,5 9 45,0 45,0 85,0
3,0 3 15,0 15,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
WRKS4AYB
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos 2,0 5 25,0 25,0 25,0
2,5 11 55,0 55,0 80,0
3,0 4 20,0 20,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
WRKS5AYB
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos 2,0 5 25,0 25,0 25,0
2,5 6 30,0 30,0 55,0
3,0 9 45,0 45,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
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WRKSTAYB

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos 2,0 1 5,0 5,0 50
2,1 1 5,0 5,0 10,0
2,2 6 30,0 30,0 40,0
23 1 50 5,0 45,0
24 2 10,0 10,0 55,0
25 2 10,0 10,0 65,0
2,6 2 10,0 10,0 75,0
2,7 1 5,0 5,0 80,0
2,8 2 10,0 10,0 90,0
2,9 2 10,0 10,0 100,0

Total 20 100,0 100,0

Tabla de las correlaciones entre las variables sabiduria (WRKS) en cada uno de los criterios y el nivel de apoyo

social (AS).
AS NIVEL | WRKS1AYB | WRKS2AYB | WRKS3AYB
Rho de Spearman AS NIVEL Coeficiente de
correlacion 1,000 -,195 ,245 -,247
Sig. (bilateral) . 410 ,298 ,293
N 20 20 20 20
WRKS1AYB  Coeficiente de
correlacion -,195 1,000 ,307 ,269
Sig. (bilateral) 410 . ,188 ,252
N 20 20 20 20
WRKS2AYB  Coeficiente de
correlacion 245 ,307 1,000 ,178
Sig. (bilateral) 298 ,188 . ,453
N 20 20 20 20
WRKS3AYB  Coeficiente de
correlacion -,247 1269 178 1,000
Sig. (bilateral) ,293 252 453 i
N 20 20 20 20
WRKS4AYB Coeficiente de N
correlacion -,212 ,086 ,396 ,489
Sig. (bilateral) ,370 ,719 ,084 ,029
N 20 20 20 20
WRKS5AYB  Coeficiente de sl
correlacion ,049 ,684 425 ,353
Sig. (bilateral) ,838 ,001 ,062 A2
N 20 20 20 20
WRKSTAYB  Coeficiente de - . i
correlacién -,046 719 731 ,575
Sig. (bilateral) ,847 ,000 ,000 ,008
N 20 20 20 20
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Tabla de las correlaciones entre las variables sabiduria (WRKS) en cada uno de los criterios

social (AS).
WRKS4AYB | WRKS5AYB | WRKSTAYB
Rho de Spearman ~ AS NIVEL Coeficiente de
correlacion -,212 049 -,046
Sig. (bilateral) ,370 ,838 ,847
N 20 20 20
WRKS1AYB Coeficiente de o i
correlacién 086 684 719
Sig. (bilateral) , 719 ,001 ,000
N 20 20 20
WRKS2AYB Coeficiente de "
correlacién 396 425 731
Sig. (bilateral) ,084 ,062 ,000
N 20 20 20
WRKS3AYB Coeficiente de N .
correlacion 489 353 575
Sig. (bilateral) ,029 127 ,008
N 20 20 20
WRKS4AYB  Coeficiente de el
correlacién 1,000 224 563
Sig. (bilateral) . ,343 ,010
N 20 20 20
WRKSS5AYB  Coeficiente de -
correlaciéon 224 1,000 800
Sig. (bilateral) ,343 . ,000
N 20 20 20
WRKSTAYB Coeficiente de - -
correlaciéon 563 800 1,000
Sig. (bilateral) ,010 ,000 .
N 20 20 20

**. La correlacién es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
*. La correlacién es significativa al nivel 0,05 (bilateral).

y el nivel de apoyo
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Correlaciones entre las variables sabiduria (WRKS) y apoyo social (AS).

WRKS1AYB | WRKS2AYB | WRKS3AYB | WRKS4AYB
Rho de Spearman WRKS1AYB  Coeficiente de
cotreiacion 1,000 307 269 ,086
Sig. (bilateral) . ,188 ,252 , 719
N 20 20 20 20
WRKS2AYB  Coeficiente de
correlacion ,307 1,000 ,178 ,396
Sig. (bilateral) ,188 . 453 ,084
N 20 20 20 20
WRKS3AYB  Coeficiente de .
correlacién ,269 ,178 1,000 ,489
Sig. (bilateral) ,252 ,453 . ,029
N 20 20 20 20
WRKS4AYB  Coeficiente de N
correlacion ,086 ,396 ,489 1,000
Sig. (bilateral) ,719 ,084 ,029 .
N 20 20 20 20
WRKS5AYB  Coeficiente de i
correlacion ,684 ,425 ,353 224
Sig. (bilateral) ,001 ,062 A27 ,343
N 20 20 20 20
WRKSTAYB  Coeficiente de o o - M
corelacin 719 731 ,575 ,563**
Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,008 ,010
N 20 20 20 20
AS1 Coeficiente de
Sig. (bilateral) ,961 ,059 ,407 ,370
N 20 20 20 20
AS2 Coeficiente de N
correlacion -,080 ,398 -, 476 117
Sig. (bilateral) ,738 ,082 ,034 ,623
N 20 20 20 20
AS3 Coeficiente de
cbrrelacion -,105 -,124 -,058 ,059
Sig. (bilateral) ,661 ,603 ,807 ,804
N 20 20 20 20
AS4 Coeficiente de .
correlacion -,126 -,186 -,075 -,551
Sig. (bilateral) ,597 433 ,754 ,012
N 20 20 20 20
AS5 Coeficiente de
cofrelacitn -114 -,181 ,000 -, 131
Sig. (bilateral) ,631 445 1,000 ,583
N 20 20 20 20
AS6 Coeficiente diz2
satrelacitn ,012 429 -,196 -,212
Sig. (bilateral) ,961 ,059 ,407 ,370
N 20 20 20 20
AS TOTAL Coeficiente de
corelaciBn -,066 ,189 -,152 -,265
Sig. (bilateral) 783 425 ,522 ,260
N 20 20 20 20
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Correlaciones entre las variables sabiduria (WRKS) y apoyo social (AS).

WRKS5AYB | WRKSTAYB AS1 AS2
Rho de Spearman  WRKS1AYB  Coeficiente de i .
correlacién ,684 ,719 ,012 -,080
Sig. (bilateral) ,001 ,000 ,961 ,738
N 20 20 20 20
WRKS2AYB  Coeficiente de o
iy ron v 425 731 429 398
Sig. (bilateral) ,062 ,000 ,059 ,082
N 20 20 20 20
WRKS3AYB  Coeficiente de . .
correlacién ,353 ,575 -,196 -, 476
Sig. (bilateral) 127 ,008 ,407 ,034
N 20 20 20 20
WRKS4AYB  Coeficiente de .
EoFrelacibn 224 ,563 -212 117
Sig. (bilateral) ,343 ,010 ,370 ,623
N 20 20 20 20
WRKS5AYB  Coeficiente de el
comekaeibin 1,000 ,800 ,298 ,230
Sig. (bilateral) . ,000 ,201 ,328
N 20 20 20 20
WRKSTAYB  Coeficiente de i
sofielagion ,800 1,000 ,148 ,131
Sig. (bilateral) ,000 . ,5633 ,581
N 20 20 20 20
AS1 Coeficiente de N
eomelazitn ,298 ,148 1,000 ,525
Sig. (bilateral) ,201 ,533 . ,018
N 20 20 20 20
AS2 Coeficiente de "
cofrelaciin ,230 ,131 ,525 1,000
Sig. (bilateral) ,328 ,581 ,018 .
N 20 20 20 20
AS3 Coeficiente de
sorrelaritn -,263 -,141 -,371 -,217
Sig. (bilateral) 262 ,555 ,107 ,358
N 20 20 20 20
AS4 Coeficiente de
comelsidi -,254 -,313 127 ,014
Sig. (bilateral) 279 178 ,594 ,954
N 20 20 20 20
AS5 Coeficiente de
cotrelacian ,090 -,093 ,066 ,008
Sig. (bilateral) 707 ,698 ,783 973
N 20 20 20 20
AS6 Coeficiente ‘iz o .
cormelazién ,298 ,148 1,000 ,525
Sig. (bilateral) ,201 ,533 . ,018
N 20 20 20 20
AS TOTAL Coeficiente de N
cotrelacion -,012 -,028 ,501 ,228
Sig. (bilateral) ,959 ,905 ,025 ,333
N 20 20 20 20
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Correlaciones entre las variables sabiduria (WRKS) y apoyo social (AS).

AS3 AS4 AS5
Rho de Spearman ~ WRKS1AYB  Coeficiente de
correlacion -,105 -,126 -,114
Sig. (bilateral) 661 ,597 ,631
N 20 20 20
WRKS2AYB  Coeficiente de
correlacion -, 124 -,186 -,181
Sig. (bilateral) ,603 ,433 ,445
N 20 20 20
WRKS3AYB Coeficiente de
correlacion -058 -,075 ,000
Sig. (bilateral) ,807 , 754 1,000
N 20 20 20
WRKS4AYB  Coeficiente de N
correlacion 059 -,551 -,131
Sig. (bilateral) ,804 ,012 ,583
N 20 20 20
WRKS5AYB  Coeficiente de
correlacion -1263 -,254 090
Sig. (bilateral) ,262 279 , 707
N 20 20 20
WRKSTAYB  Coeficiente de
correlacién - 141 -313 -093
Sig. (bilateral) ,555 ,178 ,698
N 20 20 20
AS1 Coeficiente de
correlacion -371 127 066
Sig. (bilateral) ,107 ,594 ,783
N 20 20 20
AS2 Coeficiente de
correlacion -217 014 008
Sig. (bilateral) ,358 ,954 ,973
N 20 20 20
AS3 Coeficiente de
correlacion 1,000 -373 -127
Sig. (bilateral) . ,105 ,593
N 20 20 20
AS4 Coeficiente de
correlacién -373 1,000 1268
Sig. (bilateral) ,105 . 253
N 20 20 20
AS5 Coeficiente de
correlacion -127 268 1,000
Sig. (bilateral) 593 253 .
N 20 20 20
AS6 Coeficiente dz
correlacion -371 127 066
Sig. (bilateral) ,107 ,594 ,783
N 20 20 20
AS TOTAL Coeficiente de
correlaciéon 431 193 287
Sig. (bilateral) ,058 416 ,220
N 20 20 20

Pagina 10






Correlaciones entre las variables sabiduria (WRKS) y apoyo social (AS).

AS6 AS TOTAL
Rho de Spearman WRKS1AYB  Coeficiente de 12
correlacién 0 -,066
Sig. (bilateral) ,961 ,783
N 20 20
WRKS2AYB Coeficiente de
correlaciéon 429 189
Sig. (bilateral) ,059 ,425
N 20 20
WRKS3AYB Coeficiente de
correlacién -196 -,152
Sig. (bilateral) ,407 ,522
N 20 20
WRKS4AYB  Coeficiente de
correlacién -212 -1265
Sig. (bilateral) ,370 ,260
N 20 20
WRKS5AYB  Coeficiente de
correlacion 298 -,012
Sig. (bilateral) ,201 ,959
N 20 20
WRKSTAYB  Coeficiente de
correlacion 148 -,028
Sig. (bilateral) ,533 ,905
N 20 20
AS1 Coeficiente de " .
correlaciéon 1,000 501
Sig. (bilateral) . ,025
N 20 20
AS2 Coeficiente de N
correlaciéon 925 228
Sig. (bilateral) ,018 ,333
N 20 20
AS3 Coeficiente de
correlacion -371 431
Sig. (bilateral) ,107 ,058
N 20 20
AS4 Coeficiente de
correlaciéon 127 193
Sig. (bilateral) ,594 416
N 20 20
AS5 Coeficiente de
correlaciéon 066 287
Sig. (bilateral) ,783 ,220
N 20 20
AS6 Coeficiente de N
correlaciéon 1,000 501
Sig. (bilateral) . ,025
N 20 20
AS TOTAL Coeficiente de ”
correlacién 501 1,000
Sig. (bilateral) ,025 :
N 20 20

**. La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
*. La correlacion es significativa al nivel 0,05 (bilateral).
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Tablas de estadisticos del ANOVA de un factor. Diferencias de medias y desvios estandar en los
criterios de sabiduria segun el nivel de apoyo social.

Descriptivos

Intervalo de confianza para
la media al 95%
Desviacion Limite
Media tipica Error tipico | Limite inferior superior

WRKS1AYB 1,00 7 2,571 ,3450 ,1304 2,252 2,891
2,00 13 2,423 ,4003 ,1110 2,181 2,665

Total 20 2,475 ,3796 ,0849 2,297 2,653

WRKS2AYB 1,00 7 2,071 ,6075 ,2296 1,510 2,633
2,00 13 2,346 4737 1314 2,060 2,632

Total 20 2,250 ,5257 1175 2,004 2,496

WRKS3AYB 1,00 7 2,500 ,4082 ,1543 2,122 2,878
2,00 13 2,308 ,3252 ,0902 2,111 2,504

Total 20 2,375 ,3582 ,0801 2,207 2,543

WRKS4AYB 1,00 7 2,571 ,3450 ,1304 2,252 2,891
2,00 13 2,423 ,3444 ,0955 2,215 2,631

Total 20 2,475 ,3432 ,0767 2,314 2,636

WRKS5AYB 1,00 7 2,571 ,4499 ,1700 2,155 2,987
2,00 13 2,615 4160 1154 2,364 2,867

Total 20 2,600 4168 ,0932 2,405 2,795

WRKSTAYB 1,00 7 2,457 ,3690 ,1395 2,116 2,798
2,00 13 2,423 ,2351 ,0652 2,281 2,565

Total 20 2,435 2796 ,0625 2,304 2,566
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Descriptivos

Minimo Maximo
WRKS1AYB 1,00 2,0 3,0
2,00 2,0 3,0
Total 2,0 3,0
WRKS2AYB 1,00 1.5 3,0
2,00 1,5 3,0
Total 1,5 3,0
WRKS3AYB 1,00 2,0 3,0
2,00 2,0 3,0
Total 2,0 3,0
WRKS4AYB 1,00 2,0 3,0
2,00 2,0 3,0
Total 2,0 3,0
WRKS5AYB 1,00 2,0 3,0
2,00 2,0 3,0
Total 2,0 3,0
WRKSTAYB 1,00 2,0 2,9
2,00 21 2,8
Total 2,0 29
Prueba de homogeneidad de varianzas
Estadistico
de Levene gl1 gl2 Sig.
WRKS1AYB ,632 1 18 437
WRKS2AYB 1,018 1 18 ,326
WRKS3AYB ,000 1 18 ,985
WRKS4AYB ,023 1 18 ,880
WRKS5AYB ,018 1 18 ,896
WRKSTAYB 5,137 1 18 ,036
ANOVA
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
WRKS1AYB  Inter-grupos ,100 1 ,100 ,683 419
Intra-grupos 2,637 18 147
Total 2,738 19
WRKS2AYB  Inter-grupos ,343 1 ,343 1,260 ,276
Intra-grupos 4,907 18 213
Total 5,250 19
WRKS3AYB  Inter-grupos ,168 1 ,168 1,335 ,263
Intra-grupos 2,269 18 ,126
Total 2,438 19
WRKS4AYB Inter-grupos ,100 1 ,100 ,843 371
Intra-grupos 2,187 18 ,119
Total 2,238 19
WRKS5AYB  Inter-grupos ,009 1 ,009 ,048 ,829
Intra-grupos 3,291 18 ,183
Total 3,300 19
WRKSTAYB  Inter-grupos ,005 1 ,005 ,064 ,803
Intra-grupos 1,480 18 ,082
Total 1,485 19
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GRUPO DE INVESTIGACION TEMAS DE PSICOLOGIA DEL DESARROLLO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD - FACULTAD DE PSICOLOGIA.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

Wisdom-Related Knowledge Scale
Berlin Wisdom Paradigm Group
(Staudinger, Smith & Baltes, 1994; Staudinger, Lopez & Baltes, 1997; Staudinger, 1999)

CONSIGNA:

Las siguientes son distintas situaciones problematicas de la vida que puede sucederle a
una persona. Nos interesa conocer su opinién sobre lo que la persona debiera (o es
conveniente) pensar o hacer. Por favor, lea atentamente la situacién y escriba su
respuesta, sin omitir nada, segun usted.

Situacion Problema N° 1: Tarea de revision de la vida

Reflexionando acerca de la vida, las personas a veces se dan cuenta que no han
alcanzado las metas que ellas se propusieron lograr. ;Qué le parece a usted que las
personas debieran pensar o hacer al respecto, o qué es conveniente pensar o decir?

Situacion Problema N° 2: Tarea de planificacion de la vida

Maria es una viuda de 60 afios que recientemente completd sus estudios de
Administracion de Negocios y emprendié su propio negocio. Ella habia estado esperando
este nuevo desafio. Maria acaba de eriterarse que su hija se divorcié y quedé sola con
dos chicos pequerios a su cuidado. Ella estad pensando en las siguientes opciones: podria
renunciar a su negocio y mudarse con su hija para ayudarla a mantener y criar a los
chicos, o podria solicitar un créedito financiero para poder ayudar a su hija con los gastos.

¢Qué le parece a usted que Maria debiera pensar o hacer o qué le parece que es
conveniente en este caso?

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
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ESCALA PARA LA EVALUACION DEL APOYO SOCIAL

Instrucciones: En las preguntas que a continuacion le voy a leer, indique qué
respuesta refleja mejor su situacion:

1 — ¢A cuantas personas de la familia, amigos o companeros, les cuenta las
dificultades o los problemas que ha tenido en su vida cotidiana?

A: Ninguna B:Unaodos C: Dos o tres D: Cuatro o mas

2 - (A cuantos vecinos les hace favores como prestarles alimentos,
herramientas o utensilios de casa, los lleva en su auto, les cuida bebés, etc.?

A: Ninguno B:Uno C:Dosotres D: Cuatro o mas

3 - ¢ Tiene un/a esposo/a o comparfiero/a?

A: Ninguno B: Varios comparieros /as distintos C: Un compafiero
permanente  D: Casado o vive con alguien

4 - ;Con qué frecuencia los amigos o miembros de la familia o allegados lo
visitan en su casa?

A: Raramente B: Una vez al mes C: Varias veces al mes D: Una vez ala
semana o mas

9 - ¢Con qué frecuencia participa en grupos sociales, de comunidad o de
recreacion?

A: Raramente B: Unavez almes C: Varias veces al mes D: Una vez a la
semana o mas

6. ¢Con cuantos amigos o miembros de la familia habla usted sobre sus
asuntos personales?

A: Ninguno B:Unaodos C:Dosotres D: Cuatro 0 mas
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