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Descripcion resumida

En el presente estudio se intenta relevar y analizar, a partir de datos empiricos, las
opiniones que los estudiantes de ciclo basico y ciclo profesional (ciclos implicitos en la
organizacion curricular) tienen respecto a la formacion en el grado académico de
Psicologia en la carrera de la UNMP, y compararlos con los acuerdos propuestos a nivel
nacional. Para la consecucion de dicho objetivo se aplicard a una muestra de estudiantes
de la carrera un cuestionario disefiado a los efectos (se anexa cuestionario), para relevar
grados de acuerdo-desacuerdo sobre itemes seleccionados en base a los parametros
formativos propuestos en la curricula local y a nivel nacional. Se utilizaran técnicas

estadisticas basadas en medidas de correlacion no paramétricas o pruebas de



concordancia. Los datos seran procesados, gestionados y analizados mediante el paquete
estadistico SPSS-13, realizando asi mismo analisis cualitativos a los efectos de evaluar la
naturaleza de los acuerdos / desacuerdos respecto a los parametros nacionales

establecidos.

Palabras Clave: psicologia — formacién de psicologos — mejoramiento curricular -

consensos formativos.

Descripcion detallada del proyecto:

Introduccion

Se considera reciente en nuestro pais el establecimiento de normativas gubernamentales
que solicitan acuerdos sobre contenidos y objetivos de la formacion psicolédgica (basica y
aplicada), acuerdos que seran requisitos posteriores de cumplimiento obligatorio de parte
de las instituciones formadoras. Se puede fechar en la década de los "90 la recepcion y
desarrollo en Argentina de politicas evaluativas que ya contaban con tradicion en otros
paises europeos y americanos (Di Doménico y Piacente, 2003).

Distintas investigaciones acerca de la formacion de grado en psicologia, plantean que la
tradicién formativa rioplatense (Argentina, Uruguay, Paraguay y en parte el sur de Brasil)
se ha caracterizado por sesgos hacia lo practico y lo clinico, y por un perfil altamente
profesionalista, carente de una tradicion investigativa tanto basica como aplicada, y con
hegemonia monoteorica (principalmente psicoanalitica), produciendo disefios curriculares
con tipicidades regionales y alejados de los criterios reconocidos a nivel internacional, ya
sean continentales o extracontinentales (Cortada de Cohan, 1992: Vilanova, 1993,1994,
2003: Piacente, 1994, 1998; Vezzetti, 1998; Vilanova y Di Doménico, 1999; Klappenbach,
1999: Di Doménico y Vilanova, 2000; Rossi, 2001; Toro y Villegas, 2001; Villegas, Marazzi
y Toro, 2003). Se considera que acontecimientos de diversa naturaleza han determinado la
necesariedad de un replanteo de la formacion psicologica a nivel nacional. En tal sentido
pueden diferenciarse los agrupamientos geopoliticos (como el Mercosur, en nuestros
paises); las asociatividades académicas (como la creacion de las redes nacionales de
unidades académicas de Psicologia publicas —_AUAPsi- y privadas —UVAPsi); y la
implementacion de politicas educativas desde los gobiernos centrales (como la regulacion
de carreras en el marco de la LES Argentina y la inclusion de Psicologia en el art.43 de
dicha Ley). Ello ha incidido en este campo disciplinario poniendo en primer plano la

discusion sobre los contenidos basicos y aplicados de la formacion psicoldgica en el pais.
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El corte con una actitud meramente deliberativa lo produjo la exigencia que el Ministerio
plante6 a todas las unidades académicas del pais, en referencia a producir un acuerdo
sobre los parametros requeridos para garantizar una formacion psicologica que pudiera ser
reconocida a nivel nacional y que fuera la base para la evaluacion y acreditacion de la
Psicologia como carrera regulada a partir de su inclusién en la Ley de Educacién Superior
sancionada en el afio 1995. (Documento Conjunto AUAPsi-UVAPsi, 2008). Este esfuerzo,
importante por cierto, no ha cubierto la necesaria indagacion de aspectos observables,
mensurables y contrastables sobre los topicos formativos, y los estudios a la fecha son
escasos, encontrandose en la bibliografia solamente presentaciones de revision
bibliografica y/o documental o enfoques historiograficos. El desafio actual es presentar
aportes investigativos a los procesos en marcha a los efectos de poder consensuar los
parametros o las dimensiones generales (carga horaria minima, criterios de intensidad de
formacion préactica, estandares de acreditacion, actividades reservadas al titulo y
contenidos curriculares minimos), para luego avanzar en la definicion de las variables e
indicadores necesarios para orientar adecuadamente los procesos evaluativos propios de
la disciplina. Se ha estimado que los consecuentes procesos de acreditacion se efectivicen
en un plazo no mayor a dos anos, periodo que proporciona un tiempo prudencial para
efectuar algunos estudios objetivos sobre estos tépicos, e incluso compararlos con
experiencias realizadas en otros paises. El presente estudio intenta ser un aporte en este
contexto y tiene como propésito indagar a un grupo generalmente no consultado cuando
de formacién se trata: los estudiantes de grado. Cuando un estudio de estas
caracteristicas se realiza, generalmente se relevan datos en la poblacién de psicologos
profesionales, de profesores responsables de la formacion de grado, o mas escasamente
de usuarios de los servicios profesionales. Por lo tanto los estudiantes de grado son
considerados como una poblacion objetivo que puede aportar informacion valiosa, ya que
como préximos graduados estan motivados para reconocer el campo laboral en el que se
insertaran, sus areas de vacancia y de emergencia, asi como sus propias necesidades
formativas no cubiertas a partir de la reproduccion de lo instituido profesionalmente. La
provision de informacion sobre los antecedentes del tema en general, desde un enfoque
historizante, se considera relevante para la interpretacion de los datos obtenidos. Las
fuentes primarias remiten a los documentos emanados de la creacion del Mercado
Comun Europeo (Programa Leonardo Da Vinci) (Buela Casal,Gutiérrez-Martinez,Peiro;
2005); las National Conferences on Undergraduate Psychology- en la que se destaco la

preocupacion por la calidad de la ensenanza (Puente, Mathews y Brewer, 1992); el actual
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Trilaterum Forum entre las asociaciones nacionales de psicologos de Estados Unidos,
México y Canada (Blanco, Dembo, Di Domeénico y Pineda, 1993); los Encuentros
Integradores de Psicologos del Mercosur realizados desde 1994 (Di Doménico, 1996,
1999: Psicologos del Mercosur, 1998), la produccién de documentos internacionales
producto de programas de entidades como la OEI (Blanco, 1995) y la implementacion del
Programa de mejoramiento del grado en carreras de psicologia de universidades publicas
llevado a cabo por la Asociacion de Unidades Académicas en Psicologia entre 1996 y
1998 (AUAPsi, 1998) .

Metodologia

Los objetivos y la hipotesis de trabajo que guiaron el estudio fueron los siguientes:

Objetivo General: Indagar en estudiantes locales el grado y naturaleza de los acuerdos
sobre la formacion universitaria en psicologia y compararlos con los acuerdos propuestos
a nivel nacional.

Objetivos Especificos:

a.  Estimar la naturaleza y el grado del acuerdo sobre la formacion en psicologia en
estudiantes que hayan cursado el ciclo de formacion basica en la UNMdP

b. Estimar la naturaleza y el grado del acuerdo sobre la formacion en psicologia en
estudiantes que cursan el ciclo de formacion profesional en la UNMdP

c. Comparar la naturaleza y el grado de los acuerdos obtenidos en los estudiantes
locales con los acuerdos logrados a nivel nacional, representados en el Documento

presentado al MECyT.

Se entendera por grado de acuerdo la relacion de correspondencia entre las respuestas
efectivas de los estudiantes y los criterios expuestos en el documento, y se entendera por
naturaleza del acuerdo la interpretacion de las posibles causas de los acuerdos y

desacuerdos a la luz de las peculiaridades de la formacion nacional y/o local.

Hipétesis de trabajo:
1- La importancia que los estudiantes locales le otorgan a las distintas dimensiones de la
formacion del psicélogo sera significativamente diferente a las realizadas por grupos de
profesores a nivel nacional para dichas dimensiones (segtn consta oficialmente en el

A
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5. Estas diferencias seran mas acentuadas en los estudiantes del ciclo basico que en

los del ciclo profesional.

Se trabajara con una muestra no probabilistica de tipo incidental compuesta por el 30 %
de la poblacion efectiva de alumnos cursantes en cada uno de los ciclos evaluados
(estimado en 310 alumnos que cursaron el ciclo basico y 153 alumnos que cursaron el

ciclo profesional (datos de Oficina Division Alumnos, Facultad de Psicologia, UNMdP).

Los grupos de estudio estaran conformados del siguiente modo:
a) N= 94 para el ciclo de formacion basica

b) N= 45 para el ciclo de formacién profesional

Se utilizaran técnicas de cuestionario para indagar las opiniones de los alumnos sobre la
formacion universitaria de grado en psicologia, siendo el instrumento administrado en
soporte papel. El cuestionario, disefiado a los efectos, sera una escala de respuesta tipo
Likert de cinco puntos (desde 1: desacuerdo total hasta 5: acuerdo total). Cada item
indagara el grado de acuerdo - desacuerdo con respecto a una determinada afirmacion
sobre la formacion universitaria de grado en psicologia en tres grandes areas (formacion y
perfil del egresado, contenidos curriculares y formacion préactica). Los estudiantes
responderan al cuestionario de manera independiente y anénima. La ventaja de éste tipo
de técnica nominal radica en que: a) por el caractér sistematico del registro las opiniones
son comparables entre si y analizables mediante procedimientos estadisticos, b) por el
caracter independiente y anonimo de las opiniones todas quedan igualmente
representadas en los datos finales (Marchena, 1990).

Una vez realizada la administracion se procedera a la codificacion de las respuestas y al
ingreso de los datos en una matriz disefiada especificamente para esta investigacion en el
software SPSS 13.0. Asimismo se realizara un analisis de contenido (cualitativo) a los
efectos de evaluar la naturaleza de los acuerdos / desacuerdos respecto a los parametros

nacionales establecidos en el documento de AUApsi - UVApsi.

Lugar de realizacion del trabajo

Facultad de Psicologia. Universidad Nacional de Mar del Plata.
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Cronograma de Actividades
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Revision bibliografica vl B
elaboracion del marco conceptual.
Disefio muestral

Disefio de los cuestionarios Y
prueba piloto

Disefio formato final de los
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Toma del cuestionario: grupo
formacién basica (1)

Toma del cuestionario: grupo
formacion profesional (2)

Gestion y analisis de los datos del
grupo 1

Gesti6n y analisis de los datos del
grupo 2

Comparacion de los

resultados  locales con  los
acuerdos nacionales grupo 1
Comparacion de los

resultados  locales con los
acuerdos nacionales grupo 2
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INTRODUCCION

El debate acerca de la formacion de psicologos ha cobrado gran actualidad en los
ultimos afios, encontrandose entre 10s asuntos mas relevantes de la agenda de los
psicologos argentinos. Esta preeminencia se da en virtud de exigencias de diversa indole:
se destacan los requerimientos ministeriales de acreditacion de la carrera (incluida en el
art.43 de la Ley de Educacion Superior —LES, considerada de interés publico y por lo tanto
regulada) y los compromisos geopoliticos en el seno del MERCOSUR Educativo (Marquis,
1994). En un lugar menos relevado las disconformidades sobre distintos aspectos de la
formacion que pese a no haber sido aun suficientemente estudiadas, son claramente
percibidas en la capacitacion vernacula. Ello ha incidido en el campo disciplinario para
poner en primer plano la discusion sobre los contenidos basicos y aplicados de la
formacion psicologica en nuestro pais. El Ministerio de Educacion requirid a todas las
unidades académicas del pais (tanto de gestion publica como privada) acuerdos explicitos
sobre parametros evaluativos que garantizaran una formacion psicologica de calidad y
reconocida en todas las titulaciones a nivel nacional (Documento Conjunto AUAPsi-
UVAPsi, 2008). El resultado de los acuerdos se tradujo en un documento conjunto que
ambas entidades elevaron al MECyT en febrero de 2008, y que es el referente utilizado en
el presente estudio para las comparaciones anunciadas.

Un punto de interés es que hasta el momento las investigaciones en esta tematica no
han cubierto la necesaria indagacion de aspectos observables, mensurables Yy
contrastables sobre los topicos formativos, siendo los estudios hallados a la fecha
presentaciones de revision bibliografica y/o documental o enfoques historiogréaficos. De ello
se desprende que el desafio actual es presentar aportes investigativos a los procesos en
marcha, a los efectos de poder delimitar los parametros o las dimensiones generales
(carga horaria minima, criterios de intensidad de formacion practica, estandares de
acreditacion, actividades reservadas al titulo y contenidos curriculares minimos), para
avanzar luego en la definicion de las variables e indicadores necesarios para orientar
adecuadamente los procesos evaluativos propios de la disciplina.

En este sentido, la investigacion que sé presenta se propone aportar datos empiricos
sobre la formacion de psicologos, en el marco de la acreditacion de las carreras que

permita pensar en términos de las fortalezas y debilidades formativas actuales, en pro del
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mejoramiento de la calidad de la psicologia vernacula y de la jerarquizacion de sus facetas
investigativa y profesional, ejes indisociables en esta disciplina.

El objetivo general de esta investigacion es indagar en estudiantes locales el grado y
naturaleza de los acuerdos sobre la formacion universitaria en psicologia y compararlos
con los acuerdos propuestos a nivel nacional.

Para la consecucion de dicho objetivo se indagd a un grupo generalmente no
consultado cuando de formacion se trata: los estudiantes de grado. Cuando un estudio de
estas caracteristicas se realiza, generalmente se relevan datos en la poblacion de
psicologos profesionales, de profesores responsables de la formacion de grado, o mas
escasamente de usuarios de los servicios profesionales. Se considerd la importancia de
referir a los estudiantes como poblacién objetivo, ya que como proximos graduados estan
motivados para reconocer el campo laboral en el que se insertaran, sus areas de vacancia
y de emergencia, asi como sus propias necesidades formativas no cubiertas a partir de la
reproduccién de lo instituido profesionalmente. En este contexto se enmarca este estudio
empirico que se espera contribuya a proveer datos utiles para los procedimientos
mencionados. Creemos que a los acuerdos sobre la pertinencia de contenidos o
capacidades a desarrollar en la formacién del psicologo deben concurrir datos
provenientes de investigaciones sistematicas en el tema. Ello implica un desafio en
nuestro pais y justifica el emprendimiento de estudios como el presente.

De esta manera, en primer término desde una mirada histérica se desarrollaran los
primeros debates en la formacion de los psicologos en Estados Unidos, continuando con
algunas puntuaciones que permitan entender el desarrollo de los mismos en
Latinoamérica, para luego revisar los planteos actuales acerca de la formacion de
psicdlogos en nuestra region a partir de la preocupacién y los debates que en el ambito
académico han suscitado los acuerdos geopoliticos regionales y las innovaciones
normativas. Mereceran un capitulo aparte los conceptos de evaluacion, calidad y
acreditacion en educacion superior, especificamente en psicologia. En el segundo bloque
se presenta el estudio empirico realizado, y se discuten los resultados obtenidos,
incluyendo las interpretaciones que de los mismos permita el marco historizante

preanunciado.
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MARCO TEORICO
ANTECEDENTES HISTORICOS ACERCA DE LA FORMACION DE PSICOLOGOS

EL CONTEXTO NORTEAMERICANO

Como se ha sefalado profusamente dentro de la historiografia psicolégica, el
desarrollo de la psicologia no puede ser analizado al margen de las variables
sociopoliticas que posibilitan  su emergencia (Danziger, 1989: Goodwin, 1997;
Klappenbach, 2002). Las teorias psicologicas basicas, aplicadas y las psicotecnologias no
son invenciones ajenas a su nicho social, sino que son influidas por la sociedad en la cual
son creadas y afectadas por un conjunto de factores sociales, culturales, econdémicos,
politicos. De esta manera entendemos que la psicologia no siempre fue considerada una
profesion, por el contrario desde sus comienzos fue entendida como una ciencia basica,
firmemente emparentada con las ciencias naturales y basada en la experimentacion de
laboratorio. En sus inicios la psicologia no aspiraba a la prestacion de algin servicio social
directo, estando mas preocupados suUs mentores por el logro de una autonomizacion
efectiva de la filosofia. Tuvieron que ocurrir dos guerras mundiales, particularmente la
segunda, para que por lo menos en Estados Unidos (pais donde nacid el psicologo
profesional con diploma de psicologo como tal cincuenta afios antes que en el resto de los
paises del mundo) se advirtiera que podia ser util este tipo de psicologo en tareas de
asistencia y prestacion de servicios (Danziger, 1989; Vilanova, 2003)

Es de esta manera que podemos fechar las primeras reflexiones realizadas de manera
sistematica acerca de la formacion de psicologos, en 1945 en Estados Unidos, finalizada la
segunda guerra mundial, en donde James Connant, Presidente de la Universidad de
Harvard, realizé una convocatoria a doce personalidades notables con la direccion de Alan
Gregg, para la realizacion de un documento acerca del papel que debian cumplir los
estudios de Psicologia en la Universidad y el tipo de graduado ideal. (AAVYV, 2000). Dichos
replanteos formativos respondian a las necesidades derivadas de la participacion del
mencionado pais en la guerra, como consecuencia del remanente de veteranos
demandantes de atencion que el sistema de salud mental de dicha época no estaba en
condiciones de cubrir satisfactoriamente (Mensh, 1971).

Un dato a rescatar es que en 1933, un Comité de la Asociacion Psicologica Americana
(APA) encabezado por Walter Hunter, dirigi6 una encuesta a 22 programas de doctorado

en psicologia en Estados Unidos. Dicho Comité reconocié que salvo por algunas
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excepciones, todos los programas coincidian en al menos tres éreas: psicologia
experimental, estadistica y teoria-historia de la psicologia. Pero no obstante ese
reconocimiento, el Comité no realizé ningun tipo de recomendacion orientado a un
entrenamiento estandarizado o que contemplara un nucleo de formacion comun (core
curriculum) (Klappenbach, 2003).

Lo cierto es que hasta los afios 40, en que el psicologo interviene en la segunda
guerra mundial, era percibido al igual que el socidlogo, bidlogo y neurocientifico, como un
investigador en el campo de la mente. El psicologo a partir de sus investigaciones debia
poder explicar el fenémeno de la mente humana pero no se esperaba de el a un prestador
de servicios sociales, como en efecto termind ocurriendo luego de la segunda guerra
mundial. donde al parecer se percibi¢ la utilidad de los psicologos “aplicados” y se decidio
con el impulso de los veteranos de guerra, que el psicélogo ademas de ser un cientifico
debia ser un profesional.

Es asi entonces que se elaboré un documento en el que se plasmaron una serie de
recomendaciones entre las cudles se encontraban la necesidad de enfatizar la formacion
en el area clinica, la implementacion de técnicas cuantitativas de investigacion y el
hincapié en la rigurosidad en la elaboracion de los informes académicos, entre otras
cuestiones. Estas recomendaciones desarrolladas en el documento elaborado por la
Comission of Twelve, fueron vertidas en el Congreso de agosto de 1949, que por
desarrollarse en la ciudad de Boulder (Colorado) lleva su nombre y dio origen al modelo
curricular homonimo en psicologia: El Modelo Boulder (también conocido como Modelo
Cientifico —Practicante), dicho modelo marcaria toda la tradicion subsiguiente en cuanto a
la formacion de psicologos, asumiendo institucionalmente la psicologia un doble estatus,
como ciencia productora de conocimientos y como profesion capaz de intervenir
eficazmente en la realidad social.

Cabe destacar que la preocupacion por establecer principios y parametros adecuados
para el “entrenamiento” en Psicologia dentro de la APA (American Psychologist
Association), no culminé con dicho congreso, por el contrario se continuaron elaborando y
reformulando en las National Conferencies on | evels and Patterns of Professional Training
in Psychology: desde 1949 hasta la fecha, siendo la formacion de psicologos una
preocupacion siempre presente en la agenda institucional de la APA. (Blanco, 1998).

Los encuentros mas destacados han sido los siguientes: Stanford, 1955, en donde se
visualizé un cambio paradigmatico desde un modelo asistencialista clinico a la formulacion

amplia del concepto de Salud Mental: Miami Beach, 1958, relevante para el fomento de



otros campos de aplicacion; Chicago, 1965 en donde se establecieron estandares de
calidad: Vail, Colorado, 1973 reconocido por plantear la problematica de la articulacion
teérica practica, la contemplacion de las diversidades culturales y la importancia de la
relevancia social de la disciplina; Arden House, New York, 1983; Hilton Head Island, 1985
y Utah, 1987. Este ultimo se destacé por el logro de un razonable consenso en torno a
diferentes contenidos de la formacion basica (Metodologia de la investigacion, Estadistica,
Psicometria, Historia y Sistemas, Bases bioldgicas, sociales y cognitivo-afectivas de la
conducta y Diferencias Individuales), como asi también por ubicar la formulacion del
problema de la calidad como un asunto basico para el futuro de la psicologia (Puente,
Mathews y Brewer, 1992). Similar acento en la calidad se visualizé en los “Principios para
la calidad de los Programas en Psicologia” fruto del encuentro de Maryland, 1991, en el
seno de las National Conferences on Undergraduate Psychology desarrolladas desde

1951. (Blanco, 1998).




EL CONTEXTO LATINOAMERICANO

En este contexto la psicologia estuvo durante muchos afios subsumida bajo la égida
de otras disciplinas como la filosofia, la medicina y la politologia. Hay consenso en sefalar
que la psicologia en Latinoamérica nace en las postrimerias del siglo XIX'y en los primeros
decenios del siglo XX en el seno de una ‘mundologia naturalista” (Vilanova, 1996),
embanderada bajo el Positivismo como doctrina que, como plantean diversos estudiosos
del tema, sobrepaso el terreno estrictamente cientifico, influenciando de esa manera a la
politica, la educacién, la sociologia y la moral (Soler, 1959; Alarcon, 1997). Dicho
fenémeno, mas acentuado en Argentina y Brasil va a marcar el inicio de una psicologia
con orientacién cientifica (Alarcon, 1986) que con interés en hacer una psicologia
empirica, liberada de la filosofia, dio lugar a los primeros laboratorios experimentales en la
regién, que divulgaron el método cientifico, utilizando la experimentacion y las estadisticas,
con vicisitudes especificas en cada pais.

Es asi entonces que en Latinoamérica las carreras de psicologia van a adquirir su
autonomia académica hacia los afios cincuenta, estructurando sus planes de estudio con
prescripciones que incluyeron en las organizaciones curriculares ciclos, implicitos o
explicitos, que atendian a una formacion tanto cientifica como profesional. Es decir que los
proyectos curriculares de la region pueden tipificarse como bipolares, en el sentido de
brindar formacion cientifica en los primeros afios del grado, y profesional en los dltimos. El
primero de estos ciclos se ocuparia de los componentes “universales” de la disciplina, esto
es del saber acopiado por la investigacion empirica, en particular sobre procesos basicos,
y de los métodos que la comunidad mundial de psicologos ha consensuado como validos.
El segundo ciclo fundado en saberes instrumentales y tan diversificado como cada region
lo exige, instruye en las competencias praxicas con las que el psicologo afrontara los
requerimientos publicos y del mercado (Vilanova, 2001). Los antecedentes de este modelo
se hallan en la Primera Conferencia Latinoamericana sobre Entrenamiento (Formacion) en
Psicologia realizada en la ciudad de Bogota, Colombia, en 1974 (Ardila, 1978, 1986). Si
bien no estan ausentes algunos lineamientos del Modelo Boulder, gestado en Estados
Unidos en 1949, pero es menester subrayar, que pese a tomar dichos lineamientos como
modelo curricular, las peculiaridades propias de la situacion latinoamericana en cuanto a
las caracteristicas del mercado de trabajo, la inestabilidad politico- institucional y los
magros presupuestos nacionales para el desarrollo cientifico-técnico de la disciplina,

promovieron debates y rearticulaciones que desembocaron en la instauracion de un
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modelo propio, el denominado Modelo Latinoamericano ((Blanco, Dembo, Di Doménico,
Pineda y Rojo,1993; Klappenbach, 1999; Di Doménico & Piacente, 2003).

Entre las varias recomendaciones acordadas se destacaron la importancia de definir a
la psicologia en tanto ciencia y profesion, el menester de crear espacios académicos
desgajados de otros linajes (facultades independientes de Psicologia y no departamentos
dependientes de otras Unidades Académicas), el caracter polivalente del titulo de
psicologo (sin especialidades especificadas desde el grado) y la necesariedad de reforzar

la ensefianza de la investigacién (Ardila, 1978, Di Doménico, 1999).
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LOS DEBATES ACTUALES SOBRE FORMACION DE PSICOLOGOS EN
ARGENTINA

En nuestro pais y particularmente en la mayor parte de las naciones del Cono Sur,
diversos autores afirman que los debates sobre la pertinencia de contenidos ©
capacidades a desarrollar en la formacion del psicélogo carecen de investigacion'es
cientificas sistematicas que respalden dichas decisiones, es decir se efectiian a grandes
rasgos, en un clima que es generalmente deliberativo. En Argentina, los estudios mas
destacados sobre esta tematica se han venido realizando desde comienzos de la década
de 1990. Desde una perspectiva general, se han ocupado de estos temas investigadores
de la Universidad Nacional de Mar del Plata (Di Doménico, 1996, 19992: Di Doménico &
Vilanova, 19902, 1990b; Vilanova, 1993, 1994, 1997; Vilanova & Di Doménico, 1999), de la
Universidad Naci'onal de La Plata (Piacente, 1994; Piacente, Compagnucci, Schwartz &
Talou, 2000; Piacente, 1998) y de la Universidad Nacional de San Luis (Klappenbach,
1999; 2000; 2002).

A partir de las investigaciones realizadas nos encontramos con ciertas peculiaridades
formativas, que encuentran su razén de ser en el singular desarrollo historico de la
psicologia en el pais (Dagfal, 2009). La psicologia propia de la cultura rioplatense
(Argentina, Uruguay, Paraguay y en parte el sur de Brasil), se ha sesgado a lo practico, a
lo clinico y a la hegemonia monoteodrica, principalmente psicoanalitica, produciendo de esa
manera distorsiones en los disefios curriculares, superponiéndose criterios cientificos con
otros de indole practica; confundiéndose la investigacion con el simple ejercicio profesional
y sustituyéndose los contenidos de los cursos basicos por otros de indole praxiologica
(Cortada de Cohan, 1992: Vilanova, 1994; Piacente, 1994: Piacente, 1998; Vezzetti, 1998;
Vilanova y Di Doménico, 1999; Klappenbach, 1999; Di Doménico y Vilanova, 2000; Rossi,
2001: Toro y Villegas, 2001). Se entiende que dicha idiosincrasia vernacula es la base
desde la que se comprende el desafio que implica emprender las necesarias revisiones
curriculares, las que han sido recientemente motorizadas, sin duda, por los acuerdos
geopoliticos regionales y sobre todo por los requerimientos normativos en el marco de la

psicologia como carrera regulada.
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LA PREOCUPACION EN EL AMBITO ACADEMICO
DISCIPLINARIO

Desde el punto de vista institucional, son de destacar los Informes y propuestas
generados por la Asociacion de Unidades Académicas en Psicologia (AUAPsi). Dicha
entidad, nacié en la reunion de directivos de carreras de psicologia de las universidades
nacionales argentinas, realizada el 3 y 4 de junio de 1991 en la ciudad de Cordoba, y
nuclea a las unidades académicas de psicologia de las universidades publicas de
Argentina y Uruguay. Dentro de dicha red académica se desarrollo el “Programa de
mejoramiento de la calidad de las carreras de psicologia de Universidades Publicas”
subsidiado en el marco del FOMEC, con informe final en 1998. (AUAPsi 1996; 1998).

A los efectos del diagnéstico y las recomendaciones se tomaron como parametros los
distintos momentos intervinientes en el proceso de disefio, evaluacion e implementacion
de los planes de estudio, desde un marco conceptual que reconocia tres niveles de
concrecion del curriculum (Coll, 1992). El Primer Nivel de Concrecién destaco la necesidad
de reelaborar el perfil, los objetivos y contenidos de los planes de estudio, de modo tal de
garantizar su coherencia interna con vistas a apuntar a una formacion plurivalente que
permitiera superar el sesgo acentuadamente profesionalista de las carreras de Psicologia.
Para tal finalidad se recomendo:

e Desarrollar una formacion basica mas solida.

e Dar apertura a areas de vacancia.

o Proporcionar una formacion intensiva en investigacion.

o Acentuar las préacticas profesionales, especialmente en areas no clinicas.

e Proponer disefios curriculares mas flexibles, que garanticen una proporcion
6ptima de materias obligatorias y electivas.

e Organizar el plan de estudios en ciclos y areas, debidamente coordinados.

o Precisar y diversificar los requisitos finales para la obtencion del titulo.

o Ajustar la duracion real de los planes de estudio conforme a los requerimientos
actuales del mundo académico, a favor de una adecuada articulacion de los
estudios de grado y posgrado.

En el segundo nivel se menciond la necesidad de mejorar ostensiblemente la
infraestructura de recursos humanos y materiales, que posibiliten una gestion adecuada de

las carreras, en sus diferentes niveles de concrecion. Las recomendaciones fueron:
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e Contar con recursos relativos al control de gestion docente curricular.

e Legitimar las instancias que lo hacen posible.

o Elaborar criterios de distribucién de puntos y/o cargos docentes.

o Fortalecer el trabajo inter y transdisciplinario.

o Desarrollar las carreras de posgrado, que permitan su articulacion con las
carreras de grado y posibiliten definir sus limites.

o Disponer en el mediano plazo con una masa critica de docentes con
titulaciones de posgrado.

e Tematizar, discutir y elaborar normativas que regulen el ingreso de los alumnos

y el transito ulterior en la carrera, para optimizar |a formacion.

Finalmente, en el tercer nivel de concrecion curricular, se subrayd la necesidad de
evaluacion de los planes y programas de las asignaturas y su implementacion en el aula,
con el objetivo de que resulten apropiadamente articulados, atendiendo a:

o Necesidad de capacitacién docente continua, para optimizar las practicas
docentes.
e Necesidad de tipificacion adecuada de asignaturas para la distribucion

equitativa de recursos.

Una vez concluida la etapa diagnéstica del Programa, se propusieron los
requerimientos curriculares que dieran respuesta a los problemas planteados vy
asegurasen una formacion basica comuin, facilitadora del desplazamiento o transito de
alumnos a través del sistema, la cual atendiera ademas, la necesidad de
complementacion e integracion en el Mercosur.

Como perfil del licenciado en Psicologia se establecio que el graduado debera acreditar
una formacién en su campo de conocimiento que le permita:

1-Abordar los temas y problemas propios de la Psicologia como disciplina y como
profesion, a partir de:

-Diferentes enfoques teoricos, metodologicos y técnicos,

-Las consideraciones ético deontolégicas de la comunidad cientifico — profesional
_Contextuar los conocimientos cientificos y profesionales en el marco del desarrollo

permanente de la Psicologia y de los condicionantes sociohistéricos que los posibilitan.
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2-Estudiar el psiquismo en sus diferentes vertientes, dimensiones y etapas evolutivas,
abarcando los aspectos normales y patoldgicos.

3-Estudiar desde la perspectiva psicologica la estructura y dinamica de los grupos, las
instituciones y las organizaciones.

4-Investigar y generar nuevos conocimientos teéricos, metodolégicos y técnicos en las
distintas areas, campos y ambitos de la Psicologia: Realizar disefios de investigacion
tedrica y aplicada en Psicologia conforme a diferentes modelos y problemas, como asi
tambien construir y desarrollar teorias, métodos, técnicas e instrumentos psicoldgicos.
5-Integrar equipos multi e interdisciplinarios que posibiliten su actuacion en campos de
interseccion disciplinar y profesional.

6-Desempenar con idoneidad su quehacer profesional en los diferentes campos y ambitos
de aplicacion de la Psicologia, sosteniendo una practica fundada en los avances cientificos
de la disciplina, con actitud reflexiva y critica, evaluando su propia practica y los efectos de
la misma.

7-Regir su accionar cientifico y profesional en el respeto a los principios de derecho,
integridad y dignidad de las personas.

8-Contribuir con su accionar cientifico y profesional a la atencion de las problematicas
politicas y socioecondmicas generales y especificas del entorno sociocultural en el que se
desempefie.

Como objetivos de la formacion se propugnaron el desarrollo de competencias o
capacidades  cognitivas, linguisticas,  técnico-instrumentales, ético-axiologicas-
deontologicas, de relaciones interpersonales, de actuacion, insercion e intervencion laboral

y de autonomia y creatividad.

Como contenidos de la formacion se consensuaron los siguientes nucleos y ambitos
de formacion:
1. Procesos Psicologicos: sensorio motores, atencionales y cognitivos, motivacionales,
emocionales y volitivos, del desarrollo, de aprendizaje, psicosociales, interaccionales y
grupales.
2. Procesos psicopatologicos.
3. Procesos bioldgicos y socioculturales condicionantes de la actividad psiquica.
4. Constitucion histérica y desarrollo de la Psicologia como ciencia y como profesion.—

) .

5. Paradigmas, teorias y enfoques psicolégicos contemporaneos: /

6. Problemas epistemologicos de la Psicologia.



7. Metodologias de investigacion en Psicologia: perspectivas, enfoques e instrumentos.

8. Las psicologias aplicadas: Campo educacional, laboral, clinico, forense, social. Campos
emergentes. Ambitos individuales, grupales, organizacionales y comunitarios. Practicas de
psicologia aplicada (orientacion vocacional y ocupacional, mediacién, psicologia del
deporte, psicologia politica, psicoeconomia, psicologia del consumo, evaluacion
psicoldgica, formacion y seleccion de recursos humanos, psicoterapia, psicodiagnéstico,
etc.).

9. Problemas [sico-deontologicos-juridicos de la Psicologia.

10. Formacién en otras disciplinas: Filosofia e historia del pensamiento, Logica y
matematica y Semiologia y linguistica.

11. Practicas profesionales tutoriadas.

Con arreglo a la estructura y organizacion del Plan de Estudios se recomendaron
entre otras cuestiones una organizaciéon en dos ciclos sucesivos, el primero mayormente
obligatorio y de caracter tedrico —metodoldgico, y el segundo mas flexible, de caracter
aplicado; y una organizacion por areas, que permita articular los contenidos intra-
disciplinarios de las asignaturas u otros espacios curriculares basicos y aplicados, segtn
los campos y ambitos de la Psicologia, de las cuales desprender las correlatividades.

Asimismo se fijaron criterios para la selecciéon. formulacion, integracion, secuenciacion
de objetivos y contenidos minimos, como asi también de relacién entre asignaturas
obligatorias (prescriptas) y electivas. de metodologia de la ensefianza, de organizacion y
evaluacion de las practicas profesionales tutoriadas y de extension de los estudios (los
estudios de grado deberan cubrir, con los espacios curriculares que estipulen, una
duracion minima en funcion de los acuerdos académicos nacionales e internacionales de
alrededor de 3.500 horas.)

Dentro de los planes de estudio se propuso incluir una propuesta de evaluacion
sistematica, rigurosa y periodica de su implementacion y resultados, con la finalidad de
garantizar su revision, actualizacion y mejora continua, recomendandose una revision
sistematica de los mismos en donde se integren elementos de evaluacion interna y
externa, cada cinco afos aproximadamente. Es decir con una frecuencia semejante al
periodo de duracién de los estudios de una cohorte de alumnos de tiempo completo.

Por lo tanto, la formacion del psicélogo ya se encontraba entre los objetivos fundantes
de AUAPsi, previo a la constitucion del Mercosur educativo. En cualquier caso, aun cuando

los objetivos de armonizacion curricular para las carreras de psicologia propuesto por
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AUAPsi precediera al Protocolo de Intencién del Mercosur, resulta indudable que el
Mercosur, con todos sus vaivenes y en particular el denominado Mercosur Educativo, ha
sido un dinamizador fundamental de todas las reflexiones y modificaciones curriculares en

psicologia en Argentina y Uruguay (Klappenbach, 2003).



LOS ACUERDOS GEOPOLITICOS REGIONALES

Desde el plano sociopolitico, cabe destacar también la importancia de la constitucion
del bloque geopolitico del Mercosur, formalizado a través del Tratado de Asuncion de
marzo del 2001 (Mercosur, 1991) con las consecuentes transformaciones en todos los
planos de la vida social y politica de los paises miembros. En el area educativa cabe
mencionar la elaboracion del Protocolo de Intenciones para el &area educativa
confeccionado en la Primera Reunion de Ministros de Educacion de los paises miembros
en Brasilia el 21 de diciembre de 1991.

En el punto quinto del mismo se mencionaba: “el propdsito de favorecer la articulacion,
la equiparacién y la convalidacion de los estudios entre los diferentes Sistemas
Educativos, en todos sus niveles y modalidades’ (Mercosur. Reunion de Ministros de
Educacion, 1991, p. 2).

Dentro de nuestra disciplina dicho objetivo se materializd desde 1994 en los
Encuentros Integradores de Psicélogos del Mercosur abocados a la compatibilizacion de
los aspectos legales, éticos y formativos de los paises miembros, y organizados por las
entidades gremiales nacionales de los paises miembros y asociados (Di Doménico, C
1996: Alonso y Eagle, 1999). En el marco de dichos encuentros se obtuvieron consensos
formativos de los cuales cobran relevancia para nuestro estudio el Protocolo Marco sobre
Formacién del afo 1998 y al Acta de Montevideo de noviembre de 2001. Ambos se

detallaran a continuacion en los puntos clave para esta investigacion.

Principios para la Formacion de los Psicologos (1998)

1-Garantizar una formacion basica comun para el reconocimiento en todos los paises de la
region.

Deberan incluirse contenidos en:

-Procesos psicologicos: cognitivos, motivacionales, de aprendizaje, afectivo-emocionales,
percepcion, atencion, interaccionales, del desarrollo, de personalidad, psicopatologicos.
-Historia, teorias y sistemas psicologicos.

-Formacioén en investigacion psicologica.

-Bases biologicas de la psicologia.

-Bases sociales de la psicologia

-Evaluacion y diagndstico psicologico.

-Epistemologia de la psicologia



-Psicologias aplicadas (tradicionales y emergentes)

2-Garantizar el pluralismo teérico y metodolégico en la formacion cientifico profesional del
psicologo
-Programar el acceso a ejes tematicos en el curriculum, desde diversos enfoques tedricos

y metodologicos.

3-Garantizar en el grado la formacion generalista y suficiente para el ejercicio profesional,
reservando la especializacion al postgrado.

-Prever una carga horaria minima de 3500 horas cronologicas, la ponderacion equilibrada
entre teoria, practica e investigacion y la inclusion de un minimo de 350 horas de practica

institucional supervisada. La formacion generalista puede incluir orientacion de pregrado.

4-Garantizar la formacion interdisciplinar
Deben incluirse lineas de formacion convergentes: filosofia, antropologia, sociologia,
economia, matematicas, biologia, genética, linglistica, estadistica, etc. Y asignaturas

complementarias: inglés, computacion, culturales, etc.

5-Garantizar una formacion cientifica, reconociendo a la psicologia como una ciencia que
produce los conocimientos que aplica.

Este punto alude a la necesidad de una formacion metodologica tedrica-practica,
atravesando todos los niveles formativos; deben existir requisitos curriculares de
presentacion de trabajos escritos (ensayos, comunicaciones cientificas, informes, tesis,

memorias) y formacion en competencias linglisticas.

6-Garantizar la integracion teoria practica en todo el transcurso del desarrollo curricular.
Dicha integracion practica debe explicitarse en el desarrollo curricular, y debe contar con
infraestructura y recursos adecuados (tecnologia, laboratorios, gabinetes y otros) debiendo
existir una distribucion proporcionada de horas teéricas y practicas con incremento de

éstas Ultimas en los niveles superiores de formacion.

7-Garantizar la formacién para el trabajo en equipos multiprofesionales

24



Debera existir formacion en competencias inter e intra personales, las que deberan estar
explicitadas en el disefio curricular; debera asimismo promoverse el desarrollo de practicas

inter y transculturales.

8-Garantizar una formacion comprometida con la atencion a las problematicas sociales.
Deberan definirse objetivos curriculares que posibiliten la formacién y la practica social de

la disciplina en instituciones y contextos socioculturales diversos.

9-Promover la construccion de la identidad profesional profesional del psicologo

10-Promover el compromiso ético a lo largo de la carrera, favoreciendo la formacién de

actitudes criticas y reflexivas.

Como resultado del Encuentro Integrador de Psicélogos del MERCOSUR, realizado en
Montevideo, en noviembre de 2001, se delimitan el perfil profesional y la estructura
curricular de la siguiente manera:

Perfil profesional: Se entiende al Psicologo como un cientifico-profesional apto para
investigar la naturaleza de los procesos mentales y para atender por la via de sus areas
aplicadas las necesidades sociales y personales en los planos educativo, clinico, laboral,
comunitario, legal, juridico y areas emergentes.

En base a lo definido anteriormente, el programa debera establecer con claridad el
perfil cientifico- profesional, tomando en consideracion los propositos generales
enunciados e incluyendo la definicion de las competencias minimas requeridas. Se
recomienda incluir:

- Una vision integradora de la psicologia como ciencia y profesiéon

- El conocimiento de los fenomenos y los procesos psicologicos basicos: cognitivos,
motivacicnales, de  aprendizaje, afectivo-emocionales,  percepcion,  atencion,
interaccionales, del desarrollo, de personalidad y psicopatolégicos

- La solvencia en técnicas metodolégicas

- La formacion en Historia, Sistemas psicologicos y Epistemologia de la Psicologia.

- El conocimiento de las bases bioldgicas y sociales de la Psicologia.

- La diversificacién en el aprendizaje del quehacer profesional a través de la insercion

institucional en multiples areas del ejercicio profesional.



- La apertura para areas emergentes y orientaciones optativas que posibiliten acceso a

nuevos conocimientos

Asimismo, el perfil profesional que define a la unidad debe contener las siguientes
habilidades y competencias propias del psicologo:
-Planificar, desarrollar, evaluar y diagnosticar diversos procesos y programas en las areas
de la psicologia: educacional, organizacional, clinica y otros campos de acciéon en la
realidad social.
-Definir, aplicar y evaluar estrategias de intervencién para atender necesidades
preventivas, terapéuticas y de desarrollo de la conducta en individuos, grupos y
organizaciones a partir de una base tedrica sdlida.
_Disefiar y realizar actividades de investigacion cientifica en la disciplina.
_Considerar el desarrollo de capacidades generales propias de un profesional universitario,
entre otros: el pensamiento critico, el auto-aprendizaje, la educacion continua, la formacion

integral v el discernimiento ético.

Estructura curricular

- Los programas de estudio de la carrera deben integrar actividades tedricas y practicas
que faciliten la experiencia de los alumnos en diversos contextos sociales y promover su
capacidad para integrar las disciplinas estudiadas.

_ La carrera debe contemplar tres areas de formacion, sin perjuicio de la flexibilidad e
integracion curricular que determine cada unidad:

1. Area Basica. Corresponde al tratamiento de los fundamentos basicos de la conducta
humana: psicolégicos, bioloégicos y socioculturales, como también una formacion en
metodologia de la investigacion.

o Area Profesional. Corresponde a la formacion en areas de aplicacion profesional en
distintos campos de ejercicio de la psicologia, incluyendo las actividades de titulacion.

3. Area de Formacién general o complementaria. Compuesta por asignaturas y actividades
curriculares de otras disciplinas tendientes a la formacion integral.

Para el proceso de titulacion el estudiante de Psicologia debe realizar:

_Una préactica profesional supervisada y evaluada de acuerdo a los objetivos definidos,
cuya duracion debe ser de 350 horas como minimo.

-Una instancia de evaluacion final.



_La unidad responsable de la carrera debe contar con mecanismos o disposiciones que
permitan evaluar peribdicamente el plan de estudios y los cursos ofrecidos, proponer
modificaciones y mantener actualizado el curriculo.

Proceso de ensefianza aprendizaje:

_ Debe contarse con criterios de admision claramente definidos, publicos y apropiados a
las exigencias del plan de estudios.

- Debe incluirse el desarrollo tanto de las capacidades cognitivas, (conocimientos referidos
a los nucleos tematicos del curriculo) como aquellas competencias necesarias para la
formacion integral del egresado (capacidades linguisticas, de relaciones interpersonales
técnico- instrumentales, axiologicas, deontologicas, de autonomia y creatividad, etc.)

- Debe preverse una adecuada ponderacion y una efectiva integracion teorico- practica.

- Deben preverse mecanismos de evaluacién a los estudiantes en ambas instancias
(tedricas y practicas) y la misma también debera ser integradora.

- Debera asimismo incluirse la evaluacion de los procesos académicos como tales
(adecuacion logros-propoésitos, actualizacién  docente, metodologias didactico

pedagobgicas, etc).

| as recomendaciones formuladas precedentemente por AUAPsi, junto a los acuerdos
derivados de los Encuentros Integradores del Mercosur se encuentran entre los estudios
mas completos acerca del tema dentro de nuestras latitudes psicologicas. Sin embargo, se
podria afirmar que los estudios sobre la formacion del psicologo a la fecha son escasos,
encontrandose en la bibliografia presentaciones de revision bibliografica y/o documental o
enfojues historiograficos, que pese a su innegable valor no cubren la necesaria
indagacion de aspectcs observables, mensurables y contrastables en el topico del que nos

ocupamos.
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LAS INNOVACIONES NORMATIVAS

Durante gran parte del siglo XX el debate y los conflictos principales de la universidad
en la Argentina, han estado vinculados con los principios de la reforma Universitaria de
1918 (autonomia universitaria, cogobierno de docentes y estudiantes, funcion social de la
Universidad, catedras libres, extension universitaria, coexistencia de la universidad
profesionalista con la cientifica, etc.), y principalmente con la autonomia. Cabe destacar
este punto para cormnprender los planteamientos de los ultimos afios acerca de la
evaluacion y acreditacion universitaria en el marco de innovaciones normativas (Gines
Mora & Fernandez Lamarra, 2005).

En Latinoamérica, a fines de la década del "80 e inicios de los 90 se introdujeron, en
el marco de los procesos de globalizacion, estrategias de caracter neoliberal que tendieron
a reemplazar las politicas de bienestar impulsadas por el Estado, por otras en que
predominaban las concepciones de mercado y de privatizacion de los servicios publicos,
entre ellos la educacién. Son caracteristicas de este momento historico la crisis fiscal del
estado con el consiguiente desfinanciamiento del sistema educativo, a la vez que se
experimentaba un considerable aumento matricular. O sea que las crisis nacionales en
materia economica llevaron a una fuerte restriccion del financiamiento publico en amplios
sectores sociales en general y en la educacion y la universidad, en particular (Fernandez
Lamarra, 2007). Frente al aumento de matricula y el acrecentamiento de la demanda de
educacién superior, se crearon diversos tipos de instituciones universitarias y no
universitaria, en su mayoria de caracter privado, sin criterios previos en cuanto a niveles
de calidad y pertinencia institucional. Esta situaciéon genero6 una fuerte diversificacion de la
educacién superior con una simultanea privatizacion en materia institucional y con una
gran heterogeneidad de los niveles de calidad. De esta manera es que surgen los
problamas de calidad manifestados en los sistemas e instituciones de educacion superior
(IES) de la region.

En consecuencia, frente a ese escenario ha sido necesario establecer procesos de
regulacion de la educacion que hicieran frente al aumento del nimero y a la disparidad en
la calidad de las instituciones (Krotsch, 2001).

l.a preocupacion por el tema de la calidad ya es un indicador comdn en Ameérica
Latina: lentamente los procesos de evaluacion y acreditacion permitieron superar las

tensiones planteadas en los primeros afios de la década del 90 polarizadas en la dicotomia
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“autonomia universitaria vs evaluacion”, lo que ha posibilitado una cierta maduracion en la
cultura de la evaluacién en IES. (Gines Mora & Fernandez Lamarra, 2005)

Con respecto a la calidad, se plantea que los enfoques predominantes, anteriores a
los afios “90, en materia de planeamiento y desarrollo de la educacioén, pusieron énfasis en
los aspectos cuantitativos y en la vinculacién con lo econdémico y lo social. Por ende el
desafio mayor para los sistemas educativos lo constituia el crecimiento, la ampliaciéon de
su coberiura, la construccion de instituciones, la formacion docente, pero con escasa
atencion a los aspectos de la calidad. Las reformas educativas de los afios 70 en varios
paisas latinoamericanos (Chile, Costa Rica, Venezuela, Colombia, Pert, Panama, etc).
Incluyeron el tema de la calidad en el marco de transformaciones de los sistemas
educativos que, en general, no tuvieron éxito y permanencia (Fernandez Lamarra, 2007)
De hecho, recién a partir de la década del ‘80, en el marco de las renacientes
democracias, se produce en América Latina un proceso de reflexion, en el que el tema de
la celidad, junto con el tema de la equidad, se asume como prioritario para el ambito
universitario a partir de los procesos de evaluacion institucional llevados a cabo desde
largo tiempo atras en Estados Unidos y Canadé, y mas recientemente en Europa, en el
marca d2 la constitucion de la Union Europea. (Di Doménico, 2006).

Va en la década del 90, denominada por algunos especialistas, la “década de la
calidad” se organizaron y pusieron en marcha operativos nacionales y regionales de
medicion y evaluacion de la calidad. En general, los resultados han sido muy poco
satiefentorios, evidenciando un fuerte déficit en materia de calidad en la educacion en
América Latina, en relacidon con paises europeos y asiaticos, como lo muestran los
estucios internacionales sobre el tema. Es asi entonces que los 90 marcan, en nuestro
pais Dero en consonancia con toda Latinoamérica, un ingreso significativo a la agenda
temética de la Educacion Superior. (Krotsch, 2001; Di Doménico, 2006; Fernandez
Lamarra, 2007).

instalado ol tema Calidad, las instituciones formativas de los psicologos, por
requerimientos normativos a nivel ministerial y acuerdos de las entidades académicas y
gremiales-profesionales, comenzaron a debatir sus implicancias en el seno de las
actividades del grado v del postgrado. No obstante, pese a su muy amplia difusién, no hay
consansos en torno a la definicion del término en si mismo. La preocupacion por la calidad
de Iz ecucacién superior comenzé por tratar de establecer un concepto y una definicion de
la celicad en general y en abstracto, siendo utilizado, generalmente, como sinonimo de

excelencia (lo cual no es riguroso), y en forma poco precisa como excelencia académica.
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Es importante destacar que una determinada concepcion de la calidad esta
necesariamente condicionada por sus referentes contextuales: politicos, econémicos Yy
socioculturales. En ese sentido, la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) de México, intenta delimitar el concepto a partir de entender
la calidad de la educacion superior como la eficiencia en los procesos, la eficacia en los
resultados y la congruencia y relevancia de estos procesos y resultados con las
expectativas y demandas sociales; es decir, el impacto y el valor de sus contribuciones con
respecto a necesidades y problemas de la sociedad.

Como plantea Fernandez Lamarra (2007) “La calidad puede ser entendida como la
conjuncién e integracion de su pertinencia, eficiencia y eficacia; un norte para las
instituciones, un derecho de los ciudadanos, un proceso continuo e integrado, una relacion
entre productos — procesos — resultados o un mérito, un premio a la excelencia, la
adecuacién a propoésitos, como producto econémico y como transformacion y cambio” (pag
39). Seguin Brunner (1994) las acepciones de este concepto multi-dimensional varian si
nos preocupamos primordialmente de los insumos, los procesos o los resultados de la
educacion superior. Quienes ponen el énfasis en los insumos privilegian aspectos como el
gasto por alumno, la eleccion en los procesos de admision, las calificaciones de los
académicos, sus remuneraciones, la relacion alumno profesor, los servicios estudiantiles,
las irversiones de capital, los recursos bibliograficos y de equipamiento y, en general, la
reputacion académica de las instituciones.

Podria también ampliamente, entenderse calidad como la coherencia entre las
accinnes gue unz institucion educativa despliega en todos sus niveles y funciones, y Ia
mision v vision gue esa institucion se ha fijado de acuerdo a sus propias expectativas y a
las recesidades que requiere la comunidad (Di Doménico, 2006). Por otro lado, al
instalarse sistemas de evaluacion centralizados (por lo general en entidades ministeriales
o resonocidas por los gobiernos), la calidad quedé ligada a parametros O estandares
preestablecidos que son monitoreados por agencias externas.

' 5 Garantia de Calidad, conocida en términos internacionales como Quality Assurance
0 QA. se hasa en procedimientos tendientes a asegurar que un programa €s adecuado
para sus fines y cumple con parametros consensuados de calidad en todas sus funciones
(docencia, investigacion extension y gestion); siendo condicién de base que ello sea
explicito escrito y publico. Durante los afos 70 Peters y Pirsig trataron inutilmente de
defirir el concepto de calidad, arribando a la conclusion de que es una empresa definitoria

e imposible de lograr, y que en consecuencia la calidad universitaria (o cualquier otra) no



debia intentar definirse sino describir y analizar los componentes de la calidad,
estableciéndose estandares, criterios y enfoques metodolégicos que permitan abordar su
evaluacion (Fernandez Lamarra, 2007).

Cabe consignar que la trilogia evaluativa implica dimensiones (refieren a los distintos
aspectos a ser evaluados, identificados por las propias instituciones), variables (que
expresan atributos de las dimensiones) e indicadores (que son referentes empiricos de las
variain!es). Asi, la calidad alude a un conjunto de caracteristicas (universales y particulares)
respaecio a algo en un momento dado, caracteristicas que deben definirse a priori para
contexfuar la evaluacion y que, en la legislacion presente, ofrecen pocas oportunidades de

contrastacién interinstitucional.(Gines Mora & Fernandez Lamarra, 2005).



LA ACREDITACION COMO ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

La acreditacion de carreras universitarias en Argentina, como procedimiento de
aseguramiento de la calidad, se oficializa con la promulgacion de la Ley de Educacion
Superior Nro.24521 (LES) en el afio 1995. Siguiendo a Di Doménico y Piacente (2003)
entendemos a la evaluacién como un desafio y una oportunidad interna de mejoramiento,
y no como un simple monitoreo externo o tramite de examinacion. Las primeras
experiencias remitieron a la evaluacion de las carreras de Medicina y de Ingenieria,
efectivizadas luego de un procedimiento de consenso sobre los criterios y estandares de
acreditacion elaborados por las propias asociaciones cientificas y profesionales. Al igual
que en otros paises y regiones, la acreditacion implica en Argentina una auto-evaluacion
del programa y una evaluacion externa posterior a cargo de un Comité de Pares
Académicos (Villanueva, 2000; Di Domenico & Piacente, 2003: Di Doménico, 2006). Las
directrices para estos procedimientos han sido pautadas por la CONEAU (Comision
Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria), y en su espiritu se halla una simetria
con lo recomendado en paises como Estados Unidos respecto al resguardo de la
autonomia universitaria, enfatizando el hecho de que los programas deben contrastarse
contra si mismos. Promulgada la LES, a partir del afio 2000 se promovid la discusion
acerca de si la Psicologia debia considerarse carrera regulada dentro del art.43 de la
citada norma, ello implica obligatoriedad de acreditacion para aquellas carreras cuya
formacion profesional atafie al interés publico, en cuanto a la seguridad, bienestar, salud y
derechos de los ciudadanos. La Federacion de Psicologos de la Republica Argentina
(FEPRA) entendié que tal debia ser la decision, y presenté ante el Ministerio de
Educacion, en noviembre de 2001, una peticion fundamentada al respecto, a la vez que
convocaba a la Asociacion de Unidades Académicas de Psicologia de la Argentina y
Uruguay (AUAPsI) a expedirse sobre el tema. Esta altima institucién asi lo hizo en el afo
2002, también solicitando y fundamentando la inclusion de Psicologia en los términos del
art 42 de la LES. De acuerdo a lo expresado en la Res.254/03 del Ministerio de Educacion,
en su apartado resolutivo (art.2), se encomendo al Consejo de Universidades analizar la
oportunidad de la inclusion del titulo de psicologo en la némina del art.43 de la LES.
Asimisme, por dicho articulo, se convoco a las comunidades académicas involucradas a
presantar aportes a los documentos requeridos para la aplicacion de lo normado, sobre

carce horaria minima, contenidos curriculares basicos, criterios de intensidad de la

s
]



formacion practica, estandares de acreditacion y actividades reservadas al titulo. (Di
Doménico & Piacente, 2003; Di Doménico, 2006)

Es asi entonces que los procesos regulatorios actualmente en marcha han promovido
replanteos de la formacion disciplinaria a nivel nacional. Empero, si la revision de la
formacion de grado se encuentra hoy entre los asuntos mas relevantes de la agenda de
los psicologos argentinos, ello ha sido asi en virtud de exigencias que se generaron —casi
todas ellas- a extramuros académicos: los requerimientos ministeriales de acreditacion de
la carrera (incluida en e! art.43 de la Ley de Educacion Superior —LES, considerada de
interés publico y por lo tanto regulada) y los compromisos geopoliticos en el seno del
MERCCOSUR Educativo (Marquis, 1994). En un lugar menos priorizado las
disconformidades que, si bien menos delimitadas pero claramente percibidas en la
actividad formativa, se expresan sobre diversos aspectos de la capacitacion vernacula.
Ello ha incidido en el campo disciplinario para poner en primer plano la discusion sobre los
contenidos basicos y aplicados de la formacion psicolégica en nuestro pais. Por lo tanto el
Ministerio cde Educacién requirio a todas las unidades académicas del pais (tanto de
gestidn publica como privada) acuerdos explicitos sobre parametros evaluativos que
garantizaran una formacién psicolégica de calidad y reconocida en todas las titulaciones a
nivel nacional (Documento Conjunto AUAPsi-UVAPSi, 2008). Por lo tanto actualmente en
la azenda de los psicologos se encuentran dos realidades complementarias: la exigencia
de Iz carrera como profesién regulada y la presentacion al MECyT en marzo del 2007 y
postzriormente en febrero cel 2008, del documento que propone los parametros de
acreditacién (y nor ende exigencias formativas) de las carreras de Psicologia a nivel
nacionz! eleborado por todas las unidades académicas de psicologia del pais, tanto
publicas como privadas. Es en este escenario en donde se estima necesario indagar
aspactos observables, mensurables y contrastables sobre los tépicos formativos,

considerando que este tipo de estudios son aun escasos a la fecha.



ESTUDIO EMPIRICO

En este capitulo se presentaran los apartados correspondientes al disefio y
metodologia utilizada en la investigacion. Posteriormente se discutiran los resultados

obtenidos en funcion de los objetivos formulados.

METODOLOGIA

Los obietivos v la hipotesis de trabajo que guiaron el estudio fueron los siguientes:

Objetivo General: Indagar en estudiantes locales el grado y naturaleza de los acuerdos
sobre la formacién universitaria en psicologia y compararios con los acuerdos propuestos

a nivel nacional.

Objetivos Especificos:

a. Estimar la naturaleza y el grado del acuerdo sobre la formacion en psicologia en
sstudiantes que hayan cursado el ciclo de formacion basica en la UNMP.

b. Estimar la naturaleza y el grado del acuerdo sobre la formacion en psicologia en
estudiantes que cursan el ciclo de formaciéon profesional en la UNMP.

c. Comparar la naturaleza y el grado de los acuerdos obtenidos en los estudiantes
lecales con los acuerdos logrados a nivel nacional, representados en el Documento
presentado al MECyT.

Se entendera por naturaleza del acuerdo la interpretacion de las posibles causas de los
acuardos v desacuerdos a la luz de las peculiaridades de la formacion local, y se
entendara por grado de acuerdo la relacién de correspondencia entre las respuestas

efectas de los estudiantes y los criterios expuestos en el documento nacional.

Hipatesis de trabajo:
La importancia gue los estudiantes locales le otorgan a las distintas dimensiones de la
formacian del psicologo sera significativamente diferente a las realizadas por grupos de
profesores & nivel nacional para dichas dimensiones (seglin consta oficialmente en el

Documento Conjunto elevado al Ministerio).



2 Estas diferencias seran mas acentuadas en los estudiantes del ciclo basico que en los del

ciclc profesional.

La poblacién objetivo estuvo constituida por los alumnos de grado de la carrera de
Psicologia, cursantes de ciclo basico y de ciclo profesional (estimado en 300 alumnos que
curseren el ciclo béasico y 150 alumnos que cursaron el ciclo profesional en el ciclo lectivo
2008). La composicion muestral represento el 30 % de la poblacion efectiva de alumnos

curszntes. Se seleccionaron dos muestras (no probabilisticas por cuotas):

a) estudiantes que han cursado el ciclo de formacion basica (N= 94), 85,1% mujeres y
14,9% hombres, con un rango de edad entre 20 y 47 (M= 23,90 anos; DS=4,70).
b) estudiantes que cursan el ciclo de formacion profesional (N= 45). 82,2% mujeres y

17.8% hombres, con un rango de edad entre 21y 67 afios (M= 27 afios; DS=8,88).

Qe entiende por ciclo basico el trayecto formativo realizado hasta tercer afo de la
carrera de grado, v por ciclo profesional o avanzado el trayecto formativo referido a la
formacién en los campos aplicados del desempeno profesional especifico. Este ciclo
incluve =! 4rea de ambitos de trabajo psicologico (orientaciones en psicologia educacional,
laboral, juridica y clinica), los seminarios de orientacion a cada ambito y las residencias

institi:~ionales de pregrado (Facultad de Psicologia UNMP, 1989).

e utilizo un instrumento especificamente disefado para este estudio con una
extensian de 57 items y escala de respuesta tipo Likert, (desde 1: total desacuerdo hasta 5
total asuerdn). Cada item indago el grado de acuerdo — desacuerdo que cada estudiante
tenia con respecto a determinada afirmacion sobre la formacion universitaria de grado en
psicologia referidas a tres grandes areas (formacion y perfil del egresado, contenidos
curricularss y formacion préactica); adicionalmente se incluyeron dos itemes en la
dimensian formacion y perfil del egresado, con el fin de controlar el sesgo de respuesta

que pudiera producirse particularmente en dos de los reactivos.

El orocedimiento para la obtencion de la muestra consistio en la aplicacion colectiva
del ~uastionario. &n un tnico encuentro de aproximadamente entre 30 y 45 minutos. Los
esturiantas respondieron al cuestionario de manera independiente y anonima. En todos

los casos la participacion en el estudio fue voluntaria'y bajo consentimiento informado.
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Una vez realizada la administracion se procedié a la codificacion de las respuestas y
al ingreso de los datos en una matriz disefada especificamente para esta investigacion en
el software SPSS 13.0. Asimismo se realizd un analisis de contenido (cualitativo) a los
efeciss de evaluar la naturaleza de los acuerdos / desacuerdos respecto a los parametros

nacionales establecidos en el documento de AUApsi — UVApsi.
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RESULTADOS

Con la intencién de hacer una presentacion clara y sistematica de los resultados
obtenidos, este apartado se organizd en funcién de los objetivos que guiaron el estudio

realizado y de las diferencias estadisticamente significativas halladas.

1. Objetivos a y b: Estimacioén de la naturaleza y el grado del acuerdo sobre la formacion
en psicologia (segtn criterios Auapsi — Uvapsi) en estudiantes que cursaron el ciclo de
formacion basica y profesional en la UNMdP.

Las Tablas 1 a 5 presentan los resultados del analisis comparativo realizado entre los dos

grupos.

Tabla 1: Analisis diferencial perfil y formacién del egresado ciclo basico
vs ciclo profesional segun criterios formativos

El egresado de psicologia debe estar formado en diferentes | gasico 4,65(0,59)
corrientes tedricas, distintos enfoques metodologicos y : 2,24
diversas aplicaciones préacticas. profesional |, 44(0.36)
La formacion para el ejercicio profesional (practicas) deb | pasico 4,25(0,96)
estar presente desde el comienzo de la carrera de grado i -
profesional 2,87
3,71(0,90)

~p<0.01;*p<0.05

Como puede observarse en la Tabla 1, en 2 de los 10 itemes correspondientes a
Perfil y formacién del egresado, se hallaron diferencias estadisticas significativas. En el
item referido a la inclusién de practicas los estudiantes de ciclo basico alcanzaron un
grado de acuerdo significativamente mayor respecto a los parametros propuestos por el
documento Auapsi — Uvapsi. La diferencia Unicamente estuvo a favor del ciclo profesional
en lo referido al pluralismo tedrico-metodologico y a la diversidad de aplicaciones

practicas.
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Tabla 2: Comparacion de reactivos de control con los originales en el eje

Perfil y formacion del egresado

El egresado de psicologia debe estar formado en diferentes

corrientes tedricas, distintos enfoques metodoldgicos vy
diversas aplicaciones practicas.

4,66 (0,59)

4,84 (0,36)

La formacion del psicologo debe estar orientada a la
especializacion en una corriente tedrica especifica.

2,19 (1,00)

2,02 (1,05)

t

B

15,62

Para garantizar la formacion integral de los psicologos, toda
las asignaturas del plan de estudios deben incluir el abordaj
de los aspectos éticos y deontologicos correspondientes a lo
contenidos desarrollados.

4,08 (0,83)

4,17 (0,86)

Es suficiente en la formacion del psicélogo que se incluya e
el curriculum una asignatura especifica sobre ética
deontologia profesional para garantizar el ejercici
responsable de la profesion.

3,88 (2,25)

3,06 (1,45)

t

0,81

4,23

***p<0.001

Se observa en la Tabla 2 que en ambos ciclos existe acuerdo referido a la necesidad

de una formacién pluralista y a la inclusién de contenidos éticos en todas las asignaturas
(formacién ética transversal), tendencia que se corresponde con el bajo grado de acuerdo

en los reactivos control (formacién monoteorica y una sola asignatura ética).

Tabla 3: Analisis diferencial contenidos formativos ciclo basico vs ciclo

profesional segun criterios nacionales.

. . basico 3,74 (0,85)
Epistemologia 263 *
profesional 4,15 (0,87) !
- o . basico 3,65 (0,91)
Estadistica descriptiva e inferencial T rp— D42+
; o ) basico 4,39 (0,65)
Paradigmas y enfoques psicologicos contemporaneos Brotasional 265 (0.45) 3,03 **
o , basico 4,64 (0,52)
Psicologia Educacional Sl 4.2 (0.38) 219 **
, o basico 4,50 (0,60)
Psicologia Organizacional Laboral ‘ i
profesional 4,73 (0,49) -2,42
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basico 4,50 (0,65
Psicologia Juridico-Forense R e0) 5

profesional 4,77 (0,42)
. ' basico 4,41 (0,73)
Etica y deontologia -
profesional 4,71 (0,54) -2,64 **

**p<0.01

En 7 de los 29 reactivos se encontraron diferencias estadisticamente significativas
entre los grupos para el eje correspondiente a contenidos formativos. Los estudiantes de
ciclo profesional informaron mayor grado de acuerdo respecto del documento. Las
diferencias se observaron fundamentalmente en cuanto a la inclusion de contenidos
epistemologicos, de paradigmas y enfoques psicoldégicos, de contenidos ético
deontologicos, de investigacion y a los ambitos de aplicacion profesional Psicologia
Juridico-Forense, Psicologia Organizacional-Laboral y Psicologia Educacional (Véase
Tabla 3).

Tabla 4: Analisis diferencial practicas formativas ciclo basico vs ciclo profesional
segun criterios nacionales.

basico 4,46 (0,71)

Estudio de casos profesional 4,73 (0,49) -2.54 **
basico 4,29 (0,80)

Trabajos de investigacion profesional 4,55 (0,62) -1,85*
basico 4,14 (0,77)

Elaboracién de monografias e informes escritos profesional 4,44 (0,65) -220*

**p<0.01; *p<0.05

En la Tabla 4 se observan los resultados correspondientes a practicas formativas.
Para esta categoria los estudiantes del ciclo profesional informaron un mayor grado de
acuerdo con lo establecido por el documento nacional, particularmente en el tipo de
practicas como estudio de casos, trabajos de investigacion y elaboracion de monografias e

informes escritos.




b) Objetivo c: Comparacion de la naturaleza y el grado de los acuerdos obtenidos en los

estudiantes locales respecto a los criterios nacionales

A continuacion se presentan las tendencias de respuestas para la totalidad de los
reactivos, con el fin de ilustrar las variaciones en el acuerdo-desacuerdo con lo enunciado
en el Documento oficial. Se establecieron para ello 3 categorias de respuesta derivadas
de las 5 originales: 1: desacuerdo, 2: respuesta neutra y 3: acuerdo. En este estudio se
estableci® como criterio empirico para fijar el grado de correspondencia con los
parametros nacionales el 75% de las respuestas en la categoria acuerdo (ver Tablas 5y
6).

Tabla 5: Porcentajes de respuestas muestra local-criterios nacionales

El egresado de psicologia debe estar formado en . ” "
diferentes corrientes teoricas, distintos enfoques 07% a2l 1%
metodologicos y diversas aplicaciones practicas.

Es indispensable en la formacién del psicélogo la
incorporacion de contenidos de otras disciplinas (por ej. 2,9% 7.9% 89,2%
Sociologia, Antropologia, Biologia, etc).

Para garantizar la formacion integral de los psicologos,
todas las asignaturas del plan de estudios deben incluir 2,9% 17,3% 79,9%
el abordaje de los aspectos éticos y deontologicos
correspondientes a los contenidos desarrollados

En la formacién de grado es indispensable capacitar al
psicologo para realizar investigacion cientifica 5,0% 19,4% 75,5%

Estar formado en investigacion cientifica es fundamenta
para lograr un buen desempefio profesional 14,4% 42 4% 432%

En la formacion basica del psicélogo debe incluirse e
estudio de los procesos basicos (memoria, atencion 1,4% 5,8% 92,8%
percepcidn, comunicacion, etc)

En la formacion del psicologo se debe acceder en prime 15,1% 20,9% 64%
término a la formacion basica de la disciplina y e
segundo termino a la formacion profesional.
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En la formacion profesional deben incorporarse practicas 0% 0% 100%
supervisadas en centros profesionales (residencia)

La formacion para el ejercicio profesional (practicas) deb 10,8% 14,4% 75%
estar presente desde el comienzo de la carrera de grado

En la formacion de grado los estudiantes deben llevar

cabo un proyecio de investigacion original 7.2% 13,8% 79%
independiente como parte de su proceso de formacio
(tesis)

Con respecto a la categoria Perfil y Formacién del egresado en términos generales
no se observan desacuerdos sustantivos con las propuestas elevadas oficialmente al
Ministerio. En 8 de los 10 aspectos indagados la muestra local cumple con el criterio de
acuerdo. Es interesante observar de todas maneras que la proporcion de respuestas
neutras alcanza valores atendibles, teniendo en cuenta que la fuente de esta informacion

deriva de estudiantes en ciclo formativo activo.

Tabla 6: Porcentaje contenidos formativos muestra local-criterios nacionales

1,4% 22% 96,4%
Procesos basicos

0,7% 7.2% 92.1%
Bases biologicas del comportamiento

0,7% 2,9% 96,4%
Procesos neuropsicolégicos

2,9% 15,1% 82%
Historia de la psicologia

4,3% 28,1% 67.6%
Epistemologia

22% 13,7% 84,2%
Metodologia de la investigacion

6,5% 26,6% 66,9%
Estadistica descriptiva e inferencial

5,8% 23% 71.2%
Filosofia

3,6% 19,4% T7%
Sociologia

5,1% 20,3% 74,6%
Antropologia

0,7% 4,3% 95%
Paradigmas y enfogues psicoldgicos contemporaneos

1,4% 2,2% 96,4%
Evaluacion psicologica

1,4% 3,6% 95%
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Psicodiagnostico
0% 2,9% 97,1%
Modelos en Psicopatologia
2,2% 9,4% 88,5%
Psicologia de los grupos y las instituciones
0% 3,6% 96,4%
Psicologia Clinica
0% 1,4% 98,6%
Psicologia Educacional
2,2% 14,4% 83,5%
Orientacion vocacional
0% 4,3% 95,7%
Psicologia Organizacional Laboral
0% 5,8% 94.2%
Psicologia Social
0% 7,9% 92,1%
Psicologia Comunitaria
0,7% 3,6% 95,7%
Psicologia Juridico-Forense
_ 1,4% 5,0% 93,5%
Etica y deontologia
Psicologia econoémica 9,4% 39,6% 51,1%
7.2% 31,7% 61,2%
Psicologia politica
38,8% 39,6% 21,6%
Logica y Matematica
12,2% 28,1% 59,7%
Inglés
21,6% 46% 32,4%
Francés
25,9% 44 6% 29,5%
Portugués

Como puede observarse en la Tabla 6 en 20 de los 29 aspectos indagados la muestra
local cumple con el criterio de acuerdo en referencia a los contenidos formativos
propuestos en el documento nacional, con mayor énfasis en los contenidos disciplinares
basicos y de ambitos de aplicacion profesional. Los valores minimos (escaso acuerdo) se
registraron en los contenidos referidos a logica y matematica, idiomas extranjeros y a

areas de vacancia en la formacion vernacula (Psicologia Politica y Economica).

S

Observaciones 1.4% 2.2% 96.4%
0.7% 0.7% 98.6%

Entrevistas




6,5% 23% 70,5%
Encuestas
5% 38,1% 56,8%
Sondeos de opinion
0,7% 2.9% 96,4%
Trabajos de evaluacion psicologica
1,4% 5% 93,5%
Estudio de casos
2.2% 8% 89,9%
Trabajos de investigacion
6,5% 93,5% 0%
Trabajos de campo
1,4% 14,4% 84,2%
Elaboracion de monografias e informes escritos
3,6% 15,8% 80,6%
Elaboracion de papers o trabajos cientificos
4,3% 15,1% 80,6%
Trabajos de extension
17,3% 24,5% 58,3%
Grupos de reflexion para el aprendizaje de la psicologia
0,7% 0,7% 98,6%
Residencia

En la Tabla 7 se muestran los resultados correspondientes a la categoria Practicas
formativas. En términos generales no se observan desacuerdos sustantivos con las
propuestas elevadas oficialmente al Ministerio. En 9 de los 13 aspectos indagados la
muestra local cumple con el criterio de acuerdo. Es interesante observar de todas maneras
que, al igual que en caso de las categorias anteriores, la proporcion de respuestas neutras

alcanza valores considerables.
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ANALISIS Y DISCUSION

Respecto a la primera dimension (opiniones acerca del Perfil y formacion del
egresado) se encuentran diferencias inter-grupo (Tabla 1), en particular con la formacion
en diferentes corrientes tedricas, distintos enfoques metodologicos y diversas aplicaciones
practicas. Que el mayor acuerdo se registre en los estudiantes que cursan el ciclo
profesional puede estar indicando que la pluralidad en la formacion se va reconociendo
como necesidad en el transcurso de la carrera, mas que en su inicio. La tradicion formativa
en nuestro pais con énfasis en enfoques monoteoricos, escasa presencia investigativa y
orientacion al clinicismo, podria explicar que sea el estudiantado mas avanzado y proximo
a graduarse el que acuerde con este enunciado particular, al detectar falencias terminales
en la propia capacitacion referidas a otros enfoques y aplicaciones practicas. Esto puede
no ser detectado tempranamente, lo cual justificaria las diferencias halladas entre los dos
grupos, dato que se ratifica en el andlisis de uno de los reactivos de control (Tabla 2)
manteniéndose la tendencia de un mayor acuerdo con la formacion pluralista en los

estudiantes de ciclo profesional.

En la afirmacion que enuncia que la formacion para el ejercicio profesional (préacticas)
debe estar presente desde el comienzo de la carrera de grado, se observa un acuerdo
significativamente mayor en los estudiantes de ciclo basico, los cuales parecieran estar
mas propensos a una rapida inmersion en lo aplicado, sin contar previamente con un
bagaje teorico-técnico que lo sustente. Podria entenderse que el reconocimiento de la
disciblina como ciencia y como profesion también es adquirido hacia el final de la carrera.
El estudiante que ingresa porta una representacion de la profesion asistencialista,
favorecida por la imagen mediatica y por la propia divulgacién de los servicios

psicologicos.

En cuanto a las tendencias de respuesta en la muestra total de los estudiantes
locales respecto a los criterios nacionales (Tabla 5), no se observan desacuerdos
significativos con las propuestas elevadas oficialmente al Ministerio, salvo en dos
reactivos. Uno de ellos plantea que estar formado en investigacion cientifica es
fundamental para lograr un buen desemperio profesional, tal como muestran las
tendencias internacionales sobre el tema en el cual la formacién en investigacion se
incluye como parte de los ciclos avanzados o de entrenamiento profesional (Mercado

Comun Europeo, Parametros de la AP.A). El bajo acuerdo en la muestra-f"i_&lal’vf

4
estudiantes indica que no perciben como necesaria la capacitacion cientif‘lqas



desempeno profesional idoéneo, lo que estaria en consonancia con la tradicion
profesionalista en Argentina, en la que se escotomiza la formacion profesional y la

actividad cientifica.

El otro item en el que se observa un bajo acuerdo (en la formaciéon del psicélogo se
debe acceder en primer término a la formacion basica de la disciplina y en segundo
término a la formacion profesional), debe relacionarse con el alto acuerdo logrado en el
item referido a que las practicas deben incorporarse desde el inicio de la carrera. Puede
haberse entendido que la formacion profesional es sinénimo de cualquier practica
formativa, sin diferenciar las distintas competencias a adquirir: linguisticas, axiolégicas, de
autonomia, técnico-instrumentales, etc., lo que puede haber afectado la capacidad de
discriminacion de dicho enunciado. Cabe destacar que en nuestro pais, la relaciéon entre
formacién basica y formacién profesional (en el mismo grado) es y ha sido de una gran
complejidad, pues la atmosfera practicista y aislada de los centros mundiales de
investigacion que ha caracterizado la ensefianza local ha producido distorsiones severas
en los disefios curriculares, superponiéndose sin planificaciones criterios cientificos con
otros de indole practica; confundiéndose la investigacion basica con el simple ejercicio
profesional y sustituyéndose los contenidos de los cursos basicos por otros de indole
praxiologica.

El hecho de que resulte un consenso absoluto en el item referido a que en la
formacion profesional deben incorporarse practicas supervisadas en centros profesionales
(residencia), da cuenta de la preocupacion de los estudiantes por un déficit en el
entrenamiento profesional, cuestion que ya ha sido detectada en la formacion en nuestras

universidades.

El alto acuerdo respecto a que en la formacién basica del psicélogo debe incluirse el
estudio de los procesos basicos no pertenece plenamente a la tradicion formativa en el
pais. Una explicacién plausible seria que los estudiantes de estos grupos locales reciben
cierta capacitacién en estos topicos antes de iniciar el ciclo profesional, lo cual puede estar
orientando las respuestas hacia un mayor acuerdo; igual tendencia a la hallada en el alto

consenso sobre los contenidos referidos a procesos basicos.

Respecto a la segunda dimension (opiniones acerca de contenidos formativos) se
encuentran también algunas diferencias inter-grupo (Tabla 3), pero un acuerdo consistente

con los parametros nacionales.
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En relacion a “Epistemologia” como contenido necesario en la formacion de los
psicologos, se encuentran diferencias a favor del ciclo profesional, entendiendo que el
contar en la carrera local con Epistemologia General en 1° afio y Epistemologia de la
Psicologia en 4° afio, puede estar resignificando el valor de lo epistemoldgico, justificando
de esa manera el mayor grado de acuerdo de los estudiantes de ciclo profesional que han

tenido la oportunidad de revisar una epistemologia que es propiamente disciplinaria.

Para dar cuenta de las diferencias encontradas respecto al contenido “Estadistica
descriptiva e inferencial” se debe remitir a la organizacion curricular. En el ciclo basico
parece no peréibirse la proyeccion aplicada de los contenidos referidos a esta asignatura,
mientras que en el ciclo profesional ante la proximidad del egreso y el requisito de
investigacion y tesis, se impone la necesidad de recurrir a estos contenidos (si bien se
observa que la tendencia de la muestra total es mayor hacia la respuesta neutra que hacia

el desacuerdo).

Respecto a la inclusion de paradigmas contemporaneos como contenidos, si bien las
diferencias resultan estadisticamente significativas, en ambos casos nos encontramos con
valores de respuesta por encima del acuerdo (diferencias de grado pero no de naturaleza
del acuerdo); y en la muestra total se observa un muy elevado consenso con los criterios

nacionales.

De la misma manera ocurre con la importancia de los ambitos de aplicacion
psicologica y ética deontologica donde también las respuestas se ubican en el nivel de
acuerdo con diferencias de grado. Hay una valoracion de los estudiantes de ciclo
profesional por los ambitos, adquiriendo relevancia lo educacional, lo organizacional y lo
juridico. Si se observan acuerdos entre los dos grupos con respecto a la importancia del
ambito clinico en la formacion (imagen instalada desde el inicio de la carrera). El bajo
grado de acuerdo respecto a asignaturas como Psicologia Econdmica y Psicologia Politica
evidencian un desconocimiento de estos campos aun no desarrollados suficientemente en

la Argentina y por ende no incluidos en la formacioén de grado.

En relacion a los contenidos éticos, el documento nacional propone una formacion
ética transversal (en consonancia con los primeros acuerdos de psicologos del Mercosur)
presentando con ello los estudiantes un alto grado de acuerdo. No obstante en el reactivo
de control (Tabla 2) se observa alta variabilidad en las respuestas, lo cual podria indicar
que no se ha percibido la diferencia entre lo que implica la inclusién de una sola asignatura

en contraposicidon a contenidos éticos permeando el curriculum.
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Resulta muy llamativo el desacuerdo respecto a los contenidos en “Légica vy
matematica” que no presenta diferencias entre grupos, lo cual probablemente responda a
la representacion social respecto a la carrera de Psicologia, en la que no se espera que se
incluyan contenidos de este tipo y que opera aun en la base de la eleccién de la carrera

misma.

Asimismo resulta significativo el bajo grado de acuerdo respecto a la capacitacion en
idiomas extranjeros. Ello se relaciona con la escasa presencia de material en otros idiomas
que se observa en la bibliografia de las asignaturas. El idioma con menor grado de
acuerdo resulta ser el portugués, lo que implica que no se percibe aun al Mercosur como

una region educativa.

Respecto a la tercera dimension (opiniones acerca de practicas en la formacion) se
encuentran tambiéen algunas diferencias inter-grupo (Tabla 4), con un acuerdo consistente
con la casi totalidad de los parametros nacionales (Tabla 7). No obstante, las diferencias
de mayor acuerdo en los estudiantes de ciclo profesional se encuentran en tres de los
reactivos (casuistica, investigacion e informes escritos), adquiriendo relevancia en
términos de lo que implica ya una salida profesional o el cumplimiento de requisitos finales
y formales de la licenciatura. En la muestra total se destaca la falta de acuerdo (nulo, 0%)
y la casi totalidad de respuestas neutras en el item “trabajo de campo”, entendiéndose que
este tipo de practica no es percibida por el estudiantado como especifica a su campo
disciplinario. En el mismo sentido se logra un bajo acuerdo referido al reactivo “sondeos de
opinion”, lo que lleva a la idea que probablemente predomine de asociar estos dos tipos de
practicas a una formacion mas cercana al campo de la capacitacion sociologica. Debe
recordarse que la orientacion asistencialista propia a la formacién psicolégica en nuestro
pais ha desmedrado la adquisicion de competencias requeridas para el desempefio en el
ambito de la Psicologia Social (anteriormente se habia destacado el bajo acuerdo en areas

de aplicacion de la misma, como lo son la Psicologia Politica y la Psicologia Economica).

Se ha incluido un reactivo (Grupos de Reflexion para el Aprendizaje de la Psicologia)
que es propio al curriculum de la Facultad de Psicologia de la UNMP. En el mismo, se
observa que el grado de acuerdo con esta actividad curricular no es alto, lo cual
proporciona un indicador que puede resultar de interés en una instancia de revisién de la

formacion local.

Se entiende que este estudio arroja conclusiones provisorias sobre el tema tratado y

abre interrogantes que pueden encaminar futuros estudios sobre los aspectos requeridos
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para la formacién de los psicologos en el pais. Se tiene en cuenta que un estudio acotado

a la poblacién estudiantil de una Universidad se enriqueceria con aportes de estudios

analogos en otras instituciones formativas del pais.
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ANEXO 1
CUESTIONARIO

CUESTIONARIO DE OPINIONES DE ESTUDIANTES ACERCA DE LA
FORMACION DE GRADO EN PSICOLOGIA

Moya, L; Di Doménico, C & Castarieiras, C (2008). Cuestionario de opiniones de
estudiantes acerca de la formacion de grado en psicologia. Facultad de Psicologia.
UNMDP. Esta version ha sido disefiada especificamente para su uso en contextos de
investigacion dentro del proyecto “Opiniones de estudiantes de ciclo basico y ciclo
profesional acerca de la formacion de grado en psicologia y concordancias con los
parémetros formativos propuestos a nivel nacional’, en el marco de las becas de
investigacion subsidiadas por la Universidad Nacional de Mar del Plata. Se prohibe la
reproduccién y/o utilizacién parcial o total de este protocolo sin la correspondiente
autorizacion.

REGISTRO DE DATOS BASICOS

Sexo: FO MO

Cantidad de Materiasaprobadascon final hastael momento: ..........cccoivainniem
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Parte I.

A lcontinuacién se presentan una serie de afirmaciones sobre la formacion del
psicologo. Elige la respuesta que mejor describa tu opinién en cada caso, teniendo en
cuenta la siguiente escala:

1-Totalmente en desacuerdo
2-En desacuerdo

3-Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4-De acuerdo

5-Totalmente de acuerdo

El egresado de psicologia debe estar formado en diferentes corrientes tedricas,
distintos enfoques metodoldgicos y diversas aplicaciones practicas.

Es indispensable en la formacion del psicélogo la incorporacion de contenidos de
otras disciplinas (por ej. Sociologia, Antropologia, Biologia, etc).

Para garantizar la formacion integral de los psicélogos, todas las asignaturas del
plan de estudios deben incluir el abordaje de los aspectos éticos y deontolégicos
correspondientes a los contenidos desarrollados

En la formacion de grado es indispensable capacitar al psicologo para realizar
investigacion cientifica.

La formacion del psicdlogo debe orientarse principalmente a la asistencia de
personas que presentan trastornos psiquicos.

Es suficiente en la formacion del psicologo que se incluya en el curriculum una
asignatura especifica sobre ética y deontologia profesional para garantizar el
ejercicio responsable de la profesion.

Estar formado en investigacion cientifica es fundamental para lograr un buen
desempefio profesional

En la formacion basica del psicélogo debe incluirse el estudio de los procesos
basicos (memoria, atencién, percepcion, comunicacion, etc)

En la formacion del psicélogo se debe acceder en primer término a la formaciéon
basica de la disciplina y en segundo termino a la formacion profesional.

En la formacién profesional deben incorporarse practicas supervisadas en centros
profesionales (residencia)

La formacién del psicdlogo debe estar orientada a la especializaciéon en una
corriente tedrica especifica

La formacion del psicologo debe prepararlo para ser un agente de cambio social

La formacion para el ejercicio profesional (practicas) debe estar presente desde el
comienzo de la carrera de grado

La formacion del psicologo debe orientarse principalmente a la prestacion de
servicios sociales

En la formaciéon de grado los estudiantes deben llevar a cabo un proyecto de
investigacién original e independiente como parte de su proceso de formacion
| (tesis)

En base a tu experiencia formativa ¢consideras que hay alguno/s de los aspectos anteriormente

mencionados que no estan presentes en tu formacion?
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Sl [ NO O

Si tu respuesta es SI, indica cuales:

.............................................................................................................................................

Parte II.

A continuacién se presentan nuevamente una serie de contenidos. Elige la respuesta
que mejor describa en cada caso tu opinidn sobre la importancia de estos contenidos y
materias en la formacion de los psicélogos, teniendo en cuenta la siguiente escala:

1-Totalmente en desacuerdo
2-En desacuerdo

3-Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4-De acuerdo

5-Totalmente de acuerdo

Procesos basicos (memoria, atencion, percepcion, motivacion, etc)

Bases biologicas del comportamiento

Procesos neuropsicolégicos

Historia de la psicologia

Epistemologia

Metodologia de la investigacion

Estadistica descriptiva e inferencial

Filosofia

Sociologia

Antropologia

Paradigmas y enfoques psicolégicos contemporaneos

Evaluacion psicologica

Psicodiagnostico

Modelos en psicopatologia

Psicologia de los grupos vy las instituciones

Psicologia clinica

Psicologia educacional

Orientacion vocacional

Psicologia organizacional laboral

Psicologia social
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Psicologia comunitaria

Psicologia juridico forense

Etica y deontologia

Psicologia econdémica

Psicologia politica

Légica y matematica

Inglés

Francés

Portugués

En base a tu experiencia formativa ;consideras que hay contenidos y/o materias que son

necesarios para la formacion del psicologo y que no estan representados en el listado anterior?

SIO NO O

Si tu respuesta es Sl, jcuales serian esos contenidos y/o materias?

Parte Ill.

A continuacion se presentan actividades relacionadas con la psicologia. Indica la
respuesta que mejor describe tu opinion sobre la importancia de estas practicas en la
formacion de los psicélogos, siguiendo la siguiente escala:

1-Totalmente en desacuerdo
2-En desacuerdo

3-Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4-De acuerdo

5-Totalmente de acuerdo

Observaciones |

Entrevistas

Encuestas

Sondeos de opinion

Trabajos de evaluacion psicologica

Estudio de casos

Trabajos de Investigacion
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Trabajos de campo

Elaboracion de monografias e informes escritos

Elaboracion de papers o trabajos cientificos

Trabajos de extension

Grupos de reflexion para el aprendizaje de la psicologia

Residencia

En base a tu experiencia formativa ¢ consideras que hay practicas que son necesarias
para la formacion del psicologo y que no estan representadas en el listado anterior?

SI 0 NO [J

Si tu respuesta es S, ¢ cuales serian?

MUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION
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ANEXO 2
DOCUMENTO AUAPSI — UVAPSI (2008)

Titulo y perfil profesional
El Perfil Profesional del Licenciado en Psicologia o Psicélogo debe responder a los
requerimientos actuales del ejercicio de las actividades profesionales reservadas al titulo.
Asimismo, debe responder a las exigencias de los nuevos escenarios caracterizados por la
creciente globalizacién, el impacto del desarrollo tecnologico, los cambios ambientales y
sociopoliticos, y a las profundas transformaciones sociales y culturales que de ellos
devienen.
El Licenciado en Psicologia debe: -

Conocer y aplicar fundamentos tedricos, metodologias y herramientas de los distintos
modelos psicolégicos que surgen de diversas concepciones cientificas.

Conocer y aplicar distintos instrumentos de investigacion y evaluacion psicologica

elaborados conforme a diversas concepciones teoricas.

Adquirir una formacién teorica, metodologica y practica, integrada al conocimiento de la

realidad sociocultural.

Elaborar, planificar, aplicar y evaluar estrategias de prevencion, diagndstico, pronéstico,
intervencion y tratamiento individual, grupal, institucional y organizacional-comunitario.

Disefiar y realizar actividades de investigacion cientifica.

Poseer un conocimiento critico ante la problematica antropolégica, social y cultural sobre la
que se asienta la ciencia psicolégica.

Estar capacitado para la intervencion profesional en los conflictos de las personas, de las
instituciones y de la sociedad.

Poseer amplitud de criterio ante distintas concepciones teoricas respetando las diferencias.

Asumir responsabilidad y compromiso ético y deontologico en el ejercicio profesional.

Estar dispuesto a la revision critica de su disciplina y mantenerse atento a los avances

producidos en su campo profesional.

Del perfil profesional surge la importancia de asegurar el pluralismo teérico y una
perspectiva multidisciplinaria. La necesidad de profundizacion y actualizaciéon determina la
apertura a las actividades de especializacion en un momento posterior de la formacion

profesional. El ejercicio profesional en todas y cada una de las areas requiere de la
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formacién ética, la responsabilidad social y ciudadana y la capacitacion profesional en el

marco de una formaciéon permanente.

Organizacion del plan de estudio

E| Plan de Estudio debe contemplar una formacion generalista con pluralismo tedérico
y perspectiva multidisciplinaria, que posibilite la posterior especializacion del egresado. La
profesionalizacion se realizara a través del proceso de afianzamiento y complejizacion
progresiva de los conocimientos tedricos y practicos, reservandose la especializacion
como actividad de postgrado.
Subsidiariamente el Plan de Estudio incluye las areas de formacion, los contenidos
curriculares basicos, la carga horaria, los criterios de intensidad de la formacion practica y

los requisitos de titulacion.

Areas 6 instancias de formacion
De acuerdo al documento elaborado por UVAPSI: “La Carrera debe contemplar tres areas
de formacion, sin perjuicio de la flexibilidad e integracién curricular que determine cada

Unidad Académica.

Area de Formacion Basica. Corresponde al conocimiento de los procesos basicos de la

conducta humana: biolégicos, psicologicos y socioculturales y de sus caracteristicas en las
diferentes etapas evolutivas y desde los distintos enfoques tedricos, considerando la
historia de la Psicologia y la metodologia de la investigacion.

Area de Formacion General y Complementaria. Corresponde a asignaturas y actividades

curriculares de otras disciplinas, tendientes a la formacion integral.

Area de Formacion Profesional. Corresponde a la formacion en los distintos campos de

aplicacion profesional del ejercicio de la Psicologia; a partir de los conocimientos teoricos,
metodologicos e instrumentales para la evaluacion, diagnostico, tratamiento, pronostico e
intervencion psicoldgica, que permitan el reconocimiento y delimitacion de distintas

entidades psicologicas y psicopatologicas desde diferentes concepciones tedricas.
Los campos de aplicacion son: Clinica, Educacional, Juridico-Forense, Laboral-

Organizacional, Social-Comunitaria, Sanitaria Yy Emergentes: Psicologia Politica,

Psicologia Economica, Psicologia del Transito, Psicologia de la Actividad Fisica y del
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Deporte; Psicologia de las Emergencias y Catéstrofes, entre otras. De acuerdo al
documento elaborado por AUAPSI:

‘La formacién académico-profesional del Licenciado en Psicologia 6 Psicologo comprende
dos instancias graduales y secuenciales: la primera est4 orientada a la adquisicién de
conocimientos y capacidades basicas e instrumentales de la disciplina; la segunda tiene
por objetivo la integracion de conocimientos, su profundizacién académica y la aplicacion a
las distintas areas de practica profesional. La estructura del Plan de Estudio, por lo tanto,

debera contemplar estas dos instancias”.

Contenidos curriculares basicos

Los contenidos abarcan informacién tedrica, conceptual y practica, de acuerdo al
perfil establecido en este documento, dejando espacio para que cada Institucion elabore el
propio. Toda Carrera de Psicologia debe asegurar que los contenidos especificos sean
adecuados para garantizar la formacion correspondiente al perfil definido.

Los contenidos bésicos curriculares deben asegurar la adquisicion de los
conocimientos, habilidades y actitudes que permitan un desemperio profesional idéneo.

Los ejes tematicos que constituyen los contenidos curriculares basicos deben
contemplar la formacion en:
Procesos Biopsicosociales (Procesos bioldgicos y neuropsicologicos constituyentes del
psiquismo), procesos psicologicos considerados segln los ejes evolutivo y estructural, y
procesos y dimensiones socio-culturales constituyentes del psiquismo; Desarrollos de la
Psicologia en relacion con los individuos, parejas, familias, grupos, instituciones,
organizaciones y comunidades: Procesos psicopatologicos, Historia de la Psicologia vy
desarrollos actuales, Metodologia de la investigacion psicolégica, Evaluacion y diagnéstico
psicologico, Intervenciones en Psicologia, formacion complementaria en otras disciplinas y

Etica y deontologia profesional.

Estos ejes tematicos permiten delimitar los siguientes nticleos de contenidos:
a. PROCESOS BIOPSICOSOCIALES:
Procesos biologicos y neuropsicologicos: Se refiere al estudio de estructuras y funciones
biolégicas, neurofisiolégicas y neuropsicolégicas involucradas en la constitucion y
funcionamiento del psiquismo. Procesos psicologicos: Conjunto de aspectos que integran
las dimensiones consciente e inconsciente del psiquismo, segun diferentes modelos

tedricos. Estos incluyen: Procesos psicologicos que se refieren a las dimensiones
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relacionadas con el conocimiento, sus condiciones de posibilidad y su construccion,
Procesos psicologicos que se refieren a la dimension dinamica del psiquismo, procesos del
desarrollo que se refieren a la dimension evolutiva a lo largo del ciclo vital. Procesos
socioculturales: Se refieren a los procesos de subjetivacion, individuacién, personalizacion
y socializacién.

B. DESARROLLOS DE LA PSICOLOGIA EN RELACION CON LOS INDIVIDUOS,
PAREJAS, FAMILIAS, GRUPOS, |INSTITUCIONES, ORGANIZACIONES Y
COMUNIDADES. Se refiere al estudio de procesos intersubjetivos, interactivos vy
dinamicos que se desarrollan en los grupos, las instituciones, las organizaciones y la
comunidad. Los contenidos de este eje tematico son transversales, por lo que su
desarrollo implica una interrelacion con los otros ejes descriptos.

C. PROCESOS PSICOPATOLOGICOS: Se refiere a los procesos psicopatolégicos y a la
categorizacion de las estructuras psicopatologicas.

D. HISTORIA DE LA PSICOLOGIA: Se refiere a la construccién y desarrollo de los
paradigmas, teorias y enfoques de la Psicologia, desde sus origenes; y a su constitucion
como ciencia y profesion.

E. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION PSICOLOGICA: Se refiere al estudio de la
produccién y validacion de los conocimientos cientificos, a los fundamentos
epistemologicos, estrategias metodologicas y disefios de investigacion en Psicologia,
cuantitativa y cualitativa.

F. EVALUACION Y DIAGNOSTICO PSICOLOGICOS: Se refiere a los conocimientos
tedrico-instrumentales que permiten adquirir las destrezas necesarias para la evaluacion,
diagnéstico y prondstico psicologico, segun la edad del sujeto, las diferentes demandas y
las peculiaridades de cada ambito de aplicacion.

G. INTERVENCIONES EN PSICOLOGIA: Se refiere al conocimiento de las diferentes
estrategias, métodos y técnicas de abordaje e intervencion referidas a las problematicas
que atafien a cada campo de la Psicologia teniendo en cuenta la promocion de la salud.
Comprende el conocimiento del conjunto de modelos tedricos y técnicos psicoterapéuticos.
H. FORMACION COMPLEMENTARIA EN OTRAS DISCIPLINAS: Se refiere a contenidos
filosoficos, antropoldgicos, sociolégicos, linglisticos, entre otros, que permiten integrar,
situar y delimitar el conocimiento de lo psiquico, asi como ampliar su horizonte de

comprension.
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I. ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL: Se refiere a los conocimientos éticos y
deontologicos, a la legislacion y a las cuestiones juridicas que se relacionan con el
ejercicio profesional en Psicologia.

Carga horaria minima para la carrera de licenciatura en psicologia

Por acuerdo entre UVAPSI y AUAPSI, se define una carga horaria total minima de tres mil

doscientas (3200) horas, aulicas y extra aulicas.

El nimero de horas con presencia simultanea de docentes y alumnos no podra ser
inferior a 2600. Las horas podran ser tedricas, teodrico practicas, practicas tutoriadas,
practicas pre-profesionales.

De la carga horaria total, dos mil setecientas horas (2700) se destinaran a la
formacion teorica y las restantes quinientas (500) se referiran a la formacion practica.

Las horas practicas seran de dos tipos:

b) Horas practicas que formaran parte de las asignaturas con indicadores visibles en los
respectivos programas y que proporcionaran productos tangibles tales como:
monografias, informes escritos, observaciones, entrevistas, encuestas, sondeos de
opinién, trabajos de evaluacion psicolégica, estudio de casos, investigacion, trabajos de
campo. Las mismas estaran destinadas a la adquisicion de habilidades y conocimientos

metodoldgicos y de dispositivos de evaluacion e intervencion psicologicas.

b) Las horas practicas profesionales tutoriadas tendran una carga horaria minima de
doscientas cincuenta horas (250). Los objetivos y caracteristicas principales de estas
practicas intensivas e integrativas, son la vinculacion del mundo académico con el mundo
del trabajo, a través de la integracion de los conocimientos tedrico-practicos, que
garanticen el aprendizaje de los contenidos procedimentales (“saber hacer”) y de las reglas
de funcionamiento profesional. Deben implementarse en el ultimo tramo del trayecto
formativo, cuando el alumno esté en condiciones de contar con los conocimientos que las
posibilitan. Para ello, los estudiantes se incorporan a proyectos o programas de la propia
unidad académica o de instituciones u organizaciones en las que se desempenan

profesionales de la disciplina en posiciones laborales especificas (incluida la de

investigacion).



ANEXO 3
TABLAS COMPLETAS

TABLA 1: ANALISIS DIFERENCIAL PERFIL Y FORMACION DEL EGRESADO CICLO
BASICO VS CICLO PROFESIONAL SEGUN CRITERIOS FORMATIVOS

Ciclo :
Perfil y formacion del egresado UNMDP Earmativo Media t
(Desvio)
El egresado de psicologia debe fi i Basi
gre psicologia estar formado en diferentes | Basico 4,65(0,59)
corri orica isti nf 5gi N
entes te s, distintos enfoques metodolégicos y P 224
diversas aplicaciones practicas. 4.,84(0,38)
indi la f i icé Basi
Es spensable en la formacion del psicologo la ico 4.24(0.83)
incorporacion de contenidos de otras disciplinas (por ej. -
profesional
Sociologia, Antropologia, Biologia, etc). 4,37(0,86)
Para garantizar la formacion integral de los psicologos, | basico
; 1 . . 4,08(0,80
todas las asignaturas del plan de estudios deben incluir el R
abordaje de los aspectos éticos y deontolégicos | Profesional
; ; 4,17(0,94
correspondientes a los contenidos desarrollados 0e
En la formacion de grado es indispensable capacitar al | Basico 4,03(1,08)
psicologo para realizar investigacion cientifica. profesional | 4 5>(1 o)
La formacion del psicologo debe orientarse principalmente | Basico 2.94 (2.2)
a la asistencia de personas que presentan trastornos - R
profesional 324"
psiguicos. 2,33(1.,45)
Es suficiente en la formacion del psicologo que se incluya en| Basico _ -
. S | 3,88(0,87)
el curriculum una asignatura especifica sobre ética y [ (
deontologia profesional para garantizar el ejercicid Profesional A
. 3,06(1,07) .
responsable de la profesion. :
Estar formado en investigacién cientifica es fundamental basico 3,42(0.59)
para lograr un buen desempefio profesional profesional 3,40(0,68)
En la formacion basica del psicologo debe incluirse e|baS|co | 4,24(1.10) |
estudio de los procesos basicos (memoria, atenciony !
profesaonal |
percepcién, comunicacion, etc) 4,26(0,95)
rery - & A . B‘ -
En la formacion del psicélogo se debe acceder en primer Basico 3.52(0.40)
termino a la formacion basica de la disciplina y en segund e
termino a la formacion profesional. ! 3,88(0,31)
En la formacion profesional deben incorporarse practicas basico 4,79(1,00)
supervisadas en centros profesionales (residencia) profesional 4,88(1,05)
La formacion del psicélogo debe estar orientada a la | basico 2,19(0,80)




especializacion en una corriente teorica especifica profesional | 5 02(0,76)
La formacion del psicologo debe prepararlo para ser un | basico 4,12(0,99)
agente de cambio social profesional 4,00(1,1)
La formacién para el ejercicio profesional (practicas) basico 4,25(0.96)
debe estar presente desde el comienzo de la carrera profesional 287 **
de grado 3,71(0,90)
La formacion del psicélogo debe orientarse principalmente | basico
; _ 3,25(0,87) .
a la prestacion de servicios sociales 3,31 ™
profesional 2,68(0,90)
En la formacio ado los i basi
n de gr estudiantes deben llevar 1 asico 3.97(0.62)
cabo un proyecto de investigacion original e i endien
FRY gac g e indep Ehis profesional
como parte de su proceso de formacion (tesis) 4,08(0,31)

p<0.001***;p<0.01**:p<0.05*

TABLA 2: ANALISIS DIFERENCIAL CONTENIDOS FORMATIVOS CICLO BASICO VS

CICLO PROFESIONAL SEGUN CRITERIOS NACIONALES.

Contenidos formativos s Ciclo Media t
ormativo
DS
Procesos basicos basico
4,40 (0,57)
rofesional
P 4,40 (0,68)
Bases biologicas del comportamiento basico 4,24 (0,61)
| profesional
P 4,26 (0.61)
Procesos neuropsicologicos basico 4,36 (0,60)
T |
profesional | 4.42 (0.54)
Historia de la psicologia basico 4,05 (0,73)
| profesional 4,17 (0,77)
= I = e b - . -
Epistemologia asico 3,74 (0.85)
rofesional -2 i
P 4,15 (0,87) 82
Metodologia de la investigacion I basico 4,11 (0,75)
profesional | 4 26 (0,68)
Estadistica descriptiva e inferencial basico 3,65 (0,91) |
| profesional 4,04 (0,79) -2,42 ™
p— o basico ‘
Filosofia 4,30 (4,21)
(—
rofesional
projesi 3,82 (1,00)
Sociologia basico 4,00 (0,80)
profesional |

| 4,02 (0,75)




Antropologia basico 3,94(0,85)
profesional | 3 84 (0,90)
Paradigmas y enfoques psicologicos contemporaneos basico 4,39 (0,65)
profesional | 468 (0,46) | -3,03 ™
Evaluacion psicologica basico 4,61 (0,64)
profesional 4,77 (0,47)
Psicodiagnéstico basico 4,62 (0,60)
profesional | 4 71 (0,66)
Modelos en Psicopatologia basico 4,69 (0,52)
profesional | 4 80 (0,45)
Psicologia de los grupos y las instituciones basico 4,35 (0,82)
profesional 4,48 (0,66)
Psicologia Clinica basico 4,62 (0,56)
Profesional | 4 go (0,45)
Psicologia Educacional basico 4,64 (0,52)
profesional
8
4:82 (0!3 ) _2'19 *%k
Orientacién vocacional basico 4,32 (0,75)
profesional | 4 22 (0,95)
Psicologia Organizacional Laboral basico 4,50 (0,60)
profesional | 4 73 (0,49) 242"
Psicologia Social basico 4,52 (0.61)
profesional 457 (0.58)
Psicologia Comunitaria basico 4,48 (0,61)
profesional | 4 46 (0,69)
Psicologia Juridico-Forense basico 4,50 (0,65)
profesional | 4,77 (0,42) -3.02 **
Etica y deontologia basico 4,41 (0,73)
profesional | 471 (0,54) -2,64 **
Psicologia economica basico 3,48 (0,94)
profesional 3,64 (1,09)
Psicologia politica basico 3.72 (0,99)
profesional 3,80 (0,89)
Logica y Matematica basico 2,72 (0,99)
profesional | » g3 (1,03)
Inglés basico
3,54 (1,01)
profesional | 3 88 (1,02)
Francés basico 3,20 (0,96)
profesional | 3 op (1,18)
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Portugués basico 3,07 (1,03)
profesional | 2 93 (1,13)

p<0.01**

TABLA 3: ANALISIS DIFERENCIAL PRACTICAS FORMATIVAS CICLO BASICO VS
CICLO PROFESIONAL SEGUN CRITERIOS NACIONALES.

‘Observaciones i Basico 4,56 (0.6‘.1-1)

profesional | 4 g4 (0,52)
Entrevistas Basico | 4,64 (0,56)

profesional | 4 80 (0,40)
Basico | 3,97 (0,91)
profesional | 3 80 (1,01)
Basico | 3,70 (0,84)
profesional | 3 62 (0,96)
Basico 4,52 (0,61)
profesional | 4 71 (0,50)
Basico 4,46 (0,71)
profesional | 4,73 (0,49) 2,54

basico 4,29 (0,80)
profesional | 455 (0,62) | -1.95"

Encuestas

Sondeos de opinién

Trabajos de evaluacion psicologica

Estudio de casos

Trabajos de investigacion

basico 4,42 (0,67)
profesional | 4 57 (0,54)
basico 414 (0,77)
profesional | 4 44 (0,65) 2,207
basico 4,08 (0,89)
profesional | 4,33 (0,70)
basico 4,06 (0,92)
profesional | 4 2g (0,75)
béasico 3,62 (1,17)
profesional | 371 (1,17)
basico 4,80 (0,49)
profesional | 4,91 (0,28)

Trabajos de campo

Elaboracion de monografias e informes escritos

Elaboracion de papers o trabajos cientificos

Trabajos de extension

Grupos de reflexion para el aprendizaje de la psicologia

Residencia

p<0.01**; p<0.05*
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TABLA 4: PORCENTAJE DE RESPUESTAS MUESTRA LOCAL
NACIONALES

- CRITERIOS

El egresado de psicologia debe estar formado en
diferentes corrientes teoricas, distintos enfoques

metodologicos y diversas aplicaciones practicas.

0,7%

97,1%

Es indispensable en la formacion del psicologo la
incorporacion de contenidos de ofras disciplinas (por ej.
Sociologia, Antropologia, Biologia, efc).

2,9%

7,9%

89,2%

Para garantizar la formacion integral de los psicologos,
todas las asignaturas del plan de estudios deben incluir
el abordaje de los aspectos éticos y deontoldgicos
correspondientes a los contenidos desarrollados

2,9%

17,3%

79,9%

En la formacion de grado es indispensable capacitar al

psicologo para realizar investigacion cientifica.

5,0%

19,4%

75,5%

La formacion del psicologo debe orientarse
principalmente a la asistencia de personas que

presentan trastornos psiquicos.

45,3%

28,1%

26,6%

Es suficiente en la formacion del psicologo que se incluy
.| en el curriculum una asignatura especifica sobre ética
deontologia profesional para garantizar el ejercici

responsable de la profesion.

29,2%

17,5%

53,3%

Estar formado en investigacion cientifica es fundamenta

para lograr un buen desempefio profesional

14,4%

42,4%

43,2%

En la formacion basica del psicologo debe incluirse e

estudio de los procesos basicos (memoria, atencion

percepcion, comunicacion, etc)

1,4%

5,8%

92,8%

En la formacion del psicélogo se debe acceder en prime
término a la formaciéon basica de la disciplina y e
segundo termino a la formacion profesional.

15,1%

20,9%

64%

En la formacién profesional deben incorporarse practicas

supervisadas en centros profesionales (residencia)

0%

0%

100%

La formacion del psicologo debe estar orientada a la

especializacion en una corriente tedrica especifica

74,1%

14,4%

11,5%

La formacion del psicologo debe prepararlo para ser un

agente de cambio social

1,4%

20,9%

77,7%

La formacion para el gjercicio profesional (practicas)

10,8%

14,4%

74,8%
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Debe estar presente desde el comienzo de la carrera

cabo un proyecto de investigacion original

independiente como parte de su proceso de formacio

(tesis)

De grado

La formacion del psicélogo debe orientars | 28,8% 39,6% 31,7%
principalmente a la prestacion de servicios sociales

En la formacion de grado los estudiantes deben llevar | 7,2% 13,8% 79%

TABLA 5: PORCENTAJE DE RESPUESTAS EN CONTENIDOS FORMATIVOS MUESTRA
LOCAL-CRITERIOS NACIONALES

Procesos basicos 1,4% 2,2% 96,4%
Bases biolégicas del comportamiento 0,7% 7,2% 92,1%
Procesos neuropsicologicos 0,7% 2,9% 96,4%
Historia de la psicologia 2,9% 15,1% 82%
Epistemologia 4,3% 28,1% 67,6%
Metodologia de la investigacion 2,2% 13,7% 84,2%
Estadistica descriptiva e inferencial 6,5% 26,6% 66,9%
Filosofia 5,8% 23% 71,2%
Sociologia 3,6% 19,4% 77%
Antropologia 5,1% 20,3% 74,6%
Paradigmas y enfoques psicolégicos contemporaneos 0,7% 4,3% 95%
Evaluacion psicologica 1,4% 2,2% 96,4%
Psicodiagnostico 1,4% 3,6% 95%
Modelos en Psicopatologia 0% 2,9% 97,1%
Psicologia de los grupos y las instituciones 2,2% 9,4% 88,5%
Psicologia Clinica 0% 3,6% 96,4%
Psicologia Educacional 0% 1,4% 98,6%
Orientacion vocacional 2,2% 14,4% 83,5%
Psicologia Organizacional Laboral 0% 4,3% 95,7%
Psicologia Social 0% 5,8% 94,2%
Psicologia Comunitaria 0% 7,9% 92,1%
Psicologia Juridico-Forense 0,7% 3,6% 95,7%
 Etica y deontologia 1,4% 5,0% 93,5%
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Psicologia econdmica 9,4% 39,6% 51,1%
Psicologia politica 7,2% 31,7% 61,2%
Logica y Matematica 38,8% 39,6% 21,6%
Inglés 12,2% 28,1% 59,7%
Frances 21,6% 46% 32,4%
Portugués 25,9% 44,6% 29,5%

TABLA 6: PORCENTAJE DE RESPUESTAS EN PRACTICAS MUESTRA LOCAL -
CRITERIOS NACIONALES

Entrevistas 0,7% 0,7% 98,6%

6,5% 23% 70,5%
Encuestas

5% 38,1% 56,8%
Sondeos de opinion

0,7% 2,9% 96,4%
Trabajos de evaluacion psicologica

1,4% 5% 93,5%
Estudio de casos

2,2% 8% 89,9%
Trabajos de investigacion

6,5% 93,5% 0%
Trabajos de campo

1,4% 14,4% 84,2%
Elaboracion de monografias e informes escritos

3,6% 15,8% 80,6%
Elaboracion de papers o trabajos cientificos

4,3% 15,1% 80,6%
Trabajos de extensién

17,3% 24,5% 58,3%
Grupos de reflexion para el aprendizaje de la psicologia

0,7% 0,7% 98,6%
Residencia
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