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Titulo del provecto:
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Descripcion resumida:

En la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Mar del Plata, ingresan
cada afio tanto estudiantes residentes en la ciudad, como estudiantes provenientes de
otras ciudades que decidieron migrar y residir en Mar del Plata. Efectuando un breve
rastreo histérico desde el afo 1988 puede observarse que el 30% de los alumnos que
ingresaron en la Universidad Nacional de Mar del Plata eran migrantes, y en el afio 1994
ese porcentaje se mantenia (Arias, 1998). El objetivo principal de este trabajo es estudiar
la relacion entre la migracion estudiantil y el Bienestar Psicolégico en ingresantes
universitarios. Se implementara un disefio no experimental transversal correlacional. Para
ello se trabajara con una muestra no probabilistica de tipo intencional, conformada por
120 estudiantes de primer afio de la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP de ambos
sexos, entre 18 y 20 afios, a los que se les administraran: a) un Registro de datos que
indagara acerca de aspectos sociodemograficos y datos migratorios, y b) la Escala de
Bienestar Psicolégico BIEPS-A (Casullo, 2000). Posteriormente se realizara un analisis
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estadistico de los datos mediante la utilizacion de paquetes estadisticos informatizados
para Ciencias Sociales. Se espera que los resultados obtenidos redunden en un mejor
conocimiento del efecto de esta variable considerablemente frecuente en los estudiantes y
puedan ser utilizados para realizar actividades en la Facultad de Psicologia tendientes a
favorecer el bienestar psicolégico y una mejor experiencia adaptativa en los estudiantes
de primer afo frente a la nueva etapa vital-académica.

Palabras clave: Migracion estudiantil, Bienestar Psicolégico, Psicologia Positiva

Descripcion detallada:

Motivo y antecedentes

En 1994 el 30% de los alumnos que ingresaron en la Universidad Nacional de Mar
del Plata eran migrantes (Arias, 1998). Considerando que los alumnos ingresantes de
entre 18 y 20 afos se encuentran en una fase de transicién y cambio, y de adaptacion a la
nueva etapa académica que inician, en el caso de los estudiantes migrantes se agrega la
disrupcion de la red de apoyo social previa, mas la adaptacion a un nuevo contexto.

En la actualidad, esta aceptado que la migracién implica modificaciones en el
bienestar tanto en los niveles fisico, como psicolégico y social. Segun Minuchin (1994), el
traslado de residencia puede interpretarse como una “crisis ecoldgica”, ya que la persona
que migra pierde el control sobre lo que hasta ese momento le fue habitual y familiar. Es
asi que “al cambiar la relacion entre una persona y el contexto familiar en que se mueve,
se modifica consecuentemente su experiencia subjetiva” (Minuchin, 1994:36). Por su
parte, Sluzki (1990) poniendo énfasis en la disrupcion de la red de apoyo social como
consecuencia del proceso de migracion, también afirma que en el sujeto que traslada su
residencia se produce una merma de sus recursos de apoyo social, por lo que sus
necesidades se incrementan en un contexto donde dificilmente posea recursos para
satisfacerlos totalmente.

En la actualidad, en el campo de la Psicologia, hay un creciente nimero de
estudios interesados en el Bienestar Psicoldgico, y con ello crece el enfoque salugénico

en el campo de la salud mental, como modelo alternativo a los abordajes tradicionales



que se han centrado fundamentalmente en lo patolégico, descuidando —de este modo- los
aspectos positivos (Antonovsky, 1988). Por esta razon, el abordaje de nuestro trabajo se
llevara a cabo desde el Paradigma Salugénico y los aportes de la Psicologia Positiva
(Seligman, M., Steen, T., Park, N. y Peterson, C., 2005).

En este contexto, partimos desde |a conceptualizacion propuesta por Ryff, C. &
Keyes, C. (1995) del Bienestar Psicolégico, entendiéndolo como la manera en que una
persona evalua su vida, incluyendo como componentes la satisfaccion personal y vincular,
la ausencia de depresién y las experiencias emocionales positivas (Casullo, 2000).

Dado que en la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Mar del Plata
ingresan cada afio tanto estudiantes residentes de la ciudad, como aquellos que
efectuaron una migracién estudiantil, - entendiendo como tal a aquellos estudiantes
provenientes de otras ciudades que decidieron migrar y residir en Mar del Plata para
comenzar sus estudios universitarios-, nos surgio el interrogante acerca de la posible
relacion entre la migracion estudiantil y el nivel de Bienestar Psicoldgico percibido por los
mismos. Ademas, nuestra inquietud se vié estimulada por la falta de estudios sobre las
migraciones centradas en los aspectos cognitivos y emocionales del sujeto migrante, mas

alla del fendomeno social en si.

Objetivos generales

= Estudiar la relacién entre la migracion estudiantil y el Bienestar Psicologico en

ingresantes universitarios.

Obijetivos particulares

" Evaluar el Bienestar Psicolégico, en los aspectos: control de situaciones,
vinculos, proyectos, aceptacion de si mismo, en estudiantes de primer afio de la
Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.

= Evaluar el Bienestar Psicolégico en cuanto a sexo y migraciéon estudiantil, en

estudiantes de primer afio de la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.



= Evaluar el Bienestar Psicolégico, especificamente en o referido a la presencia de
red social previa a la migracién estudiantil, en estudiantes de primer ano de la
Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.

Material y Método:

Diserio

Se implementara un disefio no experimental transversal correlacional.

Poblacion y Muestra

La poblacion esta constituida por estudiantes de primer afio de la Licenciatura en
Psicologia de la Universidad Nacional de Mar del Plata. Se seleccionara una muestra no
probabilistica por cuotas, que estara conformada por 120 estudiantes de primer afio de
la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP de ambos sexos, entre 18 y 20 afios. La

seleccion se realizara de acuerdo con las siguientes cuotas:

VARONES |MUJERES
MIGRACION ESTUDIANTIL (SI) 30 30
MIGRACION ESTUDIANTIL (NO) 30 30

Instrumentos

Con el objetivo de indagar acerca de aspectos sociodemograficos y datos
migratorios, y evaluar el Bienestar Psicolégico se administraran los siguientes

instrumentos:

A) Registro de datos
B) Escala de Bienestar Psicoldgico BIEPS-A (Casullo, 2000)



A) Se elaborara un Registro de datos con preguntas cerradas y abiertas con el fin
de recabar informacion de los estudiantes que componen la muestra acerca de aspectos
sociodemograficos y datos migratorios: edad, sexo, si trabaja o no, si efectud una
migracién estudiantil o no, si contaba con familiares o algun contacto previo antes de

llegar a Mar del Plata, si considera que la experiencia migratoria lo afectd negativa o
positivamente, entre otras.

B) La Escala de Bienestar Psicoldgico BIEPS-A (Casullo, 2000) es un instrumento
previamente validado, autoadministrable, para la evaluacion subjetiva del Bienestar
Psicolégico en personas a partir de los 18 afios. Consta de 13 items, con un formato de
respuesta de 3 opciones, y el sujeto debe sefalar su grado de acuerdo en cada caso.
Esta conformada por cuatro sub-escalas: Control de situaciones, Vinculos, Proyectos,
Aceptacion de si mismo. El disefio de esta escala se basa en |a concepcion de Bienestar
Psicologico de Ryff, C. & Keyes, C. (1995).

Lugar de realizacion del trabajo

= Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Mar del Plata

Cronograma de actividades:

MESES

TAREAS 1 2 3 4
Busqueda y Revision bibliografica
Elaboracion de Antecedentes de investigacion X
Seleccion de la muestra

Administracion de los instrumentos
Procesamiento y gestion de datos X
Andlisis e interpretacion de datos X X
Elaboracién de Informe final X

>
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introduccion

El presente trabajo propone un acercamiento desde la perspectiva
salugénica al estudio de la migracion estudiantil y su relacién con el bienestar
psicoldgico.

En la actualidad existe consenso en considerar que la experiencia de
migracion incluye una serie de sucesos que acompaiian el traslado de residencia y
que podrian dar lugar a un proceso percibido como critico, ya que la persona que
migra pierde el control sobre lo que hasta ese momento le fue habitual y familiar
(Sluzki, 1996).

Dado que en la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Mar
del Plata ingresaron en el afio 2008 un 51.5 % de estudiantes residentes de la
ciudad, y un 48.5%" de estudiantes que realizaron migracién estudiantii, -
entendiendo como tal a aquellos estudiantes provenientes de otras ciudades que
decidieron migrar y residir en Mar del Plata para comenzar sus estudios
universitarios-, nos surgio el interrogante acerca de la posible relacién entre la
migracion estudiantil y el grado de bienestar psicolbgico percibido por los mismos.
Ademas, nuestra inquietud se vié estimulada por ia falta de estudios sobre las
migraciones centradas en los aspectos subjetivos de la persona migrante, mas alla
del fenémeno social en si

Como objetivo principal de esta investigacion nos propusimos estudiar la

relacién entre migracion estudiantii y bienestar psicoidgico en ingresantes

'Informacion suministrada por el Centro de Cémputos de la UNMdP.
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universitarios. Los alumnos ingresantes de entre 18 y 20 afios se encuentran en
una fase de transicién y cambio vital, que incluye la adaptacion a la nueva etapa
académica que inician. En el caso de los estudiantes migrantes se agrega la
disrupcién de la red de apoyo social previa, mas la adaptacién a un nuevo
contexio. Hemos seleccionado esta franja etarea, ya que consideramos qgue la
adolescencia comprende procesos que definen un periodo diferenciado y
particular del desarrollo humano. Durante esta etapa, los individuos desarrollan
gran parte del repertorio y estrategias con las que enfrentarén las diversas
experiencias de la vida adulta. Las répercusiones individuales y sociales dei
comportamiento adolescente generan la necesidad de conocer cudles son sus
principales preocupaciones o problematicas, y los mecanismos que ponen en
juego para lograr un afrontamiento que puede resultar adaptativo o disfuncional.
Los objetivos particulares de esta investigacién fueron:
= Evaluar el Bienestar Psicoldgico, en los aspectos: control de situaciones,
vinculos, proyectos y aceptacion de si mismo, en estudiantes de primer
ano de la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP
= Evaluar el Bienestar Psicolégico segin sexo y migracion estudiantil, en
estudiantes de primer afio de la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP
= Evaluar el Bienestar Psicolégico, especificamente en lo referido a la
presencia de red social previa a la migracion estudiantil, en estudiantes

de primer afio de ia Licenciatura en Psicologia de la UNMdP

Hemos analizado el fenémeno de |a migracién desde el modelo de redes

de apoyo social, a partir del cual se tiene en cuenta que en el sujeto que traslada



acerca de aspectos sociodemogréficos y datos migratorios y la Escala de
Bienestar Psicolégico BIEPS-A. Posteriormente se realizé el andlisis de los datos
mediante la utilizacién del paquete estadistico informatizado para Ciencias
Sociales SPSS 13.0.

Se espera que los resultados obtenidos a partir de este trabajo favorezcan
€n un mejor conocimiento del efecto de la migracién sobre los estudiantes y
puedan ser utilizados para realizar actividades en la Facultad de Psicologia
tendientes a favorecer el bienestar psicoldgico y una mejor experiencia adaptativa
en los estudiantes de primer afio frente a la nueva etlapa vital-académica.

Este informe consta de cuatro partes y cinco capitulos: la primera parte
desarrolla el marco teérico de la investigacion que se compone de dos capitulos:
el primero corresponde al paradigma desde el cual se aborda la migracion en
general y la migracién estudiantili en particular; el segundo al paradigma
salugenico, la psicologia positiva y el bienestar psicol6gico. La segunda parte, que
inciuye el tercer capitulo, expone los aspecios metodoldgicos. La tercera parte
presenta ios resultados y consta de dos capitulos: el capitulo cuarto, el cual
Caracteriza el bienestar psicolégico en la muestra de ingresantes a la Licenciatura
en Psicologia de la UNMdP, mientras que en el capitulo quinto se analizan las
relaciones entre bienestar psicoldgico con las variables: migracion estudiantil, sexo
y red social previa. Por dltimo, en la cuarta parte se exponen las conclusiones
alcanzadas a partir del desarrolio del trabajo y se sugieren posibles lineas de
accion para favorecer institucionalmente el bienestar psicolbgico como experiencia
que repercuta en una adaptacion constructiva de los estudiantes de primer afio de

la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.



PARTE |

MARCO TEORICO



CAPITULO |

1.1 Migraciones

En el contexto social en que se desarrolla la actividad de la Universidad
Nacional de Mar del Plata es frecuente que los estudiantes migren hacia esta
ciudad para desarroliar sus estudios universitarios, reubicandose geograficamente.

La migracién como fenémeno ha sido explicado desde diferentes
dimensiones: macrosocial, micromedio e individual. Pero los aportes de la
psicologia a este campo no abundan. Desde la primera dimension, pueden
pensarse los sucesos que por estallidos demogréaficos, fallas del sistema
productivo, etc.,, generan movilidad territorial, esto es, desplazamiento y
reacomodamiento en las comunidades. Desde la segunda de las dimensiones, se
pueden abordar a las familias con sus relaciones laborales y sociopsicolégicas. Y
en la dimensidn individual al sujeto en tanto se orienta y regula sus
comportamientos (Di Doménico, 1998).

La migracion implica modificaciones en la vida dei sujeto migrante en los
aiferentes ambitos produciendo un impacto en su bienestar tanto psicolbgico,
como fisico y social (Arias, 2004). Segln Minuchin (1994), el traslado de
residencia puede interpretarse como una “crisis ecoldgica”, ya que la persona que
migra pierde el control sobre lo que hasta ese momento le fue habitual y familiar.
£s asi que “al cambiar la relacién entre una persona y el contexto familiar en que
Se mueve, se modifica consecuentemente su experiencia subjetiva”.

Desde el modelo de las redes sociales este proceso ha sido estudiado

Como una ruptura de ia red social de pertenencia (Dabas, 1993). Dicho quiebre es

-




analizado desde el concepto de crisis definida como la consecuencia de una
ension que afecta a un sistema Y que requiere un cambio. Los factores de tension
SOn caracterizados por Dabas de |3 siguiente manera: “parecen presentarse de
golpe, son intensos y el tiempo de ajuste a los cambios que implican parece ser
prolongado” (op. Cit: 167).

La relocalizacién geografica lleva aparejada la ruptura de la red social de
apoyo, que desde el modelo aportado por Sluzki (1996) se entiende como la
sumatoria de todas las relaciones que un individuo percibe como relevantes para
SU persona o relevantes de hecho. Dichas redes definen el nicho social de una
persona y son fundamentales para el reconocimiento como individuo-persona.

Este proceso de readaptacion desdibuja el mapa de la red previa,
perdiéndose asi las relaciones mas cercanas, las intermedias y las menos
cercanas. Este proceso implica la construccién por parte del sujeto migrante de un
nuevo mapa de red, mediante un gran esfuerzo por desarrollar en la comunidad
de destino una red que reemplace al menos algunos de los vinculos perdidos
durante el proceso migratorio. Este nuevo mapa contiene: en primer lugar,
remanentes de la red anterior que se mantienen sin existir la necesidad de un
contacto frecuente; en segundo lugar, miembros de la red gue se reubican juntos
y, en tercer lugar los nuevos vinculos que se incorporan con el tiempo (Shuzki: 97).

Consideramos siguiendo a Sluzki (1996) la importancia de reconocer gue la
migracion debe ser considerada una fuente de estrés que impacta en la salud

mental de los individuos migrantes.



1.2. Migracién estudiantil

Con respecto a la migracion estudiantil se relevaron los aportes del grupo
de investigacion S.OAM. en el proyecto denominado “Perfiles migratorios e
implicancias institucionales en la comunidad receptora marplatense”, (Di
Doménico, 1998), e cual articula dos perspectivas de analisis, una macroanalitica
y otra microanalitica, en cuyo €je se plantea la tematica de Ia migracién estudiantil
en la Universidad Naciona! de Mar del Plata. En este trabajo se observa que la
migracion estudiantil se mantuvo entre los aifios 1989 y 1995 en un porcentaje del
34 % y dentro de un intervalo de edad de alumnos ingresantes que va desde los
16 a los 21 afios. Estos constituirian un grupo de adolescentes migrantes en
transicién educativa. E} abordaje con que se realizé e trabajo prioriza un
acercamiento psicosocial desde la perspectiva del estrés, ya que estos alumnos
migrantes consultan los servicios de atencién de la Universidad por el desajuste
producido en este proceso.

El estrés visto desde una perspectiva interaccionista es definido por
Lazarus (1980) como respuesta a una transaccion del individuo con su ambiente,
en ia cual los efectos de las estimulaciones sociales sobre los sujetos estan
determinadas por la valoracion del estimulo que hace dicho sujeto. De esta
manera cobran relevancia las operaciones cognitivas a paitir de las cuales las
personas interpretan los intercambios con el entorno. Este modelo conceptual
permite una definicion amplia del estrés, ya que incluye el estimulo que produce
las reacciones de estrés, las reacciones por si mismas y los multiples procesos

intervinientes.




Otro trabajo que sirve como antecedente en la tematica de las migraciones
estudiantiles es el realizado por Arias (1998). Dicha investigacion se propone
analizar el proceso de reconstruccion de la red social en el caso de los estudiantes
universitarios que para iniciar su educacién superior migran hacia la ciudad de Mar
del Plata. Se define la reconstruccién de la red social como un proceso “gue
permite al sujeto migrante disponer de ayuda potencial para enfrentar la
importante situacibn de cambio que implica la migracion, asi como ios
sentimientos de desarraigo y soledad en la comunidad receptora” (op. Cit, p. 172).

En un trabajo realizado en la Provincia de San Luis (Cornejo y Lucero,
2005) se encontrd que las principales dificultades de los estudiantes se centran en
problemas personales de adaptaciéon a la nueva etapa académica que inician, y
familiares, reflejando problemaéticas comunes en los adolescentes y jovenes que
experimentan una experiencia de transicion y cambio; 1o que se manifiesta en la
falta de seguridad en si mismos, acompafiada del temor a no poder responder a
las exigencias académicas, y del alejamiento de su grupo familiar de origen.

A partir de lo mencionado anteriormente, y en &l marco de nuestra
investigacién, el término “migracién estudiantil” comprende a aquellos estudiantes
provenientes de otras ciudades que decidieron migrar y residir en Mar del Plata
para comenzar sus estudios universitarios.

La hip6tesis subyacente en nuestro trabajo alude a que el factor migracion
sumado al factor de la transicién educativa en la etapa adolescente potenciaria la
posibilidad de producir efectos diferenciados en la poblacién de alumnos

migrantes de la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.
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CAPITULO Il

2.1. Paradigma Salugénico y Psicologia positiva

A partir de las segunda mitad del siglo XX, las limitaciones propias del
paradigma tradicional en Psicologia -centrado en lo psicopatolégico y en la
enfermedad mental-, dieron lugar a la emergencia de una concepcion integradora
en el campo de la salud en general y de la salud mental en particular, que enfatiza
la necesidad de comprender y analizar los recursos y factores que promueven en
las personas un mayor nivel de satisfaccion vital y de bienestar psicolégico, como
variables que inciden de un modo significativo en los estados de salud-
enfermedad.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en 1948 definié a la salud
como un estado completo de bienestar fisico, mental y social, y no solamente
como la ausencia de enfermedad. Su enunciado implicé un salto cualitativo, ya
que desplazé el enfoque centrado en la enfermedad para pasar a un enfoque que
pone su atencion en la salud positiva. En 1984 esta definicion fue ampliada en la
misma direccién por el mismo organismo, estableciéndose que “la salud es la
capacidad de realizar el propio potencial personal y responder de forma positiva a
los retos del ambiente” (Lopategui, 2000). En 1986, a través de la Carta de Ottawa
para la Promocion de la Salud, la OMS formalizé dicha conceptualizacion,
estableciendo entonces que para alcanzar un estado adecuado de bienestar fisico,
mental y social un individuo o grupo debe ser capaz de identificar y realizar sus

aspiraciones, de satisfacer sus necesidades y de cambiar o adaptarse al medio
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ambiente. De esta manera, se acentian tanto los recursos sociales y personales
como las aptitudes fisicas. La Psicologia de la Salud gue se inspira en estos
postulados, se diferencia de la Psicologia Clinica tradicional que se ha ocupado
mas de problemas relacionados con la patologia, la enfermedad y el déficit, que de
aquelio que tiene gue ver con el bienestar y su impacto en la salud (Garcia-
Viniegras y Gonzélez Benitez, 2000). La mayor parte de los textos y revistas
especializadas interesadas por la salud mental han contenido solo trabajos
referidos a desordenes mentales o problemas de adaptacion social.

Desde entonces, se desarrollaron modelos de salud publica que proponen
centrar la atencién y la investigacién del ser humano desde una perspectiva
integradora, concibiendo al individuo como un agente activo que construye su
propia realidad (Prada, 2005). Esta categoria se hace necesaria para abordar
como los factores psicoldgicos influyen en los procesos salud-enfermedad. El
concepto de salud, tal como ha sido elaborado en las titimas décadas ha
contribuido al creciente auge y desarrollo de los estudios acerca dei bienestar
subjetivo.

Uno de los desarrollos mas destacados de esta concepcion es el paradigma
salugénico que propone Antonovsky (1888, 1990). Este autor focaliza el estudio en
los origenes de la salud y rescata las fortalezas humanas. En el enfoque
salugénico se intenta abordar a la persona en un continuo salud-enfermedad.‘t.‘
tratando de identificar los factores protectores que promueven la ubicacidon del
sujeto en el extremo positivo de dicho continuo, y se comienza a investigar si el
adecuado control de la tension frente a los factores esiresantes propios de la vida

cotidiana es lo gue determina un afrontamiento exitoso y un concomitante estado
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de bienestar. En sus desariollos Antonovsky investiga las caracteristicas de
personas gue sobreviven aun con alta carga de estresores, por lo que se trata
entonces de descubrir por qué y como logran ese nivel de bienestar a pesar de la
adversidad. Dado que el hecho de hacer frente a un estimulo perturbador genera
un estado de tensidn con el cual la persona debe iuchar, dicho autor se ha
Centrado en el estudio de los factores que hacen posible el manejo de la tension,
ya que de elio dependera que el resultado sea patologico, neutral o salugénico.
Asi, propone dos conceptos fundamentales: en primer lugar, el de Recursos
Generalizados de Resistencia (GRRs), que comprende todos aquellos fendémenos
efectivos para combatir con eficacia un amplio espectro de estresores, y gue
facilitan que los estresores a los que la persona esta constantemente expuesta
pierdan sentido, generando a través del tiempo un fuerte Sentido de Coherencia
(SOC),-segundo concepto clave- consistente en una orientacién global que
expresa el grado en que la persona tiene recursos suficientes disponibles para
afrontar las demandas del medio, experimentando un fuerte sentimiento de
confianza.

El presente trabajo se encuentra enmarcado dentro del paradigma
salugenico, ya que como modelo complementario a los abordajes tradicionales en
el campo de la Psicologia, nos permite comprender y analizar los recursos y
factores que promueven en las personas mayores niveles de satisfaccion vital y de
bienestar psicoldgico. Dentro de este area de conocimiento y desarrollo se
entiende el bienestar psicolégico como la manera en gue una persona evaliia su

vida, y el balance que resulta de ello y deriva en un determinado grado de
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satisfaccion personal y vincular, en ausencia de depresion y en experiencias
emocionales positivas (Casullo, 2000).

Siguiendo esta tendencia Vera (2004) recoge los aportes de distintos
autores que proponen reconceptualizar la experiencia traumatica desde un modelo
saludable que tenga en cuenta principalmente la capacidad natural de los
individuos de afrontar, resistir e incluso aprender y crecer en. esas situac'io‘nes mas
adversas (Calhoun y Tedeschi, 1999; Paton et. Al., 2000; Stuhlmiller y Dunning,
2000; Gist y Woodall, 2000; Bartone, 2000; Manciaux, 2000: Perez-Sales y
Vasquez, 2003).

Stuhlmiller y Dunning (2000) también afirman — en el mismo sentido - que
este cambio implica adoptar en lugar de un paradigma patogénico, un paradigma
saludable para la conceptualizacion, investigacién, disefio y aplicacion de
intervenciones efectivas para el trauma o la adversidad.

Frente al énfasis que se ha dado tradicionalmente en la psicologia a los
aspectos negativos o deficiencias del ser numano, y como un desarrollo
contemporaneo del paradigma salugénico, surge la Psicologia Positiva que trata
de abordar el estudio del ser humano destacando la importancia de las diferencias
individuales en la manera en la que los individuos se conciben como agentes
activos que construyen su propia realidad. Surge con el objetivo de investigar
acerca de las fortalezas y virtudes humanas y los efectos que éstas tienen en las
vidas de las personas y en las sociedades en que viven (Cuadra y Florenzano,
2003).

Por definicion, la Psicologia Positiva es el estudio cientifico de las

experiencias positivas y los rasgos individuales positivos, ademas de las
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instituciones que facilitan su desarrollo. El proposito de la Psicologia Positiva es
ampliar el foco de la Psicologia Clinica mas alla del suffimiento Y Su consecuente
alivio (Seligman; Steen; Park; y Peterson, 2005). La misma proporciona una nueva
mirada centrada en las cualidades positivas, identificando los factores importantes
para el ser humano como son el bienestar subjetivo, el optimismo, la felicidad y el
funcionamiento optimo.

Park (1988); Gillham y Seligman (1999); Davidson (2002) aseveran que
desde la Psicologia Positiva se recuerda que el ser humano tiene una gran
Capacidad de adaptarse, de encontrar sentido y crecimiento personal ante las
experiencias traumaticas més terribles, capacidad que ha sido ignorada e
inexplicada por la psicologia durante muchos afios (Citado por Vera, 2004).

Las potenciales aplicaciones de la Psicologia Positiva inciuyen:
aproximaciones terapéuticas que enfatizan lo positivo, curriculas educacionales
que promuevan ia motivacion intrinseca y la creatividad, promover la vida familiar
y buscar formas aiternativas para que las personas puedan hacer sus relaciones
mas provechosas y gratificantes, mejorar la satisfaccién laboral, mejorar las
organizaciones para que contribuyan al bienestar individual y su crecimiento.

Nos parece importante pensar a las migraciones desde este marco tedrico,
ya gue - de este modo - podemos abordar la situacién estresante de la migracion
no solo como una situacion potencialmente traumatica, sino también movilizadora
de los recursos disponibles de un individuo para afrontar las demandas del medio.

Abordaremos a continuacion el siguiente concepto clave de nuestra

investigacion: el Bienestar Psicoldgico.
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2.2. Bienestar Psicolégico

La importancia del estudio y del trabajo desde la salud positiva ha hecho
necesario el abordaje del bienestar psicolégico como una de las categorias
intervinientes en el proceso salud-enfermedad (Garcia Viniegras y Gonzalez
Benitez, 2000).

A partir del surgimiento del Paradigma Salugénico y renovadamente con la
Psicologia Positiva, comenzaron a estudiarse estados y caracteristicas
personales como el bienestar subjetivo, el optimismo, la felicidad y la libre
determinacion. Entre los autores més destacados de esta linea se encuentran:
Diener (2000), que se enfoca en el bienestar subjetivo; Peterson (2000) en &l
optimismo; Avia y Vazquez (1999) en el optimismo inteligente; Myers (2000) en la
felicidad y Csikszentmihalyi (19998) en una dimension particular de la felicidad: Ia
experiencia de flujo (Citado por Cuadra y Florenzano, 2003). En el caso de
estudios realizados en Argentina, se encuentran Casullo et. al. (2000), que se
centran en el Bienestar Psicoldgico.

En la literatura especializada se encuentran distintas conceptualizaciones
acerca del bienestar, tales como bienestar subjetivo o bienestar psicolégico, salud
mental o felicidad, que se utilizan con cierta vaguedad y -en muchas ocasiones-
indistintamente. Ain no existe un consenso acerca de qué es - en definitiva- el
bienestar, cuales son sus componentes y cuédles sus determinantes, cémo las
personas construyen su bienestar personal, y mucho menos acerca de cémo

abordar su medicion y posibilitar el estudio de su relacién con los niveles de salud
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y el riesgo a enfermar (Cuadra y Florenzano, op. cit.). No existe atn un concepto
acabado y sus definiciones contemplan miultiples aspecios, tanto en sus
determinantes y mediadores como en sus areas de manifestacion (Lloret Segura y
Tomas Marcd, 1994).

El bienestar subjetivo, segiin Diener, Suh, Lucas y Smith (1999), es un &rea
general de interés cientifico y no una estructura especifica que incluye las
respuestas emocionales de las personas, satisfacciones de dominio y los juicios
giobales de satisfaccion vital. E! bienestar subjetivo se refiere a lo gue las
personas piensan y sienten acerca de sus vidas y a las conclusiones cognoscitivas
y afectivas que acompafian la evaluacion de su existencia. Por lo tanto es central
la propia evaluacién que la persona hace de su vida (Diener, 2000).

Para Sanchez Canovas (1998), el bienestar psicoldgico hace referencia a la
percepcion subjetiva del sentido de felicidad o bienestar. En la misma linea, este
constructo es entendido como el resultado de la evaluacién que una persona hace
sobre su grado de satisfaccion vital (Diener, 1997). Esta evaluacion incluye un
componente cognitivo cuya principal caracteristica es la estabilidad, es decir, se
mantiene en el tiempo e impregna la vida global de los sujetos; y un componente
afectivo que se presenta mas Iabil, transitorio y cambiante. Estos datos provienen
de estudios realizados principalmente en paises anglosajones. En el caso de los
estudios llevados a cabo en Latinoamérica, se encontrd una independencia de las
variables género, edad y contexto sociocultural en la percepcién subjetiva del
bienestar psicologico en la adolescencia latinoamericana (Casullo, Castro Solano,

2000).
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Para Diener (1994), existen tres Caracteristicas que definen el bienestar
psicologico: subjetividad, presencia de indicadores positivos (no ausencia de
factores negativos), y una valoracién global favorable de la vida. Un alto bienestar
Se corresponde con una apreciacion positiva de la vida que perdura a lo largo del
tiempo, y el bajo bienestar respondera a un desajuste entre expectativas y logros.

Para entender el concepto de bienestar es necesario tener en cuenta los
consensos actuales al respecto:

= El bienestar tendiia una dimension basica y general gue es subjetiva

= El bienestar estaria compuesto por dos facetas basicas: una centrada en
los aspectos afectivo-emocionales (referidos a los estados emocionales de
la persona), y otra centrada en los aspectos cognitivo-valorativos (referidos

a la evaluacion de satisfaccién que hace la persona de su propia vida).

Ambas facetas se relacionarian con la dimension subjetiva (Gonzélez

Ziniga Godoy, 2004).

Mas recientemente, De Gracia, Garré y Marco (1999) sostuvieron que a
partir del andlisis de los trabajos en torno a este tema, podian distinguirse dos
enfoques que han definido de manera diferente al bienestar psicoldgico. Uno de
ellos ha priorizado los aspectos cognitivos, y por lo tanto ha entendido al bienestar
psicol6gico como una valoracion racional, realizada a partir de los juicios o
reflexiones acerca de la congruencia entre los objetivos propuestos y los
alcanzados a lo largo de la vida. El otro enfogue se ha centrado en los aspectos
émocionales, entendiendo el bienestar psicolégico como una expresion netamente
afectiva de estados de animo, sentimientos y emociones. Desde esta linea de

pensamiento, Okun (1987) sostiene que el bienestar psicologico se refiere a la
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forma en qgie las personas experimentan afectivamente su vida en un continuo
que va de lo mas positivo a lo més negativo.

De acuerdo con las definiciones conceptuales desarrolladas, se han
elaborado instrumentos para la evaluacion del bienestar psicolégico que han
hecho énfasis en alguno de los componentes. Sin embargo, actualmente se ha
avanzado en la conceptualizacion y operativizacion de dicho constructo al
considerar de manera interrelacionada los componentes cognitivo-afectivos y su
multidimensionalidad (Lloret Segura y Tomas Marcd, 1994). De este modo, la
evaiuacion del bienestar psicoldgico incluye la satisfaccién vital por un lado y el
afecto positivo y negativo por otro (Sanchez Canovas, 1998).

Ei enfoque multidimensional se considera més apropiado ya gue, desde una
vision mas integradora del bienestar psicoldgico, sostiene la existencia de
componentes cognitivos y afectivos, especificos y globales que, a pesar de
enfatizar los aspectos estables, no descartan los aspectos més transitorios.

Ryff (18935) plantea un enfoque interesante en este sentido al vincular las
teorias del desarrollo humano Optimo, el funcionamiento mental positivo y las
teorias del ciclo vital. Para la autora, el bienestar tiene variaciones importantes a lo
largo de la vida segun la edad, el sexo y la cultura. El Modelo Multidimensional de
Ryff propone que el bienestar psicoldgico estaria compuesto por seis dimensiones:
1) apreciacion positiva de si mismo;

2) capacidad para manejar de forma efectiva el medio y la vida;
3) alta calidad de los vinculos personales;
4) creencia de que la vida tiene propdsito y significado;

5) sentimiento de que se va creciendo y desarrollandose a lo largo de la vida:
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6) sentido de autodeterminacion.
En estas dimensiones se ha basado Casullo (2000) para el disefio de la
BIEPS-A, el instrumento utilizado para la evaluacién del bienestar psicoldgico en

este estudio, que incluye las dimensiones: Control de situaciones, Vinculos,

Proyectos y Aceptacion de si mismo.
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PARTE i

ASPECTOS METODOLOGICOS
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CAPITULGC 3

3.1. Metodologia

En los siguientes apartados se describen los aspecios metodolbgicos que

sustentan la presente investigacion.

3.1.1. Diseiio

Se trabajé con un disefio no experimental, transversal y correlacional.

3.1.2. Poblacién y Muestra

La poblacion en estudio estuvo constituida por estudiantes de primer afio de
la Licenciatura en Psicologia de la Universidad Nacional de Mar del Plata.

Se selecciond una muestra —no probabilistica e incidental- conformada por
120 estudiantes (50 % migrantes y 50 % de la ciudad de Mar del Plata), de ambos
sexos (50 % varones; 50% mujeres) y con un rango de edad entre 18 y 20 afios
que se distribuyo de la siguiente manera: 41 (34.17%) de los mismos con 18 anos,
48 (40%); tienen con 19 y 31 (25.83 %) con 20 afios.

En todos los casos la participacién fue voluntaria y bajo consentimiento

informado.
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Cada administracién se realiz6 en un tnico encuentro de entre 5 ¥y 15
minutos, y la muestra en su totalidad fue obtenida entre los meses de agosto y
septiembre del afio 2008.

El 33.33% de los ingresantes que participaron en el estudio trabajaban de
forma simultanea con su actividad académica.

Con respecto a la ciudad de origen de los estudiantes migrantes, en el
83.33% de los casos la procedencia eran ciudades pertenecientes a la Provincia
de Buenos Aires, mientras que el restante (16.66%) provenia de otras provincias

(Ver Tabla 1).

Tabla 1. Ciudad de origen de la muestra de estudiantes migrantes

ingresantes a la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP. Afio 2008.

PCiA DE OTRAS PCIA DE OTRAS
Ciudad de origen |Bs As PROVINCIAS | TOTAL | BS AS PROVINCIAS | TOTAL
de ingresantes
migrantes N N N % % %
VARONES 24 6 301 80,00 20,00 100,00
MUJERES 26 4 30 86,70 13,30 100,00

Respecto al periodo de tiempo que los estudiantes migrantes estaban
residiendo en Mar del Plata, se encontré que el 50% hacia menos de 12 meses
que se habia trasiadado a la ciudad, mientras que el 25 % estaban en la ciudad en
un periodo que iba desde los 12 hasta los 24 meses, y sblo el 23.33% restante ya

estaba residiendo en la ciudad mas de 24 meses (Ver Tabla 2).
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Tabla 2. Tiempo de Residencia en Mar de! Plata de la muestra de estudiantes

migrantes ingresantes a la UNMdP. Afio 2008.

Tiempo de residencia VARONES MUJERES TOTAL
N % N % N %

MENOS DE 12 MESES 16 53,33 14 46,67 30 100,00
ENTRE 12 Y 24 MESES 7 46,66 8 53,34 16 100,00
ENTRE 24 Y 36 MESES 6 50,00 6 50,00 12 100,00
ENTRE 36 Y 48 MESES 0 00,00 2 100,00 2 100,00
ENTRE 48 Y 60 MESES 1 100,00 0 100,00 1 100,00

TOTAL 30 50,00 30 50,00 60 100,00

En cuanto a la forma de migracion de los estudiantes ingresantes a la

Licenciatura en Psicologia de la UNMdAP se encontr6 que el 61.67% migraron

solos, mientras que el 38.33% restante han venido acompafiados por familiares o

amigos (Ver Tabla 3).

Tabla 3. Migracion individual o colectiva de la muestra de estudiantes

migrantes ingresantes a la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP. Ao

2008
Migracién MIGRACION INDIVIDUAL MIGRACION GRUPAL TOTAL
N % N % N %
VARONES 17 56,67 13 43,33 30 100,00
MUJERES 20 66,67 10 33,33 30 100,00
TOTAL 37 61,67 23 38,33 60 100,00
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= Edad

= Sexo

= Materias que esté cursando

= Insercién Laboral

= Percepcion del rendimiento académico
= Migracion Estudiantil

= Ciudad de origen

= Tiempo de migracién

= Migracién Individual o Grupal

= Red previa a la migracion

= Consideracion de aspectos positivos de la migracién

= Consideracion de aspectos negativos de la migracion

2. Escala de Bienestar Psicoldgico BIEPS-A (Castilio, 2000)

Esta escala evaltia el Bienestar Psicolégico en personas a partir de los 18
afios. Consta de 13 items, con un formato de respuesta de 3 opciones, y €l sujeto
debe indicar su grado de acuerdo para cada afirmacion. Estd conformada por
cuatro sub-escalas: Control de situaciones, Vinculos, Proyectos y Aceptacion de si
mismo,; referidas a los diferentes aspectos que conforman el Bienestar
Psicolégico.

El Control de Situaciones hace referencia a la sensacion de control y

autocompetencia. Las personas con control pueden crear o moldear contextos
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para adecuarlos a sus propias necesidades e intereses. Aquellas que informan
una baja sensacion de control tienen dificultades con el manejo de los asuntos de
la vida diaria y creen que son incapaces de modificar el ambiente en funcion a sus
necesidades.

Con respecto a la dimensién Vinculos apunta a la capacidad de establecer
buenos vinculos con los demés, lo cual implica tener calidez, confianza en los
demas y capacidad empética y afectiva. Las puntuaciones bajas en esta
dimension describen pocas relaciones con los demas, sentirse aislado y la
incapacidad de establecer relaciones comprometidas con los demaés.

En cuanto a Proyectos, se refiere a la capacidad de tener metas y proyectos
en la vida, considerando que la vida tiene significado, asumiendo como propios los
valores que otorgan sentido y significado a la vida.

Por tltimo, la Aceptacién de Si mismo evalta la posibilidad de aceptar los
miiltiples aspectos de si mismo, incluyendo los buenos y los malos. Las personas
gue no se aceptan a si mismas se muestran desilusionadas y disconformes con su
pasado y quieren ser diferentes a como son.

La escala BIEPS-A proporciona una evaluacion final del Bienestar
Psicoibgico global que puede variar entre 13 y 39 puntos. En cuanto al
establecimiento de puntajes altos, medios y bajos en el Bienestar Psicologico se
tomaron como puntos de corte empiricos ios percentiles 25 (correspondiente al
puntaje directo 33) y 75 (correspondiente al puntaje directo 37). Los puntajes bajos
son los que se ubican por debajo del percentil 25, los comprendidos entre el
percentil 25 y 75 se consideran medios, mientras que los puntajes ubicados en el

percentil 75 o por encima del mismo son altos. De esta manera las puntuaciones
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inferiores a 33 indican puntajes bajos, las que oscilan entre 33 y 36 corresponden
a puntajes medios, mientras que las puntuaciones de 37 o superiores estarian
indicando puntajes altos.

Con respecto a las dimensiones de la BIEPS, si bien la técnica recomienda
considerar la puntuacion total de la escala y complementarla con un andlisis
cualitativo por dimensiones, se obtuvieron las puntuaciones parciales para analizar
con mayor detalle las diferencias entre los grupos de ingresantes migrantes y no

migrantes en las particularidades de cada dimensién.

3.1.4. Anélisis de datos

Se realizaron andlisis cuantitativos de los datos mediante la utilizacion del
paquete estadistico SPSS 13.0. Se aplicaron técnicas de estadistica descriptiva e
inferencial. Para comparar las medias obtenidas en la BIEPS-A segtn el criterio
migracion estudiantil se construyeron tablas bivariadas: y para conocer si existian

diferencias significativas entre sus medias se aplico la prueba t de Student.



PARTE IlI

RESULTADOS
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CAPITULO 4

4.1. Bienestar Psicol6gico de la muestra de estudiantes ingresantes a

ia Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.

Dentro de los puntajes obtenidos, el minimo fue de 20 y el maximo de 39,
siendo la media de 33.4, pudiendo observarse que mas del 50% de los mismos se
acumulan en el rango que va del 33 al 36.

De acuerdo con el criterio anteriormente mencionado (Ver Aspectos
Metodolbgicos) para el establecimiento de puniajes aitos, medios y bajos en la
BIEPS-A, se obseiva que el 27.50 % (n: 33) de los estudiantes ingresantes a la
Facultad de Psicologia de la UNMDP, presentaron un Bienestar Psicolbgico bajo,
mientras que el 52.50% (n: 63) present6 un Bienestar Psicolégico medio y el 20%

restante (n: 24) presentd un Bienestar Psicolégico alto.

4.2. Bienestar Psicol6gico segiin Sexo de la muestra de ingresantes a

ia Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.

En el subgrupo de varones el rango de puntuaciones varié entre 20 y 39
con una media de 32.45 en bienestar psicologico. En las mujeres este rango se
ubico entre 24 y 39 puntos, con una media de 34.36.

Las mujeres alcanzaron puntajes superiores en la mayoria de los items, a

excepcion del item 12. Esto impacta en el puntaje total de la escala BIEPS.
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Con respecto a las dimensiones de la BIEPS, los puntajes de las mujeres
fueron significativamente mayores que los de los varones en Aceptacion/Control,
Proyectos y Vinculos. En la dimensién Autonomia el grupo de los hombres obtuvo

mayor puntaje que las mujeres, aunque la diferencia no resultd significativa (Ver

Tabla 5).

Tabla 5. Diferencia de medias en Bienestar Psicoldgico en fiinci6n del sexo

Dimensiones BIEPS-A MEDIAS t
Aceptacion/control
Mujeres 8.01
Varones 7.46 2.34*
Autonomia
Mujeres 713
Varones 7.15 -0.06
Vinculos
Mujeres 7.90
Varones 7.28 245"
Proyectos
Mujeres 11.35
Varones 10.48 3.49 **
BIEPS TOTAL
Mujeres 34.36
Varones 32.45 2.72%

*p<0,05*p<0,01
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Capitulo 5

5.1 Diferencias en el Bienestar Psicoldgico segtin Migracion estudiantil

Cuando la comparacion se realizé en funcidn del criterio migracion
estudiantil, se constataron diferencias estadisticamente significativas (t: 5,09 y p:
< 0,05) entre los puntajes de Bienestar Psicoldgico seglin migracion estudiantil.

En todos los items que componen la BIEPS-A los ingresantes que no
realizaron migracion estudiantil obtuvieron puntajes superiores, y en 8 de los 13

items esta diferencia fue significativa. En la Tabla 6 se presentan los resultados.
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Con respecto a las dimensiones del bienestar psicologico, puede
observarse que hubo diferencias significativas en 3 de las 4 dimensiones de dicho
instrumento, estas son: Aceptacién/control, Autonomia y Vinculos.

En la dimensién Proyectos la diferencia no es significativa, pero igualmente
el puntaje obtenido por la muestra de alumnos ingresantes que no realizaron

migracion estudiantil sigue siendo superior al puntaje del grupo migrante (Ver tabla

7)

Tabla 7. Dimensiones de la BIEPS obtenidas en la muestra de

estudiantes ingresantes a la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP, Afio

2008.
MIGRACION

DIMENSIONES ESTUDIANTIL MEDIA t
424+

NO 8,21

Aceptacién/control Sl 7,26
NO 7,56| 334"

Autonomia S 6,71
NO 8,06 392*

Vinculos Sl 7,11
NO 11,15 1.81

Proyectos Sl 10,68
NO 3508| 509"

BIEPS TOTAL S 31,73

*n<001
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En cuanto a las dimensiones que componen la BIEPS, pudo observarse
que en todos los casos los estudiantes que contaban con red social previa a la
migracion registran puntajes superiores en relacién a los que no contaban con
dicha red. Se registra diferencia estadisticamente significativa sdlo en la

dimension: aceptacion/ control. (t: 3,02 y p: < 0,05).

5. 2 Aspectos positivos y negativos de la Migracion Estudiantil

Hasta el momento han sido mas frecuentes los estudios qgue han
considerado a la migracién sélo como fenémeno social y demogréafico, desviando
ia atencion de las diferencias subjetivas en la respuesta a situaciones estresantes,
dando por sentado que existia una respuesta unidimensional y de muy escasa
variabilidad en las personas que sufren pérdidas o experimentan sucesos
traumaticos o dificiles.

Frente a esta linea de pensamiento, existen estudios que han tomado otra
direccion, revelando la existencia de un gran nimero de ideas preconcebidas
acerca de la respuesta humana ante la pérdida, ideas fuertemente arraigadas en
la cultura occidental aiin sin pruebas que demuestren su veracidad.

Por ejemplo Worman y Silver (1989) recopilan un amplio espectro de
resultados empiricos que demuestran que suposiciones de este tipo son
incorrectas. “La mayoria de las personas que sufren una perdida irreparable no se
deprimen, ias reacciones de duelo y sufrimiento no son necesarias y su ausencia
no significa necesariamente que exista o vaya a existir un trastorno. Y es que las

personas normales suelen resistir con insospechada fortaleza los embates de la
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vida, e incluso ante sucesos extremos hay un elevado porcentaje de individuos
que muestran una gran resistencia y que salen psicolégicamente indemne o con
daifios minimos del suceso” (Citado en Bonano, 2004). Algo importante a resaltar
en ese estudio es que estas personas resilientes afirmaron haber sentido
emociones negativas, pensamientos negativos y rumiaciones en determinados
momentos posteriores a la pérdida. La diferencia consiste en que en su caso
fueron transitorios y no interfirieron en la capacidad de continuar funcionando en
otras areas de la vida ni de experimentar afectos positivos.

Teniendo en cuenta la coexistencia de emociones positivas y negativas en
todas las experiencias de la vida, y a modo de reflgjar las diferencias subjetivas,
fue que se indago acerca de los aspectos positivos y negativos en los ingresantes
que realizaron una migracion estudiantil.

A continuacion, se presenta la frecuencia de las razones dadas por los
ingresantes en el cuestionario de datos sociodemogréficos sobre los aspectos

positivos de la migracién estudiantil:

“Poder estudiar lo que quiero” (n: 10)

“Lograr independencia” (n: 6)

“Conocer gente nueva” (n: 5)

“‘La ciudad ofrece mayores posibilidades tanto laborales como de desarrollo
personal” (n: 4)

“No estaba la carrera en mi ciudad” (n: 3)

“Me gusta la ciudad “(n: 1)

“La universidad publica tiene mas prestigio” (n: 1)
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“Es una experiencia gue permite crecer laboral y académicamente” (n: 1)

A continuacion, se presenta la frecuencia de las razones dadas por los
ingresantes en el cuestionario de datos sociodemogréaficos sobre los aspectos

negativos de la migracion estudiantil:

“Extrafiar a la gente conocida’, “Es dificil estar lejos de los afectos” (n: 13)
“Tener gue volver a armar lazos de amistad desde cero “(n: 1)

“Extrafio la calidez de la gente de pueblo. Hay mucho individualismo” (n: 1)
“Es un gran sacrificio economico” (n: 1)

“No poder viajar con frecuencia a ver a mi familia y amigos” (n:1)

“Es una mayor responsabilidad individual” (n: 1)

“ a inseguridad que hay en la ciudad” (n: 1)

“No haber tenido mas tiempo para decidir que estudiar” (n: 1)

“Perder las comodidades de la casa de los padres’ (n: 1)

“La soledad” (n: 1)

“Estar lejos de mi familia y tener que irme de mi casa y tampoco estar
estable en Mar del Plata porque alquilo hasta diciembre” (n: 1)

“Tener que trabajar para mantenerme” (n: 1)

De esta manera conciuye la presentacion de i0s resultados obtenidos en

este estudio empirico. A continuacion se plantean las conclusiones consideradas.
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PARTE IV

CONCLUSIONES
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El estudio empirico tuvo como proposito investigar la relaciéon entre el
fendmeno migratorio y el bienestar psicolégico percibido por los ingresantes a la
Licenciatura en Psicologia de la UNMdP.

La experiencia de migracion en circunstancias de transicién vital como
puede ser la etapa que representa el comienzo de una carrera universitaria en la
franja etarea que acompaiia el paso de la adolescencia a la vida adulta, conlleva
tensiones cuya resolucion derivara en modos de afrontamiento y estados
emocionales mas o menos satisfactorios.

Las posibilidades que ofrece el Paradigma Salugénico y
complementariamente el enfoque de la Psicologia Positiva al poner énfasis en los
recursos personales y las capacidades humanas positivas implica considerar la
adversidad y la tensidn no sélo desde la perspectiva de la vulnerabilidad sino -y
fundamentalmente- como una experiencia constructiva que las personas pueden
afrontar satisfactoriamente. En este sentido, el bienestar psicolégico constituye
una variable relevante para evaluar el grado de satisfaccion vital, por eso se
incluyd en este estudio y se explord su relacién con la condicion migrante de los
estudiantes.

Vera (2004) afirma que desde la concepcion patoldgica del mundo se
concibe al ser humano como débil frente a las desgracias. Desde la
reconceptualizacion que propugna la psicologia positiva, el hombre se hace fuerte
y capaz de aprender de todas sus experiencias. Investigaciones recientes han
demostrado que las emociones positivas coexisten con las negativas durante

circunstancias estresantes y adversas; y ademas, pueden ayudar a reducir los
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niveles de angustia y afliccion que siguen a la experimentacion de dichas
circunstancias.

La Psicologia positiva, considera los potenciales humanos como un factor
que puede lliegar a ser preponderante para el afrontamiento de los periodos de
crisis y su resolucion, teniendo en cuenta que las crisis son inevitables y
necesarias para el crecimiento y madurez del individuo.

El énfasis puesto en el estudio de la migracion solo como fenémeno social y
demografico pudo haber contribuido a desviar la atencién de las diferencias
individuales en la respuesta a situaciones estresantes, dando por sentado que
existia una respuesta unidimensional y de muy escasa variabilidad en las

personas que sufren perdidas o experimentan sucesos traumaticos o dificiles.

A continuacion presentamos las conclusiones a las que hemos llegado y

gue responden a los objetivos planteados en esta investigacion:

£n relacion al primer objetivo particular de evaluar el bienestar psicolégico y
sus dimensiones en los estudiantes ingresantes a la Licenciatura en Psicologia, €l
52.50 % los mismos en general informaron un bienestar psicoldgico moderado gue
supone un grado razonable de satisfaccion con su vida y que en general se
expresa a través de la presencia de:

= Metas, proyectos y valores, que hacen que sus vidas tengan sentido
= Una sensacion de control y de autocompetencia, pudiendo adecuar

diferentes contextos a sus propias necesidades e intereses
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= La aceptacién de los miiltiples aspectos de si mismos, incluyendo
los buenos y los malos

= La capacidad de establecer buenos vincuios, pudiendo confiar en
ios demas y relacionarse de manera empatica y afectiva.

= La capacidad de tomar decisiones de modo independiente, ser

asertivos y confianza en sus propios juicios

El 27.50 % informd un bienestar psicol6gico bajo. Esto indica que estarian
poco satisfechos con su vida, lo que se expresaria a partir de:

= Pocas metas y proyectos, no pudiendo establecer con claridad un
propodsito y sentido a la vida

= Pocas relaciones con los demas, sintiéndose frustrados en los
vinculos que establecen, resultéandoles dificil el compromiso en los
mismos.

= Dificultades para manejar los asuntos de la vida diaria, creyéndose
incapaces de modificar la realidad y de aprovechar las oportunidades

= |Insatisfaccion personal; preferirian ser diferentes a como son

= Inestabilidad emocional, dependiendo de los demas para tomar

decisiones y preocupacién por lo gue piensan los otros

Mientras que el 20% restante inform6 un bienestar psicoldgico alto, lo que
indica que estas personas estarian muy satisfechas con su vida, presentando las
mismas caracteristicas que corresponden al nivel moderado de bienestar

psicolégico pero con una mayor intensidad.
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Consideramos importante resaltar que todos los niveles de Bienestar
Psicolégico informados podrian estar vinculados a ciertas caracteristicas del
periodo de la vida que los estudiantes estan viviendo, como los cambios propios
del ingreso a una carrera universitaria, de adaptacion a la nueva etapa madurativa
que inician, problematicas comunes en los adolescentes y jovenes que
experimentan una experiencia de transicion y cambio, y que hacen a las
diferencias subjetivas a la hora de percibir el propio bienestar.

Teniendo en cuenta las dimensiones que constituyen la BIEPS-A, pudo
observarse diferencias significativas en ACEPTACION/CONTROL, AUTONOMIA y
VINCULOS. No ocurriendo io mismo en el caso de la dimension PROYECTOS.
Los puntajes de aquellos ingresantes de la muestra que realizaron migracion
estudiantil fueron significativamente inferiores en todas las dimensiones de la
BIEPS con respecto a los ingresantes marplatenses. La dimensiéon PROYECTOS
hace referencia a la capacidad de tener metas y proyectos en la vida,
considerando que la vida tiene significado, asumiendo como propios los valores
que otorgan sentido y significado a la vida. El hecho de que no exista diferencia
significativa entre migrantes y no migrantes en esta categoria podria estar
relacionado con que la experiencia migratoria actiia como un factor posibilitador de
aquellos proyectos y metas establecidas previamente, entre las que se encuentra
la posibilidad de estudiar la carrera universitaria elegida. Esta apreciacion estaria
reforzada por las respuestas a las preguntas abiertas del cuestionario de datos

sociodemograficos administrado a la muestra de ingresantes que realizaron una
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migracion estudiantil, ya que la mayoria hace referencia a que la migracién les
facilita el acceso a la carrera de su eleccién.

Con respecto al segundo objetivo particular de evaluar el Bienestar
Psicolégico segin Migracion estudiantil, se encomtré un menor Bienestar
Psicoldgico de los estudiantes gue debieron realizar una migracion estudiantil para
efectuar sus estudios con respecto a aquellos estudiantes residentes en la ciudad
de Mar del Plata. Si tomamos en cuenta que un aito bienestar depende de una
apreciacion positiva que perdura a lo largo del tiempo (Diener, 1994) podemos
pensar que la diferencia antes mencionada esté relacionada a la situacion de
cambio que los estudiantes migrantes experimentan, no pudiendo desplegar
totalmente aquellas estrategias de afrontamiento requeridas para hacer frente a
dicha experiencia.

En lo que se refiere al tercer objetivo particular de evaluar el Bienestar
Psicolbgico de los ingresantes a la Licenciatura en Psicologia de la UNMdP segun
Su sexo, las mujeres presentaron puntajes superiores en la BIEPS-A en la mayoria
ge los items con respecto a los varones. En cuanto a las dimensiones, la
tendencia de puntajes mas elevados en las mujeres se mantiene, mostrando éstas
diferencias significativas en 3 de las 4 dimensiones: ACEPTACION/CONTROL,
PROYECTOS Y VINCULOS. Sélo en la dimensién AUTONOMIA ios varones
obtuvieron mayor puntaje que las mujeres, con una tendencia a la significacion
estadistica. Ademas, se obseivaron los puntajes totales de la BIEPS-A con
respecto a su relacion con la migracién estudiantil, de lo cual se observé una
mayor variabilidad de los puntajes en el grupo de estudiantes migrantes

considerados en conjunto. Estos resultados son compatibles con la consideracion



de la experiencia de la migracién estudiantil como un factor estresante que exige
un adecuado manejo de la tensidn, acentuando las diferencias individuales que
hacen a la capacidad natural de los individuos de afrontar, resistir e incluso
aprender y crecer en las situaciones adversas, y esto se manifiesta en la amplitud
de puntajes que obtienen tanto varones como mujeres que realizaron una
migracion estudiantil.

En cuanto al tltimo objetivo de este trabajo, evaluar el bienestar psicologico
de los ingresantes que realizaron una migracion estudianti de acuerdo a la
presencia o ausencia de red social previa, se encontré que aquellos gue contaban
con familiares o conocidos en Mar del Plata presentaron un bienestar psicologico
mayor con respecto a aquellos que no contaban con los mismos. Esta diferencia
entre ambos grupos también se observa en el puntaje total del BIEPS y en la
dimension ACEPTACION/CONTROL. De lo cual, se podria inferir que contar con
una red social de familiares o conocidos es un factor de peso a la hora de evaluar
el propio bienestar para aquellos estudiantes que tienen que trasladarse a otra
ciudad para estudiar, al menos durante la primera etapa. Esta consideracién se
veria respaidada por los datos sociodemogréficos, que aluden fundamentalmente
a la necesidad personal de contar con lazos familiares y de amistad a la hora de
afrontar la experiencia migratoria.

También estos resultados son congruentes con los obtenidos por Arias
(1998) en su estudio sobre la reconstruccion de la red social en estudiantes
universitarios que han migrado a Mar del Plata, en dicho estudio se encontré que
los estudiantes que se trasladaron de manera simultanea con el grupo familiar,

otros parientes, amigos o conocidos, tenian dificultades en menor porcentaje
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durante la primer etapa (en la cual se ven exacerbadas su necesidad de contacto
con los familiares) que aquelios que migran en forma individual y solitaria.

Los hallazgos de este estudio empirico justifican la inclusion de variables
salugénicas al considerar al fendémeno migratorio tan frecuente en nuestra
poblacion estudiantil.

En efecto, como sefiala Fredrickson (2000), las emociones positivas
tonifican a los individuos, ya que el valor de las mismas proviene de la ayuda que
ofrecen a las personas para superar més rapidamente las situaciones de estrés y
para hacerse mas fuertes o resistentes ante futuras adversidades. En la misma
linea, Myers y Diener (1997) consideran que los afectos positivos pueden también
provocar otros tipos de reacciones adaptativas: reacciones de fuerte inmunizacion,
ia sociabilidad y también el optimismo, necesario apara la consecucién de los
objetivos personales.

“Las emociones positivas son un recurso que favorece el desarrollo del
proceso resiliente. Estudios previos sostienen que experimentar emociones
positivas favorece el pensamiento creativo para la solucién de problemas
interpersonales, promueve la flexibilizacion cognitiva, posibilita la toma de
decisiones asertivas, desarrolla respuestas de generosidad y altruismo, aumenta
los recursos intelectuales y contrarresta las tendencias depresivas, entre ofras.
Las emociones positivas tienen una clara implicacion en las estrategias de
regulacidon de las experiencias negativas, estresantes o adversas” (Tugade,
Fredrickson y Barreto, 2004). Estos autores explican que la experiencia de
emociones positivas produciria una ampliacion cognitiva y conductual propiciando

un estilo de afrontamiento adaptativo.
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En el mismo sentido, Greco; Morelato e Ison (2005) consideran que el
aprendizaje de las capacidades para experimentar emociones positivas podrian
funcionar como recursos necesarios para el desarrollo del proceso resiliente ante
cualquier situacion.

Asimismo, reconocer que los aspectos resilientes o factores protectores de
la personalidad se aprenden, hace posible su integracion en programas
escolares, laborales, organizacionales, de prevencién de salud fisica y mental, etc.
(Cuadra y Florenzano, 2003).

En sintesis, si tenemos en cuenta la funcién que suponen las emociones
positivas para mantener o mejorar la salud y el bienestar, podria ser mas
conveniente y formativo desde el punto de vista pedagdgico ocuparse de ellas
tanto como del adecuado manejo de las emociones negativas. De esta manera, se
estaiia contribuyendo no solo a la calidad académica sino a la calidad de vida de
los ingresantes a la Licenciatura en Psicologia.

Por uitimo, consideramos que este trabajo puede constituir un aporte a la
hora de pensar en la posibilidad de implementar actividades o programas de
promocion de emociones positivas tendientes a favorecer una mejor experiencia
adaptativa en la nueva etapa vital que inician los estudiantes que migran a Mar del
Plata; a la vez que permiten reflexionar sobre aquellos factores subjetivos que
estan involucrados a la hora de responder a situaciones estresantes. Si bien
sostenemos que ios resultados no son generalizables a la poblacién por las
caracteristicas especificas de la muestra, permiten explorar un tema poco
abordado como son las migraciones y brinda elementos que fundamentarian la

planificacion y realizacion de actividades futuras tendientes a alcanzar un mejor
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desarrolio de los estudiantes que migran a Mar del Plata a estudiar Psicologia. De
igual modo, nos parece importante gue se considere la posibilidad de hacer
estudios longitudinales futuros que aborden y comparen la variabilidad del

bienestar psicoldgico desde el ingreso y hasta la finalizacién de la carrera.
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CUESTIONARIO

1-EDAD:
2-SEXO:  F M
3-MATERIAS QUE ESTAS CURSANDO:

4-;TRABAJAS?

Sl < NO G

S-g,COMO CONSIDERAS TU RENDIMIENTO ACADEMICO HASTA EL MOMENTO? (X)
<& MUY SATISFACTORIO | SATISFACTORIO IREGULAR < MALO

6-,ERES ORIGINARIO DE MAR DEL PLATA O HAS MIGRADO HACIA ESTA CIUDAD
PARA REALIZAR TUS ESTUDIOS?

DE MAR DEL PLATA OTRA CIUDAD
(A) (B)-

EN EL CASO DE OPTAR EN EL ITEM ANTERIOR POR LA RESPUESTA (B), CONTINUE
CON LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

7-(DESDE DONDE HAS MIGRADO?

SI < NO <
LS 0N 1618} 151 ¢

10-,CONTABAS CON FAMILIARES, CONOCIDOS O CONTACTOS EN MAR DEL PLTA
ANTES DE VENIR?

SI & NO <

10-;CUALES CONSIDERAS QUE SON LOS ASPECTOS POSITIVOS DE HABER MIGRADO
PARA REALIZAR TUS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN LA UNMDP?



Escala BIEPS-A (Adultos)
Maria Martina Casulio

Protocolo

Fecha de hoy: ... oo Mivel educativo:

Lugar donde vivo ahora:.............. irs sarapns Lugar donde naci:

Ocupacién actual: ... Persona/s con quien/es vivo

Le pedimos que lea con atencion las frazes siguientes. Marque su respuesta en cada una |
de ellas sobre la base de lo que penso y sintio durante el illimo mes. Las allernativas de
respuesta son: Estoy de acuerdo; Ni de acuerdo ni en c

I

lesacuerdo; Bstoy en desacuerdo.
No hay respuestas buenas o malas: todas sirven. No deje frases sin responder. Marque

surespuesta con una eruz (o aspa) en uno de los tres espacios.

[ pe [ WNide | En ]
acueido acuverdo | desacuerdo
nen
desacuerdo

1. Creo que sé lo que quiero hacer con mi vida, | N
2. Sialgo me sale mal pucdo aceptarlo, admitirlo. "
3. Me importa pensar qué haré en el futuro.
4. Puedo decir lo que pienso sin mayores problemas. ]
5. Generalmente le caigo bien a la gente.
6. Siento que podré lograr las motas que me proponga. L
7. Cuento con personas que me ayudan si lo necesito. } -
8. Creo que en general me llevo bien con la gente.
9. In general hago lo que quiers, soy poco influenciable.
10. Soy una persona capaz de pensar en un proyecto para mi vida. 1 !
11. Puedo aceptar mis equivecaciones y tratar de mejorar. i |
12. Puedo tomar decisiones sin dudar mucho.
13. Encaro sin maynres problemas mis obligaciones tiarias. L

E

\
& @ 2002, de Lodas 1as edicionas, Editarial Paidds.
Quedan rigurosamente prohibidas In reproduccion telal o parcial de este protnenlo,

DA < por cunlquier método n procedimienta, cornprendidog la repregrafia o tralamientn informdlicn,
.[' /SLIDOS y su distribucion mediante alquiler o préstnmo pmiblica,



